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l. Teil
Organisationsrecht

1. Abschnitt
Allgemeine Bestimmungen
1. Unterabschnitt

Grundsatze, Aufgaben und Geltungsbereich
Ziele

§ 1.Die Universitaten sind berufen, der wissenscledifin Forschung und Lehre, der Entwicklung und der
ErschlieBung der Kiinste sowie der Lehre der Kungtiegnen und hiedurch auch verantwortlich zur Ldsder
Probleme des Menschen sowie zur gedeihlichen Ekiwvig der Gesellschaft und der nattrlichen Umwelzbtragen.
Universitaten sind Bildungseinrichtungen des offenén Rechts, die in Forschung und in forschunigsigeer
akademischer Lehre auf die Hervorbringung neuesemischaftlicher Erkenntnisse sowie auf die ErsBhlig neuer
Zugénge zu den Kinsten ausgerichtet sind. Im gesagian Wirken von Lehrenden und Studierenden wiedriar
aufgeklarten Wissensgesellschaft das Streben nitatnn§ und Autonomie des Individuums durch Wisséagic
vollzogen. Die Forderung des wissenschaftlichenhMachses geht mit der Erarbeitung von Fahigkeiteh u
Quialifikationen sowohl im Bereich der wissensclhgfn und kinstlerischen Inhalte als auch im Bérder
methodischen Fertigkeiten mit dem Ziel einher, Bewaltigung der gesellschaftlichen Herausforderarigesiner sich
wandelnden humanen und geschlechtergerechten &t beizutragen. Um den sich standig wandelnden
Erfordernissen organisatorisch, studien- und peisechtlich Rechnung zu tragen, konstituieren giehUniversitéten
und ihre Organe in gréRtmoglicher Autonomie undSerwaltung.

Leitende Grundsatze
§ 2.Die leitenden Grundsatze fir die UniversitatendsziErfillung ihrer Aufgaben sind:
Freiheit der Wissenschaften und ihrer Lehre (Artdes Staatsgrundgesetzes tber die allgemeindneRaer Staatsbiirg

1. RGBI. Nr. 142/186Y und Freiheit des wissenschaftlichen und des kénsthen Schaffens, der Vermittlung von Kunst
ihrer Lehre (Art. 17a des Staatsgrundgesetzesdibetlgemeinen Rechte der Staatsburger);

Verbindung von Forschung und Lehre, Verbindung Bletwicklung und ErschlieBung der Kiinste und ihrehide sowi
"Verbindung von Wissenschaft und Kunst;



3. Vielfalt wissenschatftlicher und kiinstlerischer Ttien, Methoden und Lehrmeinungen;

4. Lernfreiheit;

5. Berlicksichtigung der Erfordernisse der Berufszugéang

7.

8.
9.

10
11
12

Mitsprache der Studierenden, insbesondere bei &tadgelegenheiten, bei der Qualitatssicherung edrel und de

"Verwendung der Studienbeitrage;

nationale und internationale Mobilitdt der Studreten, der Absolventinnen und Absolventen sowievdesenschaftliche
und kinstlerischen Universitatspersonals;

Zusammenwirken der Universitatsangehérigen;
Gleichstellung von Frauen und Mannern;

.soziale Chancengleichheit;
.besondere Berlicksichtigung der Erfordernisse véimderten Menschen;
. Wirtschatftlichkeit, Sparsamkeit und ZweckmaRigkigt Gebarung.

e Aufgaben

§ 3.

Die Universitaten erfilllen im Rahmen ihres Wirkahgreichs folgende Aufgaben:

1. Entwicklung der Wissenschaften (Forschung und Leletwicklung und ErschlieBung der Kunst sowie feether Kunst;

2. Bildung durch Wissenschaft und durch die Entwicglumd ErschlieBung der Kiinste;

wissenschaftliche, kinstlerische, kinstlerisch-padesche und kinstlerisahissenschaftliche Berufsvorbildut

. Qualifizierung fur berufliche Tétigkeiten, die eidmwendung wissenschatftlicher Erkenntnisse und btigh erforder

sowie Ausbildung der kiinstlerischen und wissenslitiaén Fahigkeiten bis zur héchsten Stufe;

4. Heranbildung und Forderung des wissenschaftlicimehkiinstlerischen Nachwuchses;

8.

9.

10
11

. Weiterbildung, insbesondere der Absolventinnen Aibsolventen von Universitéten;

Koordinierung der wissenschaftlichen Forschung \{iaklung und ErschlieBung der Kinste) und der Lehreerhalb de

" Universitat;

Unterstiitzung der nationalen und internation@esammenarbeit im Bereich der wissenschaftlichensdhming und Leh

" sowie der Kunst;

Unterstitzung der Nutzung und Umsetzung ihrer Hwmsgsergebnisse in der Praxis und Unterstiitzung
gesellschaftlichen Einbindung von Ergebnissen aéwlEklung und ErschlieBung der Kinste;

Gleichstellung von Frauen und Mannern und Fraueefting;
. Pflege der Kontakte zu den Absolventinnen und Alesakn;

.Information der Offentlichkeit tiber die ErfullungdAufgaben der Universitaten.

* Rechtsform

§4.

Die Universitaten sind juristische Personen désnlichen Rechts.

* Weisungsfreiheit und Satzungsfreiheit

§ 5.

Die Universitaten erfillen ihre Aufgaben gemaRifhdRahmen der Gesetze und Verordnungen weisungside

geben sich ihre Satzung im Rahmen der GesetzeMaBgabe des Art. 81c Abs. 1 des Bundes-Verfassesgszes (B-
VG), BGBI. Nr. 1/193Qin der Fassung des BundesgeseR@B|. | Nr. 2/2008

e Geltungsbereich

§ 6.

Dieses Bundesgesetz gilt fir folgende Universitite

. Universitat Wien;

. Universitat Graz;

. Universitat Innsbruck;

. Medizinische Universitat Wien;

. Medizinische Universitat Graz;

. Medizinische Universitat Innsbruck;

~N O O kA WDN P

. Universitat Salzburg;



8. Technische Universitat Wien;
9. Technische Universitat Graz;
10. Montanuniversitat Leoben;
11. Universitéat fur Bodenkultur Wien;
12. Veterindrmedizinische Universitat Wien;
13. Wirtschaftsuniversitat Wien;
14. Universitét Linz;
15. Universitat Klagenfurt;
16. Universitat fur angewandte Kunst Wien;
17. Universitat fur Musik und darstellende Kunst Wien;
18. Universitat Mozarteum Salzburg;
19. Universitat fur Musik und darstellende Kunst Graz;
20. Universitat fir kunstlerische und industrielle Gdtsing Linz;
21. Akademie der bildenden Kiinste Wien.

Wirkungsbereich der Universitaten

§ 7.(1) Der Wirkungsbereich der Universitaten gema&3Z&1 bis 3 und 7 bis 21 ergibt sich, soweit nishs. 2 anderes
bestimmt, aus den am Tag vor dem In-Kraft-Tretesels Bundesgesetzes an den gleichnamigen Unitensita
eingerichteten Studien und Forschungseinrichtungen.

(2) Der Wirkungsbereich der Medizinischen Univeish Wien, Graz und Innsbruck ergibt sich aus defag
vor dem In-Kraft-Treten dieses Bundesgesetzes aiglizinischen Fakultéten der Universitaten Wieraz und
Innsbruck eingerichteten Studien und Forschungséitungen.

(3) Anderungen der Wirkungsbereiche der Univemsitatind nur im Wege der Leistungsvereinbarungeragem
§ 13 oder durch Verordnung der Bundesregierung 8e3r8 zulassig.

Sicherung von Forschungs- und Lehrbereichen

§ 8.Die Bundesregierung kann auf Vorschlag der Bund@starin oder des Bundesministers einer Univetrsitier
mehreren Universitaten durch Verordnung die Eirting eines Studiums auftragen, wenn dies aus Ubehgeten
bildungspolitischen oder wissenschaftspolitischeiinden erforderlich ist und keine diesbezuglichaidting im
Rahmen einer Leistungsvereinbarung erfolgt.

Rechtsaufsicht

§ 9. Die Universitaten, die von ihnen gemaR § 10 gedgten Gesellschaften, Stiftungen und Vereine s{emie
Gesellschaften, deren Geschéftsanteile die Uniéersiittelbar oder unmittelbar zu mehr als 50 v#{, hinterliegen der
Aufsicht des Bundes. Diese umfasst die Aufsicht idlie Einhaltung der Gesetze und Verordnungen kiiefllich der
Satzung (Rechtsaufsicht).

Gesellschaften, Stiftungen, Vereine

§ 10.Jede Universitat ist berechtigt, Gesellschafteiftu8gen und Vereine zu grinden sowie sich an Besaften zu
beteiligen und Mitglied in Vereinen zu sein, sofdiese Griindung, Beteiligung oder Mitgliedschaft Bgtllung der
Aufgaben der Universitat dient und insbesonderd~dischung (Entwicklung und ErschlieRung der Kijnstel die
Lehre dadurch nicht beeintrachtigt werden.

Universitatsbericht

§ 11.Die Bundesministerin oder der Bundesminister legh dNationalrat ab dem Jahr 2005 auf der Grundlage d
Wissensbilanzen der Universitaten mindestens afieJéhre einen Bericht Uber die bisherige Entwinglund die
kiinftige Ausrichtung der Universitaten vorzulegBabei ist unter anderem auch auf die Nachwuchsftngg auf die
Entwicklung der Personalstruktur der Universitated auf die Lage der Studierenden einzugehen.



2. Unterabschnitt

Finanzierung, Leistungsvereinbarung und Qualitatssiherung
Universitatsfinanzierung aus Bundesmitteln

§ 12.(1) Die Universitaten sind vom Bund zu finanzierBabei sind die finanziellen Leistungsmdglichkeities
Bundes, seine Anforderungen an die Universitatehdia Aufgabenerfillung der Universitaten zu besiichtigen.

(2) Die Bundesministerin oder der BundesministarifmaEinvernehmen mit der Bundesministerin oder dem
Bundesminister fir Finanzen bis spatestens Endewleisen Jahres jeder Leistungsvereinbarungspegedwll § 13
den fur die nachste Leistungsvereinbarungsperiad€&inanzierung der Universitaten zur Verfugundstelen
Gesamtbetrag festzusetzen und dariiber das Einveemegemaf § 45 des Bundeshaushaltsgesetzés,

Nr. 213/1986 herzustellen.

(3) Der Betrag gemaf Abs. 2 erhéht sich um dieeim @inzelnen Jahren der jeweiligen
Leistungsvereinbarungsperiode anfallenden Aufwegdarder Universitaten aus den allgemeinen Bezugbartgen
fur das am Tag vor dem vollen Wirksamwerden di@&eslesgesetzes an den Universitdten vorhandene
Bundespersonal, soweit es in diesem Zeitraum ieneiArbeitsverhaltnis zur Universitat oder in einem
Bundesdienstverhaltnis, in einem besonderen ifdatechtlichen Rechtsverhéltnis als wissensclodiii
(kiinstlerische) Mitarbeiterin oder als wissensdlwdier (kiinstlerischer) Mitarbeiter (in Ausbildun@ 132) steht und
der Universitét zugewiesen ist. Die Erhdhung demén Hundertsatz nicht Gberschreiten, um den dangehlagten
Personalausgaben des Bundes gegeniiber dem Buratessidag fiir das vorhergehende Kalenderjahr gestisigd.

(4) Die Erhéhung gemaf Abs. 3 ist mit jenem Belragrenzt, der erforderlich ware, wenn das von diese
Bestimmung erfasste Universitatspersonal nochriameiDienst- oder besonderen 6ffentlich-rechtlichen
Rechtsverhéltnis als wissenschaftliche (kiinstlaagditarbeiterin oder als wissenschaftlicher (klerscher)
Mitarbeiter (in Ausbildung) (8§ 132) zum Bund stiinde

(5) Die Bundesministerin oder der Bundesministemka vH des jahrlichen Betrags geman Abs. 2 und 3 f
besondere Finanzierungserfordernisse, zur Erganzamdi eistungsvereinbarungen gemanR § 13 sowie fur
Gestaltungsvereinbarungen gemaf Abs. 12 einbeh@lterzuriickbehaltenen Mittel miissen den Univetesitdn voller
Hohe zur Verfigung gestellt werden.

(6) Der gemalR Abs. 2 und 3 zur Verfligung stehersa@tbetrag wird auf einen Teilbetrag fir die Ghutyets
gemal § 13 und einen Teilbetrag fur die formelgdbnen Budgets gemaR Abs. 8 aufgeteilt.

(7) Die Universitaten erhalten jeweils ein Globalbet, das fur die dreijahrige Periode im Vorausgielegt wird.
Es setzt sich aus dem jeweiligen Grundbudget unujdeveiligen formelgebundenen Budget zusammen. Die
Universitaten kdnnen im Rahmen ihrer Aufgaben umidLetistungsvereinbarungen frei Giber den Einsatz de
Globalbudgets verfugen. Eine allfallige Redukti@s dslobalbudgets einer Universitat betragt im erder der
dreijahrigen Periode héchstens 2 vH, im zweitem Bébhstens 4 vH und im dritten Jahr hdchstens @ivids Drittels
des fir die vorangegangene dreijahrige Periodgdsstzten Globalbudgets.

(8) Der Teilbetrag fir die formelgebundenen Budd@etisagt 20 vH des gemal Abs. 2 und 3 zur Verfligung
stehenden Gesamtbetrags. Die auf die einzelneretsiiéten entfallenden Anteile werden anhand valitgits- und
quantitatsbezogenen Indikatoren bemessen. Diesehleezsich auf die Bereiche Lehre, Forschung odériEklung
und ErschlieBung der Kiinste sowie gesellschaftlfibbsetzungen.

(9) Die Bundesministerin oder der BundesministarifmaEinvernehmen mit der Bundesministerin oder dem
Bundesminister fiir Finanzen nach Anhdrung der Usitégten die Indikatoren gemaf Abs. 8 und die Art d
Berechnung der formelgebundenen Budgets bis 3lerbleer 2005 durch Verordnung festzusetzen.

(10) Einnahmen aus Drittmitteln und Ertrage, digvidrsitaten aus Veranlagungen erzielen, sind auss@n. Sie
verbleiben in der Verfligung der Universitaten uaduzieren nicht die Hohe der staatlichen Zuweisange

(11) Die Zuteilungen der Mittel erfolgen monatlialquot. Die monatlichen Zuweisungen kénnen entdpead
den universitaren Erfordernissen im Rahmen deWeufiigung stehenden Globalbudgets verandert werden.

(12) Fur besondere Finanzierungserfordernisse{izBdstimmte Vorhaben zur Schaffung oder Unterstigzine
nationalen Hochschulraumes, kann die Bundesmiimsbeler der Bundesminister nach Mdglichkeit zu Begies
jeweiligen Jahres mit den einzelnen Universitatdmliche Gestaltungsvereinbarungen abschlieBerEBeichung der
in der jeweiligen Gestaltungsvereinbarung festgele@iele stehen der Universitat die in der Gastasvereinbarung
in Aussicht gestellten finanziellen Mittel zur Vigung. Die Erreichung der Ziele wird anhand vondgelegten
Kenngrol3en bewertet. Die GestaltungsvereinbarunmiMitteilungsblatt zu verdffentlichen.
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(13) Die Bundesministerin oder der Bundesministerrkim Falle der drohenden oder eingetretenen
Zahlungsunféahigkeit der Universitat ein Sanierugglept als verbindlichen Rahmen fur ihre Wirtscféfirung
vorgeben, welches dem Ziel dient, im Rahmen eirerdneten Gebarung die kiinftige, dauerhafte Lejstidmigkeit
der Universitat zu erreichen. Das Sanierungskorkamt die Bestellung einer Universitatskuratoringe
Universitatskurators oder von mehreren Univerdidtstorinnen oder Universitatskuratoren beinhalten.

Leistungsvereinbarung

§ 13.(1) Die Leistungsvereinbarung ist ein offentlicehtlicher Vertrag. Sie ist zwischen den einzeldeiversitaten
und dem Bund im Rahmen der Gesetze fur jeweilsJdtaie abzuschliel3en.

(2) Inhalt der Leistungsvereinbarung ist insbesoade

die von der Universitat zu erbringenden Leistungba,entsprechend den Zielen, leitenden GrundsatrdnAufgaben de
" Universitat in folgenden Bereichen festzulegen sind

a) strategische Ziele, Profilbildung, UniversitatsduPersonalentwicklung:

Die langfristigen und die innerhalb der Leistungsugbarungsperiode zu erreichenden Ziele sind diésgen. Dit
Universitat hat ihre besonderen Schwerpunkte unérk&bh und den daraus abgeleiteten und zur Zietdbwar
vorgesehenen Ressourceneinsatzahek zu geben. Es ist anzugeben, welche Fordermafema und Anreize z
Erreichung der Ziele in der Personalentwicklungetérlich sind und welche Beitrage die Angehdrigiem Université
leisten sollen. Im Rahmen der Personalentwicklung gedenfallsMaBhahmen zur Verbesserung der Vereinbarkei
Kinderbetreuung und wissenschaftlicher Karrierderiicksichtigen.

b) Forschung sowie Entwicklung und Erschlieung demsé:

Die Universitat hat insbesondere die geplanted die weiterzufiihrenden Forschungsprojekte unddhoingsprogramn
sowie die Vorhaben zur Entwicklung und Erschlie3dagKinste bekannt zu geben.

¢) Studien und Weiterbildung:

Die Angaben zum Studienbetrieb und zu d#eiterbildungsaktivitaten sind durch entsprechefdatistiken tber d
quantitative  Entwicklung in diesen Bereichen und ttet8 der Ergebnisse der Auswertung
Lehrveranstaltungsbeurteilungen nach Studien zwedeal. Auf dieser Basis sind die Vorhaben im Studiend
Weiterbildungsbereich sowie bei der Heranbildungy \wesonders qualifizierten Doktoranden und Postgesin z
bezeichnen und allfallige Anderungen der Lebnd Lernorganisation zu definieren, mit denen demuatrebende
Qualifikationsprofilen der Studierenden und derdeberinnen und Forscher entsprochen werden soll.

d) MalRnahmen zur Verringerung der Zahl der Studieredftarinnen und Studienabbrecher:

Die Universitat hat Erhebungen tber die Ursackham Studienabbriichen vorzunehmen und Aktivitaten\verbesserur
der Abschlussquoten bekanntzugeben. Weiters hadmlieersitat Ma3nahmen zum Ausbau der Studierenstadng, zur
Coaching und Mentoring in der Studieneingangs- Onéntierungsphase sowizim Ausbau der Betreuungsangebots
Studierende mit Kindern zu entwickeln.

e) Verbesserung der Betreuungsrelationen:

Es ist inshesondere unter BeriicksichtigungRiedlrfnisse des jeweiligen wissenschaftlichen ddestlerischen Fach
eine Verbesserung der Betreuungsrelation mit deet @nzustreben, internationale Standards in dereBehg vo
Studierenden zu erreichen.

f) Angebote fir berufstatige Studierende:
Dazu zahlt jedenfalls die Schaffung von berufsbegie organisierten Studienangeboten sowie
Teilzeitstudienangeboten auch unter Berticksichtigton blended learning.

g) gesellschaftliche Zielsetzungen:

Die Universitat hat ihren Beitrag zur Entwicklungrdsesellschaft zu formulieren. Dazu zahlen jedenfalnahmen z
besseren sozialen Durchlassigkeit, zur ErhéhungFtasenanteils in leitenden Funktionder Universitat sowie z
gezielten Foérderung von Nachwuchsforscherinnen, Alesbau von gesellschaftlich relevanten Kunst-, tigul unc
Forschungsbereichen sowie der Wissens- und Tedjietiansfer.

h) Erhéhung der Internationalitat und Mobilitat:

Aktivitaten und Vorhaben in diesem Bereich beziekieh insbesondere auf mehrjahrige internationalepg€rationen
Universitaten, mit anderen Forschungseinrichtungash Institutionen aus dem Kunstad Kulturbereich, auf gemeinsa
Studien-und Austauschprogramme fur Studierende, fur dasenichaftliche und kiinstlerische Personal sowieda
Erhéhung des Anteils der auslandischen StudierenddrPostgraduierten.

i) interuniversitare Kooperationen:

Die Universitat hat ihre Aktivitdten zur gemeinsanidutzung von Organisationseinheiten und Leistungshoten m
anderen Universitaten zu bestimmen. Dabei sindrimftionen Uber die Bereiche, das Ausmal diedAuswirkungen d
Kooperationen mit anderen dsterreichischen Unitéesi zu liefern.

j) Festlegung von Indikatoren:
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Es sind Indikatoren festzulegen, anhand delier Erreichung von bestimmten Leistungsvereinbasmigden gemess
werden kann; die betreffenden Indikatoren sindienWlissensbilanz der Universitat aufzunehmen.
k) an den Medizinischen Universitaten:

In den Studien Humanmedizin und Zahnmedizin dietl€égsng der Anzahl der Studienplatze im Sinne ¢
bedarfsgerechten Studienplatzentwicklung, sodader Wvahrung der in 824b Abs. 5 geregelten Schutzintere:
sichergestellt ist, dass bis zum Wintersemesteb/A®1bis zu 2.000 Studienanfangerinnen waafangern die Aufnahr
des Studiums mdoglich ist; bei der Aufteilung demudirenden zwischen den Universititen sind die ebigbr
Studierendenzahlen zu berucksichtigen. Die Auftgjlder Studierendeauf die Studien Humanmedizin und Zahnmet
ist zu regeln.

I) an der Veterindrmedizinischen Universitat Wien:

Im Diplomstudium Veterindrmedizin die Festlegungr dnzahl der Studienplatze im Sinne einer bedarésgder
Studienplatzentwicklung, sodass sichergestelltdiass bis zum Wintersemester 2015/16 bis zu 25@ietanfangerinne
und -anfangern die Aufnahme des Studiums méglich is

m) an den Universitaten Wien, Salzburg, Graz, Inndburd Klagenfurt:

Im Studium Psychologie die Festlegung der Anzahlr d&tudienplatze im Sinne einer bedarfsgerec
Studienplatzentwicklung, sodass sichergestelltisss bis zum Wintersemester 2015/16 bis zu 2.80fléhanfangerinne
und -anfangermie Aufnahme des Studiums mdglich ist; bei der gilifng der Studierenden zwischen den Universi
sind die bisherigen Studierendenzahlen zu berUickgen.

die Leistungsverpflichtung des Bundes: Zuteilungs derundbudgets, unter Beriicksichtigung der Kriterigin das
" Grundbudget;

3. Inhalt, AusmalR und Umfang der Ziele sowie Zeitpuidt Zielerreichung;
4. Aufteilung der Zuweisung des Grundbudgets auf dadgBtjahr;

5. MafRnahmen im Falle der Nichterfiillung der Leistwageinbarung;

6. Berichtswesen und Rechenschaftslegung.

(3) Die Leistungsvereinbarung kann bei gravierenderinderungen der ihr zugrunde liegenden
Rahmenbedingungen einvernehmlich abgeé&ndert welkdenmt es zu keiner einvernehmlichen Abanderungnidia
Schlichtungskommission (§ 13a) angerufen werdezgtiLéine gravierende Veranderung der zugrunderigye
Rahmenbedingungen vor, hat die Schlichtungskomanissinter sinngeméafer Anwendung des Abs. 8 einciabgete
Leistungsvereinbarung zu erlassen.

(4) Das Grundbudget wird als Grundfinanzierung@uind der Leistungsvereinbarung festgelegt. Folgend
Kategorien bilden die Basis fiir die Verhandlung simdl fir die Bemessung des Grundbudgets maf3gebend:

a) Bedarf,
b) Nachfrage,
¢) Leistung,
d) gesellschaftliche Zielsetzungen.
Die vier Kriterien sind unter Bedachtnahme auf&8e2 und 3 in der Leistungsvereinbarung zu konsiexen.
(5) (Anm.: aufgehobeBGBI. | Nr. 81/2009

(6) Das Rektorat hat dem Universitatsrat bis 3rilA@den Jahres eine Wissensbhilanz Uber das alfigeia
Kalenderjahr vorzulegen. Der Universitatsrat hat\Wissensbilanz innerhalb von vier Wochen zu gengémund an
die Bundesministerin oder den Bundesminister waitleiten. Erfolgt bis zu diesem Zeitpunkt keine &gmigung, ist
die Wissensbilanz mit einentsprechenden Stellungnahme dennoch weiterzaldit der Wissensbilanz sind zuminc
gesondert darzustellen:

1. der Wirkungsbereich, gesellschaftliche Zielsetzungmwie selbst definierte Ziele und Strategien;
2. das intellektuelle Vermdgen, differenziert in Humadtruktur- und Beziehungskapital;

3. die in der Leistungsvereinbarung definierten Laigiprozesse mit inren OutputgréfR3en und Wirkungen.
Die Wissensbilanz hat einen Berichtsteil zu endmlder auf der Basis der Leistungsvereinbarungrgtellen ist. Nach de
zweiten Budgetjahr ist Uberdies eine Prognose digeru erwartenden Leistungsergebnisse aufzuneherBundesminister
oder cér Bundesminister hat durch Verordnung Richtliniénden Aufbau und die Gestaltung der Wissensbikinzchlieflicl
des durch das Bundesministerium fir WissenschaftRarschung durchzufiihrenden Datenclearingprozessedassen.

(7) Im dritten Jahr einer Leistungsperiode hatldiiversitat der Bundesministerin oder dem Bundestanbis
30. April einen Entwurf fir die nachste Leistunggimbarung vorzulegen. Die Bundesministerin oder de
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Bundesminister hat bis 31. August dazu Stellungetumen. Die Verhandlungen Uber die Leistungsveaguny sind
bis 31. Dezember abzuschliel3en.

(8) Kommt eine Leistungsvereinbarung nicht rechigeiustande, bestimmt die Schlichtungskommissih3a)
auf Antrag der Bundesministerin oder des Bundestars oder der betreffenden Universitat im Rahmeen d
Bestimmungen dieses Bundesgesetzes unter Abwagumvgedhselseitigen Interessen und auf der Grundlege
bisherigen Verhandlungsstandes den Inhalt der wasjstvereinbarung durch Bescheid. Bis zur Rechtséreges
Bescheides gilt die Leistungsvereinbarung der wgteenden Leistungsperiode provisorisch weiter. Beescheid der
Schlichtungskommission ersetzt die zu treffendeeifdrarung. Er steht dem spéateren einvernehmlichstifuss eine
Leistungsvereinbarung nach Abs. 1 nicht entgegeirtiith mit dem Abschluss einer solchen Vereinbgranf3er Kraft.

(9) Die Bundesministerin oder der Bundesministelitston Amts wegen oder auf Antrag jener Univéisitie
Vertragspartner einer Leistungsvereinbarung nach Alist, durch Bescheid die Giltigkeit oder alii@ Ungultigkeit
dieser Leistungsvereinbarung fest. Dies gilt nfdhjene Leistungsvereinbarungen, die durch Besctier
Schlichtungskommission errichtet wurden. Die Unsitgit hat in diesem Verfahren Parteistellung saleie Recht,
gegen den das Verfahren abschlieRenden Bescheitbwol/ erwaltungsgerichtshof Beschwerde zu fithren.

(10) Die Bundesministerin oder der Bundesministelttsron Amts wegen oder auf Antrag bescheidmaliégaus
einer Leistungsvereinbarung nach Abs. 1 oder Alislggénden Verpflichtungen fest. Die Universitat adiesem
Verfahren Parteistellung sowie das Recht, gegerddsiVerfahren abschlielenden Bescheid vor dem
Verwaltungsgerichtshof Beschwerde zu fuhren.

Schlichtungskommission

§ 13a.(1) Zur Entscheidung Uber Antrage nach 8§ 13 Abist 8ine Schlichtungskommission beim Bundesministe
fur Bildung, Wissenschaft und Kultur zu errichten.

(2) Die Schlichtungskommission besteht aus einehterin oder einem Richter des Aktivstands als Woesder
oder Vorsitzendem und vier Beisitzern. Die oder\dersitzende und eine Stellvertreterin oder eill8tgreter fir den
Fall der Verhinderung sind von der Bundesministeder dem Bundesminister auf Vorschlag der Prasieder des
Prasidenten des Obersten Gerichtshofes fiir dierzamer Funktionsperiode von funf Jahren zu bestelEine
Wiederbestellung ist zulassig. Je zwei Beisitzerder im Einzelfall vom Rektorat im Einvernehmen deim
Universitatsrat der beteiligten Universitat und w@r Bundesministerin oder dem Bundesminister Bloforderung
der oder des Vorsitzenden fir die Dauer des lagferdkerfahrens entsendet. Die Schlichtungskommission
beschlussfahig, wenn alle Mitglieder anwesend siigl fasst ihre Beschliisse mit Stimmenmehrheig ein
Stimmenthaltung ist nicht zulassig.

(3) Die Beisitzer miussen eine entsprechende Tétigkder wissenschaftlichen Lehre und Forschungr aah
Universitdtsmanagement aufweisen, die zur sachgendBeurteilung von Fragen der Steuerung und Fieanm von
Universitaten qualifiziert. Die Mitglieder der Satitungskommission dirfen keine Mitarbeiterinnereoblitarbeiter
des firr die Angelegenheiten der Universitaten nubtien Bundesministeriums und keine Universitatshtiggen
gemal § 94 der beteiligten Universitat sein. Siéediinicht Mitglieder der Bundesregierung oder eine
Landesregierung, Mitglieder des Nationalrats, desd&srats oder eines sonstigen allgemeinen Vemgskdrpers und
Funktionare einer politischen Partei sowie Perspdieneine dieser Funktionen in den letzten vidrdia ausgeibt
haben, sein. Ferner missen sie die Gewahr der @nglgfkeit und Unparteilichkeit gegeniber den Panteies
Verfahrens erflllen.

(4) Die Schlichtungskommission hat auf das Verfaldas Allgemeine Verwaltungsverfahrensgesetz 1991
anzuwenden, sofern dieses Bundesgesetz nicht amaieoednet. Der Schlichtungskommission sind vonRimeien
alle sachdienlichen Informationen zuganglich zu Ineac Sie kann ferner bei Bedarf geeignete Persalsen
Sachverstandige heranziehen. Im Ubrigen ist diek@dtsordnung der Schlichtungskommission von der
Bundesministerin oder vom Bundesminister nach Anhgrder oder des Vorsitzenden durch Verordnunggaln. Vol
der Erlassung eines Bescheides hat die Schlichtongsission auf den Abschluss oder die einvernetimalic
Abanderung einer Leistungsvereinbarung innerhalbreiierwéchigen Frist ab Antragstellung hinzuwitke

(5) Die Bundesministerin oder der Bundesministerdia Vorsitzende oder den Vorsitzenden oder deren
Stellvertreter mit Bescheid des Amtes zu enthetvenn sich ergibt, dass die Voraussetzungen fliBdgtellung nicht
gegeben waren oder sie sich einer groben Verletadegdauernden Vernachlassigung ihrer Amtspflicisghuldig
gemacht haben. Wird die Vorsitzende oder der Vzesiie enthoben, ist die Stellvertreterin oder delh@&rtreter fir
die Dauer der laufenden Verfahren heranzuziehergibe neue Vorsitzende oder ein neuer Vorsitzelpetgtellt wird.
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(6) Die Mitglieder der Schlichtungskommission sindAustibung ihres Amtes unabhéngig und an keinesWweje!
gebunden. Entscheidungen der Schlichtungskommissiterliegen weder der Aufhebung noch der Abandgmm
Verwaltungsweg. Gegen dienischeidung ist die Anrufung des Verwaltungsgesbbfes durch jede der beiden Part
zulassig.

(7) Die Mitglieder der Schlichtungskommission halderspruch auf Ersatz der angemessenen Reisekasten u
Barauslagen sowie auf eine dem Zeit- und Arbeitsanél entsprechende Vergtitung, die von der Bundesteiim ode
vom Bundesminister durch Verordnung unter Bedadireaauf die Bedeutung und den Umfang der zu besdege
Aufgaben festzusetzen ist.

Evaluierung und Qualitatssicherung
§ 14.(1) Die Universitaten haben zur Qualitats- undstiigssicherung ein eigenes Qualitdtsmanagemestsyst
aufzubauen.

(2) Gegenstand der Evaluierung sind die Aufgabehdas gesamte Leistungsspektrum der Universitat.

(3) Evaluierungen haben nach fachbezogenen intenad¢n Evaluierungsstandards zu erfolgen. Die zu
evaluierenden Bereiche des universitaren Leistynaddrums sind fiir jene Evaluierungen, die sichaufreine
Universitat beziehen, in der Leistungsvereinbarigstzulegen.

(4) Universitatsinterne Evaluierungen sind nach Y&dd& der Satzung kontinuierlich durchzufiihren.

(5) Externe Evaluierungen sind, wenn sie

eine einzelne Universitéat betreffen, auf Veranlagsdes Universitatsrats, des Rektorats oder der Bunidégerin ode
" des Bundesministers,

mehrere Universitaten betreffen, auf VeranlasswsgUhiversitatsrate, der Rektorate der betrefferidmiversitéaten od
" der Bundesministerin oder des Bundesministers

durchzufiihren.

(6) Die betreffenden Universitaten und ihre Orghaben die fiir die Evaluierungen erforderlichen Dated
Informationen zur Verfiigung zu stellen und sind iitwirkung verpflichtet.

(7) Die Leistungen der Universitatsprofessorinned Universitatsprofessoren sowie der Universitésdtinnen
und Universitatsdozenten und der wissenschaftlichehkiinstlerischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeite
Forschungs-, Kunst- und Lehrbetrieb sind regelméatiigiindest aber alle fiinf Jahre, zu evaluierer.fdiheren
Bestimmungen trifft die Satzung.

(8) Die Ergebnisse aller Evaluierungen sind ders&midungen der Universitatsorgane zugrunde zunldgje
Beurteilung der Lehre durch die Studierenden istlba Leistungsvereinbarungen zu bertcksichtigen.

(9) Der Aufwand fir von der Bundesministerin odemvBundesminister veranlasste Evaluierungen ist Bomd
zu tragen.

3. Unterabschnitt
Gebarung und Rechnungswesen
Gebarung

§ 15.(1) Das Rektorat hat die Gebarung der Universi&h den Grundsatzen der RechtmaRigkeit,
Wirtschaftlichkeit, Zweckmafigkeit, Sparsamkeit Ufrdnsparenz zu gestalten und den Haushalt deretsii&t mit
entsprechender Sorgfalt zu fihren.

(2) Die Universitaten kdnnen tber ihre Einnahmenerfiigen, sofern gesetzlich nicht anderes bestiist.
Allfallige Zweckwidmungen sind zu bertcksichtigen.

(3) Die Gebarung der Universitaten erfolgt im eigeiNamen und auf eigene Rechnung.

(4) Die Begrundung von Verbindlichkeiten, die Gder laufende Geschéftstatigkeit der Universitaahsgehen,
bedarf der Zustimmung des Universitatsrats. Dikaan das Rektorat erméchtigen, Verbindlichkeitenzii einer
bestimmten H6he ohne seine vorherige Zustimmurzugiehen.

(5) Fur Verbindlichkeiten der Universitaten triffen Bund keine Haftung, sofern gesetzlich nichieagsl bestimmr
ist.
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(6) Die Gebarung der Universitaten, der von ihnem@R § 10 gegrindeten Gesellschaften, Stiftungervereine
sowie die Gebarung jener Gesellschaften, dereni@éisanteile die Universitat mittelbar oder unnfiitse zu mehr als
50 vH halt, unterliegt der Prifung durch den Recigsiof.

(7) Die Universitaten unterliegen dem Beteiligungse Finanzcontrolling gemaR § 15b des
Bundeshaushaltsgesetzes — BBGBI. Nr. 213/1986

Rechnungswesen und Berichte

§ 16.(1) An jeder Universitat ist unter der Verantwarguund Leitung des Rektorats ein Rechnungswesen,
einschlief3lich einer Kosten- und Leistungsrechnsowie ein Berichtswesen einzurichten, die den Abémn der
Universitat entsprechen. Fir das Rechnungswesedrrigirste Abschnitt des dritten Buches des Hagdsétzbuches
sinngeman anzuwenden.

(2) Jede Universitat kann dartber hinaus weiterschhitte des dritten Buches des Bundesgesetzedbébendere
zivilrechtliche Vorschriften fur Unternehmen (Untehmensgesetzbuch — UGB), dRGBI. S 219/1897, 2igetndert
durch das Unternehmensrechts-Anderungsgesetz 2068A\G 2008,BGBI. | Nr. 70/2008 anwenden, um damit ihrer
Verpflichtung zur Rechnungslegung bei Wahrung dergiéichbarkeit mit den anderen Universitaten nakbemmen.
Die Bundesministerin oder der Bundesminister haEinvernehmen mit der Bundesministerin oder dem
Bundesminister fur Finanzen durch Verordnung dierderlichen Regelungen, Anpassungen und Erganzufigelie
Gliederung des Rechnungsabschlusses, besteheBianissowie Gewinn- und Verlustrechnung, fir diewgrtung
der Vermdgensgegenstande und Schulden, fur die Adwvey von Bewertungsvereinfachungsverfahren, &faiifunc
des Rechnungsabschlusses, fur die Aufnahme enltgrder Erlauterungen und fir eine einheitliche Amvag dieser
Grundsatze festzulegen.

(3) Das Rechnungsjahr der Universitaten entspdeht Kalenderjahr, soweit nicht in der Verordnunmg8
Abs. 2 etwas anderes angeordnet wird.

(4) Das Rektorat hat dem Universitatsrat bis 3(rilAginen Rechnungsabschluss tber das abgelaufene
Rechnungsjahr zusammen mit einem Bericht einer Whbsespruferin oder eines Abschlussprufers vorzulebée
Abschlusspruferin oder der Abschlussprifer ist udmiversitatsrat langstens sechs Monate vor Ablasf d
Rechnungsjahres mit der Prifung des Rechnungswasdndes Rechnungsabschlusses zu beauftragen. Die
Abschlusspruferin oder der Abschlussprifer muss ean der Universitat unabhangige beeidete Wirfssidiferin
und Steuerberaterin oder ein von der Universitabbéngiger beeideter Wirtschaftsprufer und Steuatdeoder eine
Wirtschaftspriifungs- und Steuerberatungsgesellssbaf.

(5) Der Universitatsrat hat den vom Rektorat vaegedn Rechnungsabschluss innerhalb von vier Wornthen
genelmigen und an die Bundesministerin oder den Bundastar weiterzuleiten. Erfolgt bis zu diesem Zertkukeine
Genehmigung, sind der Leistungsbericht und der Raafpsabschluss mit einer entsprechenden Stellungmadknnoch
weiterzuleiten.

(6) Die Bundesministerin oder der Bundesministemkdurch Verordnung festlegen, dass die Univeesitéir
oder ihm laufend automationsunterstitzt und innestdh geeigneter Form den Zugang zu den fir dieurlg, die
Steuerung und die Statistik benétigten standantisieDaten, insbesondere fur die Berechnung dékdtaten gemarn
§ 12 Abs. 8, ermdglichen.

Inanspruchnahme von Dienstleistungen

§ 17.(1) Die Bundesrechenzentrum GmbH hat die Univéesit auf deren Verlangen und gegen Entgelt bei der
Einrichtung, Fortentwicklung und beim Betrieb d&f\ferfahren zu unterstitzen, die fir ein Rechnuregem geman
§ 16 und eine Personalverwaltung geman 8§ 12%difdarlich sind.

(2) Fur die Personalverrechnung der BeamtinnenBeainten sind die von der Bundesrechenzentrum GmbH
betriebenen diesbeziiglichen IT-Verfahren jedenfallsnspruch zu nehmen.

Gewerbe- und abgabenrechtliche Stellung der Univeitsiten

§ 18.(1) Bei der Erfullung ihrer Aufgaben unterliegee tniversitaten nicht den Bestimmungen der
Gewerbeordnung 1994 (GewO 1992%;:BI. Nr. 194/1994

(2) Alle dem Bund auf Grund bundesgesetzlicheriBeatingen eingerdumten abgaben- und gebihrenrdwdtilic
Begunstigungen finden auch auf die Universitatemé&mdung, soweit diese in Erfullung ihrer gesetaicihufgaben
tatig werden.
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» 2. Abschnitt
Leitung und innerer Aufbau der Universitat
1. Unterabschnitt
Bestimmungen fir alle Universitaten
Satzung
§ 19.(1) Jede Universitat erlasst durch Verordnungz8ai) die erforderlichen Ordnungsvorschriften inhRan

der Gesetze und Verordnungen selbst. Die Satztingns Senat auf Vorschlag des Rektorats mit eirdadhehrheit zt
beschlielen und zu andern.

(2) In der Satzung sind insbesondere folgende Asygelheiten zu regeln:

1. Wahlordnung fur die Wahl der Mitglieder des Univgitsrats, des Senats und anderer Organe;
Einrichtung eines fir die Vollziehung dstudienrechtlichen Bestimmungen in erster Instarsténdigen monokratisch
“Organs;
3. generelle Richtlinien fir die Durchfiihrung, Verdffichung und Umsetzung von Evaluierungen;
4. studienrechtliche Bestimmungen nach Mafl3gabe d@eils dieses Bundesgesetzes;
5. Zusammensetzung des Arbeitskreises fur Gleichbémagsfragen (8 42 Abs. 2);

Frauenférderungsplan; das Recht auf VorschlagFtesenforderungsplanes an das Rektorat sowie atdchlag eine
" Anderung des Frauenforderungsplanes an das Rektetatdem Arbeitskreis fiir Gleichbehandlungsfragexg 44);

Einrichtung einer Organisationseinheit Zwordination der Aufgaben der Gleichstellung, deauenférderung sowie ¢
" Geschlechterforschung;

8. Richtlinien fur akademische Ehrungen;
9. Art und Ausmalf der Einbindung der Absolventinned Absolventen der Universitat.

(3) Wahlen sind geheim durchzufiihren, das Wahlristitersonlich und unmittelbar auszutben.

e Leitung und innere Organisation
§ 20.(1) Die obersten Organe der Universitat sind deiversitatsrat, das Rektorat, die Rektorin

oder der Rektor und der Senat.
(2) Die Mitgliedschaft in mehr als einem der obensDrgane der Universitat ist unzulassig.

(3) Die Mitglieder von Kollegialorganen sind beirdgustibung dieser Funktion an keine Weisungen adérage
gebunden (Art. 81c Abs. 1 B-VG). Sie haben mitathier Stimmenmehrheit eine Vorsitzende oder eirmsizenden
zu wahlen. Kommt eine zur Wahl, Entsendung oder iN@mung von Vertreterinnen und Vertretern in ein
Kollegialorgan der Universitat berufene Personepgeudieser Verpflichtung nicht zeitgerecht nach dea
Universitatsrat dieser Personengruppe eine einmalarhfrist zur Nachholung der Wahl, Entsendung ode
Nominierung zu setzen. Kommt der Senat seiner Mehpiing zur Wahl der Mitglieder des Universitatsrgemal § 21
Abs. 6 Z 1 oder Abs. 7 nicht zeitgerecht nach dimBundesministerin oder der Bundesminister denaSeine
einmalige Nachfrist zur Nachholung der Wahl zu setX/erstreicht diese Frist ergebnislos, gilt dafidgialorgan auc
ohne Vertreterinnen und Vertreter dieser Persongipgr als gesetzmaflig zusammengesetzt.

(4) Das Rektorat hat nach Stellungnahme des Seimas Organisationsplan zu erstellen, der der Gaigging de
Universitatsrats bedarf. Bei der Einrichtung vorg&@nisationseinheiten (Departments, Fakultétenitlihstoder andere
Organisationseinheiten) ist auf eine zweckmaRigammenfassung nach den Gesichtspunkten von Fogchun
Entwicklung und Erschlie3ung der Kinste, Lehre bechen sowie Verwaltung zu achten. Das Rektorat hat
sicherzustellen, dass den OrganisationseinheitenutiErfillung ihrer Aufgaben erforderlichen Ragsen zugewiese
werden.

(5) Zur Leiterin oder zum Leiter einer Organisatieimheit mit Forschungs- und Lehraufgaben oder Zuég der
Entwicklung und ErschlieBung der Kiinste und derréater Kunst ist vom Rektorat auf Vorschlag der
Universitatsprofessorinnen und Universitatsprofemsaler betreffenden Organisationseinheit eingpeetbend
qualifizierte Person mit einem aufrechten DiensteroArbeitsverhaltnis zur Universitat zu bestellBiese Leiterinnen
und Leiter haben mit den der betreffenden Orgaibiss¢inheit zugeordneten Angehdérigen der Universita
Zielvereinbarungen Uber die Leistungen in Forschoatey Entwicklung und ErschlieRung deiinéte sowie in der Leh
abzuschlieRen, die von diesen Angehdrigen zu erbnisind. Dabei ist auf die Freiheit der Wisseniahal der Kiinst
und auf einen entsprechenden Freiraum der einz&lfissenschafterinnen und Wissenschafter sowie kerirstenund
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Kinstler in der Forschung oder bei der Entwicklumg ErschlieBung der Kiinste sowie in der Lehre Bletdzu
nehmen. Nahere Bestimmungen sind in der Satzutgufegen.

(5a) Die Leiterin oder der Leiter einer Organisasieinheit mit Forschungs- und Lehraufgaben odeg##n der
Entwicklung und ErschlieRung der Kiinste und derréater Kunst kann vom Rektorat wegen einer schweren
Pflichtverletzung, einer strafgerichtlichen Veriittag, wegen mangelnder gesundheitlicher Eignurey @gegen eines
begrindeten Vertrauensverlustes von ihrer odeesé&innktion abberufen werden.

(6) Jede Universitat hat ein Mitteilungsblatt hesawgeben und im Internet auf der Homepage der hitéie
offentlich zugénglich zu machen. Im Mitteilungsblksind insbesondere kundzumachen:

1. Satzung, Entwicklungsplan und Organisationsplasdtilie3lich der Personalzuordnung;
2. Eroffnungsbilanz;

Leistungsvereinbarung unverziglich nach defdaschluss, Rechnungsabschluss und Wissensbilanerziiglich nac
" deren Weiterleitung an die Bundesministerin oder Blendesminister;

4. Verordnungen und Geschéaftsordnungen von Organen;
5. Richtlinien der Leitungsorgane;
6. Curricula;

von der Universitat zu verleihende akademische &savie Bezeichnungen fur die Absolventinnen undohenten vo
Universitatslehrgangen;

7.
8. Mitteilungen an die Studierenden sowie sonstigdav#ibarungen von allgemeinem Interesse;
9. Ausschreibung und Ergebnisse von Wabhlen;

10. Ausschreibung von Stellen und Leitungsfunktionen;

11. Mitglieder der Leitungsorgane;

12. Verleihung von Lehrbefugnissen;

13. Berechtigungen und erteilte Bevollmachtigungen;

14.Verwendung der Studienbeitrage;

15. Gestaltungsvereinbarung unverzuglich nach deremtfbss;

16. Vergutung fur die Mitglieder des Universitatsrats.

(7) Personen ohne 6sterreichische Staatsbirgetsdimafen — unbeschadet anderer in diesem Bundésgese
geregelter Voraussetzungen — Organfunktionen inmiRahvon monokratischen und kollegialen Universigganen
Ubernehmen.

Universitatsrat
§ 21.(1) Der Universitatsrat hat folgende Aufgaben:

Genehmigung des Entwicklungsplans, dé@sganisationsplans, des Entwurfs der Leistungsubegung und d
" Gestaltungsvereinbarung sowie der Geschéftsorddesdrektorats;

Ausschreibung der Funktion der Rektorin oder Rektors spatestens acht Monate vor dem voraudstodrl Freiwerde
" dieser Funktion bzw. innerhalb von drei Monaterdalm Zeitpunkt der Abberufung oder des Ruicktritts;

3 Erlassung der Bestimmungen fir die Wahl der Rektodier des Rektors nach Einholung einer StellungnadeseSenate
" die dieser innerhalb von vier Wochen nach Vorlagaugeben hat;

Wahl der Rektorin oder des Rektors aus démiervorschlag des Senats innerhalb von vier Wiochie Vorlage de
"Vorschlags;

Wahl der Vizerektorinnen und Vizerektoren auf Gruethes Vorschlags der Rektorin oder des Rektors mach
" Stellungnahme des Senats;

5
6. Abschluss der Zielvereinbarungen mit der Rektodaradem Rektor und dem Rektorat;

6a.Abschluss der Arbeitsvertrage mit der Rektorin atkemn Rektor und den Vizerektorinnen und Vizerekipre
7. Abberufung der Rektorin oder des Rektors und deehgktorinnen und Vizerektoren;
8. Nominierung eines weiblichen und eines méannlichétglMds fur die Schiedskommission;
9. Genehmigung der Grindung von Gesellschaften ufidigien sowie der Beteiligung an Gesellschaften;

Genehmigung der Richtlinien fur die Gebarung so@@nehmigung des Rechnungsabschlusses und der Wigaarn de

10. Rektorats und Weiterleitung an die Bundesministedar den Bundesminister;
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11.Bestellung einer Abschlusspriferin oder eines Alsdprifers zur Prifung des Rechnungsabschlussémdesrsitat;

Zustimmung zur Begriindung von Verbindlichkeitere dber die laufende Geschéftstatigkeit der Univetrsithausgehe
12.sowie Erméachtigung des Rektorats, solche Verbihléien bis zu einer bestimmten Héhe ohne vorhegigéolung de
Zustimmung des Universitatsrats einzugehen;

Jahrliche Rerichtspflicht sowie unverzigliche Berichtspflichtbei schwerwiegenden RechtsverstoRen
Universitatsorganen sowie bei Gefahr eines schwavatschaftlichen Schadens an die Bundesministerier del
Bundesminister; der jahrliche Bericht hat einen i&¢r Uber die MaRBnahmen des Arbeitskreises

13. Gleichbehandlungsfragen im Zusammenhang mit derchigshtergerechten Zusammensetzung der univens
Kollegialorgane (sinngemaRe Anwendung des § 11 23 des Bundes-Gleichbehandlungsgesetzes — B@BBI.
Nr. 100/1993, gegebenenfalls eine Begriindung Uber das Nidéen dieser Bestimmung sowie einen Bericht darit
enthalten, welche MaRnahmen die Universitat zur étmsg dieser Bestimmung plant;

Zustimmung zum Budgetvoranschlag innerhalb von Weéochen ab Vorlage durch das Rektorat; verweigem
14. Universitatsrat innerhalb von vier Wochen ab Voeladie Zustimmung, hat das Rektonatverziglich einen neu
Budgetvoranschlag vorzulegen; stimmt der Univetsigd nicht fristgerecht zu, gilt der Budgetvorariag als genehmigt;

15. Stellungnahme zur Leistungsvereinbarung vor Absshtiurch die Rektorin oder den Rektor innerhalb dran \Wochen;
16. Erlassung der Geschaftsordnung des Universitatsrats

(2) Der Universitatsrat oder jeweils mindestensiaMigglieder des Universitatsrats gemeinsam sinc:bletigt,
sich uber alle Angelegenheiten der Universitatrdarimieren. Die Stellungnahme hat an den Univesisd zu ergehen
und ist in der nachstfolgenden Sitzung des Unitégssiats zu behandeln. Die Universitatsorgane\gngfflichtet, dem
Universitatsrat alle zweckdienlichen Auskinfte rieen, Geschéftsstiicke und Unterlagen Uber die Maiversitatsre
bezeichneten Gegenstéande vorzulegen, von ihm ashgeter Erhebungen anzustellen und Uberprifungerriamn@®
Stelle vornehmen zu lassen.

(3) Der Universitatsrat besteht aus fiinf, siebegr odun Mitgliedern, die in verantwortungsvollers®ionen in
der Gesellschaft, insbesondere der Wissenschatyader Wirtschaft, tatig sind oder waren und @ufind ihrer
hervorragenden Kenntnisse und Erfahrungen einemageiur Erreichung der Ziele und Aufgaben der drsitat
leisten kénnen. Uber eine Anderung der GréRe déselgitatsrats entscheidet der Senat mit Zweidingdarheit.

(4) Dem Universitatsrat durfen Mitglieder der Buadsgierung oder einer Landesregierung, Mitgliecger d
Nationalrats, des Bundesrats oder eines sonstliggrmaeinen Vertretungskorpers und Funktionare ghoditischen
Partei sowie Personen nicht angehdren, die eirsedigunktionen in den letzten vier Jahren ausdedln.

(5) Die Mitglieder des Universitatsrats diurfen leeloniversitatsangehoérigen gemar 88§ 125, 132 undkedse
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer der Universitdd keine Mitarbeiterinnen oder Mitarbeiter desdig
Angelegenheiten der Universitaten zustandigen Bsmd@steriums sein. Die Mitgliedschaft in mehr ailsem
Universitatsrat ist unzulassig. Geschaftsheziehnzggschen einem Mitglied des Universitatsrats dadUniversitat
bedurfen der Genehmigung durch den Universitatdratur dann erteilt werden darf, wenn keine Bgéarheit
vorliegt. Mégliche Interessenskonflikte haben digglleder dem Universitatsrat unverziiglich zu melde

(6) Dem Universitatsrat gehdren nach Maf3gabe das blgende fiinf, sieben oder neun Mitglieder an:

1. zwei, drei oder vier Mitglieder, die vom Senat gélaverden;

zwei, drei oder vier Mitglieder, die von ddBundesregierung auf Vorschlag der Bundesministexder de
" Bundesministers bestellt werden;
3. ein weiteres Mitglied, das von den unter Z 1 urgkBannten Mitgliedern einvernehmlich bestellt wird.

Der Senat und die Bundesregierung haben gleick Méglieder zu bestellen, die Bestellung der Méder gemal 2 hat nac
der Wahl der Mitglieder geméaf Z 1 zu erfolgen.

(6a) Sowohl der Senat als auch die Bundesregidrabgn bei der Wahl bzw. Bestellung der Mitgliedes d
Universitatsrats § 11 Abs. 2 Z 3 des Bundes-Glaibabdlungsgesetzes sinngemafl anzuwenden. Dem &itditsrat
haben daher mindestens 40 vH Frauen anzugehdreNideinhaltung der erforderlichen Frauenquoterkder
Arbeitskreis fir Gleichbehandlungsfragen bis zumMédrz des betreffenden Jahres die Einrede dechtigén
Zusammensetzung erheben.

(7) Kommt es bis zum 30. April des betreffendernrdalzu keiner einvernehmlichen Bestellung des wegite
Mitglieds gemaR Abs. 6 Z 3, hat die Bundesministeder der Bundesminister eine angemessene Ndchirgetzen.
Verstreicht diese ergebnislos, ist dieses Mitgtled Universitatsrats vom Senat aus einem Dreieshltarg des
Prasidiums der Osterreichischen Akademie der Wisdeiten auszuwéahlen. Das Prasidium der Osterseiotin
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Akademie der Wissenschaften hat den Dreiervorsdiilagen einem Monat nach Befassung durch die Bumuiésterin
oder den Bundesminister vorzulegen.

(8) Die Funktionsperiode der Mitglieder betragtffdahre und beginnt mit dem 1. Méarz des betreffariddres.
Die Einladung zur ersten Sitzung des Universitésegfolgt durch die Vorsitzende oder den Vorsitemder
vorhergegangenen Funktionsperiode, allenfalls ddietiRektorin oder den Rektor. Der Universitatsatt sich
unverziglich zu konstituieren und léngstens bisA§0il des betreffenden Jahres das weitere Mitglislos. 6 Z 3) zu
bestellen. Die Wahl der oder des Vorsitzenden tsazdim 30. April des betreffenden Jahres zu erfal@éne
Wiederwahl oder Wiederbestellung eines Mitgliedgzulassig, sofern nicht insgesamt eine Amtsz@itzehn Jahren
Uberschritten wird. Bei vorzeitigem AusscheideresiMitglieds des Universitatsrats ist fir den Riest
Funktionsperiode ein neues Mitglied auf dieselbewie das ausgeschiedene Mitglied zu wahlen oddestellen.

(9) Die oder der Vorsitzende des Universitatsratd wom Universitatsrat aus dem Kreis der Mitgliedst
einfacher Mehrheit gewahilt.

(10) Die Mitglieder des Universitatsrats sind beer Tatigkeit zu entsprechender Sorgfalt verptith

(11) Die Mitglieder des Universitatsrats erhalténifire Tatigkeit eine Vergutung, die vom Univedtsrat
festzusetzen ist. Die Vergltung ist im Mitteiluniggbzu verdffentlichen.

(12) Der Universitatsrat ist beschlussféhig, wemmigstens die Hélfte der gemal Abs. 3 festgelefyteahl der
Mitglieder persénlich anwesend ist. Stimmubertragemsind unzuldssig. Der Universitétsrat entscheitie
Stimmenmehrheit, sofern in diesem Bundesgesetz aiaderes bestimmt ist. Dies gilt auch, wenn eitgliéid oder
mehrere Mitglieder vorzeitig aus dem Universitétstasscheiden oder das neue Mitglied oder die nklitgtieder
noch nicht gewahlt oder bestellt wurden oder dastzliche Mitglied noch nicht bestellt worden ist.

(13) Die Mitgliedschaft im Universitatsrat endet

1. durch Ablauf der Funktionsperiode;

2. durch Verzicht;

3. durch Abberufung;

4. durch Tod;

5. durch Ablauf der zehnjahrigen Amtszeit.

(14) Die Bundesministerin oder der Bundesminisgerrkein Mitglied des Universitéatsrats wegen eicémeren
Pflichtverletzung, einer strafgerichtlichen Veritiag oder wegen mangelnder gesundheitlicher Eigmait Bescheid
von seiner Funktion abberufen. Eine Abberufungtddizreinstimmende Beschliisse des Senats und #ex&e
voraus, die beide einer Zweidrittelmehrheit bediirfe

(15) Das Rektorat, die oder der Vorsitzende destSedie oder der Vorsitzende des Arbeitskreises fii
Gleichbehandlungsfragen und die oder der Vorsiteetaet Hochschilerinnen- und Hochschilerschaft an de
betreffenden Universitat haben das Recht, in deruSgen des Universitatsrats zu Tagesordnungspuakigehort zu
werden, die ihren Aufgabenbereich betreffen. Diesiteenden der beiden Betriebsrate gemaf § 1353A&isd
einzuladen und haben jeweils das Recht, an deuarfgjén teilzunehmen, Antréage zu allen Tagesordnumigen zu
stellen sowie zusétzliche Punkte auf die Tagesargisetzen zu lassen, die mit der Ausiibung ihrekttamals
Betriebsrat im Rahmen ihrer innerbetrieblichendeésenwahrnehmungskompetenz nach dem Arbeitsvenigsgesetz
(ArbVG), BGBI. Nr. 22/1974 unmittelbar in Zusammenhang stehen und in di¢dhasgkeit des Universitatsrats fallen.
Sie sind bei diesen Punkten stimmberechtigt, wdlesibeziigliche Beschliusse der ZweidrittelmehrhaitAhwesenden
bedirfen. Den Vorsitzenden der beiden Betriebssttmverziglich jeweils eine Abschrift der Protb&aler Sitzungen
des Universitatsrats zu tbermitteln.

Rektorat
§ 22.(1) Das Rektorat leitet die Universitat und vetriiese nach auBen. Es hat alle Aufgaben wahrzoeehdie
durch dieses Bundesgesetz nicht einem anderen Quggnwiesen sind. Zu seinen Aufgaben zahlen insioese:
1. Erstellung eines Entwurfs der Satzung sowie vomwiErfen von Satzungsanderungen zur Vorlage an deatSe
2. Erstellung eines Entwicklungsplans der UniversitétVVorlage an den Senat und an den Universitéatsrat
3. Erstellung eines Organisationsplans der Univergitét/orlage an den Senat und an den Universititsra

4. Erstellung eines Entwurfs der Leistungsvereinbamumdyder Gestaltungsvereinbarung zur Vorlage arligversitatsrat;
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5. Bestellung und Abberufung der Leiterinnen und Lreiten Organisationseinheiten;
6. Abschluss von Zielvereinbarungen mit den Leitermnad Leitern der Organisationseinheiten;
7. Zuordnung der Universitatsangehorigen (8 94 Abg2lbis 6) zu den einzelnen Organisationseinheiten;
8. Aufnahme der Studierenden;
9. Einhebung der Studienbeitrdge in der gesetzliciyédsgten Hohe;
9a.Festlegung der Lehrgangsbeitrage gemafr § 91 Abs. 7;
10. Veranlassung von Evaluierungen und der Veroffemtiigy von Evaluierungsergebnissen;
11. Erteilung der Lehrbefugnis (venia docendi);

Einrichtung und Auflassung von Studien, Stellungnehzu den Curricula, Untersagung von Curricula oderel
Anderungen, wenn diese dem Entwicklungsplan wideen oder wenn diese nicht bedeckbar sind, edsm ein vor
Rektorat in Auftrag gegebeneschainternational anerkannten wissenschaftlicheriekign erstelltes Gutachten zu c
Schluss kommt, dass der Inhalt des Curriculumsiimbltk auf die wissenschaftliche und kiinstleris&®rufsvorbildun
‘und die Qualifizierung fur berufliche Tétigkeitenyelche die Anwendung wissenschaftlicher und kuristae
Erkenntnisse und Methoden erfordern, nicht ausegidhist; bei der Auflassung eines Studiums oderetdagung eine
Curriculums oder dessen Anderung sowie der Beapfirg eines Gutachtens istchaMdglichkeit das Einvernehmen |
dem Senat herzustellen;
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13. Einrichtung eines Rechnungs- und Berichtswesens;

14. Erstellung des Budgetvoranschlages zur Vorlageeantthiversitatsrat und Budgetzuteilung;
14a.Ubermittlung des Budgetvoranschlages an den Sendnformation;

15. Erstellung des Rechnungsabschlusses und der Wislserzs

Erlassung von Richtlinien fur die Bevollméchtigwan Arbeithnehmerinnen und Arbeitnehmern der Unit@rgeman 28
"Abs. 1;

die Errichtung eines Planungsnd Berichterstattungssystems, das die ErfillungBazichterstattungspflichten durch
17. Universitaten nach degesetzlichen Vorschriften und den Vorgaben des Bsmihisters flr Finanzen hinsichtlich
Einrichtung eines Beteiligungs- und Finanzcontngjlgewahrleistet.
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(2) Dem Rektorat unterstehen alle EinrichtungenUtaversitat. Das Rektorat kann Entscheidungen r@mde
Organe mit Ausnahme der Beschliisse des Universitgétauriickverweisen, wenn diese Entscheidungem nac
Auffassung des Rektorats im Widerspruch zu GeseindriVerordnungen einschlieR3lich der Satzung stelben
Universitatsrat ist in schwerwiegenden Fallen Zarimieren.

(3) Das Rektorat besteht aus der Rektorin oderRektor und bis zu vier Vizerektorinnen oder Vizeéoekn. Bei
der Zusammensetzung des Rektorats ist sicherarstelhss dieses liber entsprechende KompetenzeeraitiBder
Wissenschaft sowie Management- und Verwaltungsfigskompetenzen verfiigt.

(3a) Sowohl die Rektorin oder der Rektor als aushlhiversitatsrat hat beim Vorschlag fir bzw. éei Wahl de
Vizerektorinnen und Vizerektoren § 11 Abs. 2 Z 3 8eindes-Gleichbehandlungsgesetzes sinngemaf amdtenve
Dem Rektorat haben daher mindestens 40 vH Frauargahoren. Bei Nichteinhaltung der erforderlicheauénquote
kann der Arbeitskreis fir Gleichbehandlungsfrageniinrede der unrichtigen Zusammensetzung erheben.

(4) Die Rektorin oder der Rektor ist Vorsitzendeodorsitzender des Rektorats und dessen Spreabaein
Sprecher.

(5) Das Rektorat entscheidet mit Stimmenmehrhefera in der Geschaftsordnung nicht anderes bedtisinBei
Stimmengleichheit gibt die Stimme der Rektorin odes Rektors den Ausschlag.

(6) Das Rektorat hat eine Geschaftsordnung zusemaglie der Genehmigung des Universitatsrats baddrim
Mitteilungsblatt zu verlautbaren ist. In der Gedtd@rdnung ist festzulegen, welche Agenden gemé&s Alden
einzelnen Mitgliedern des Rektorats allein zukommegiche Agenden von zwei Mitgliedern des Rektousits welche
von allen Mitgliedern gemeinsam wahrzunehmen dimischeidungen in wirtschaftlichen Angelegenhesien
jedenfalls von mindestens zwei Mitgliedern des Belts zu treffen. In der Geschaftsordnung ist alieh
Vertretungsbefugnis festzulegen.

(7) Die Mitglieder des Rektorats sind in dieser liion an keine Weisungen oder Auftrdge gebundehn @4rc
Abs. 1 B-VG); die Vizerektorinnen und Vizerektorgind in dieser Funktion auch an keine Weisungem Adéréage
der Rektorin oder des Rektors gebunden. Die Midgliedles Rektorats sind bei ihrer Téatigkeit zu ewtspender
Sorgfalt verpflichtet.
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Rektorin oder Rektor
§ 23.(1) Die Rektorin oder der Rektor hat folgende Aalfgn:

1. Vorsitzende oder Vorsitzender sowie Sprecherin &peecher des Rektorats;
2. Erstellung eines Vorschlags fur die Wahl der Vik&wgnnen und Vizerektoren;
3. Leitung des Amts der Universitét;

Verhandlung und Abschluss der Leistungsvereinbannmd der Gestaltungsvereinbarungen mit der Bundesteiir
“oder dem Bundesminister und unverzigliche Inforomatiber das Ergebnis an den Universitatsrat;

5. Ausiibung der Funktion der oder des obersten Votztesedes gesamten Universitatspersonals;
6. (Anm.: aufgehoben durddGBI. | Nr. 81/2009

7 Auswahlentscheidung aus Besetzungsvorschlagen daufuligskommissionen fir Universitatsprofessorinnemc
" Universitatsprofessoren;

8. Fiihrung von Berufungsverhandlungen;
9. Abschluss von Arbeits- und Werkvertragen;
10. Erteilung von Vollmachten gemalR § 28 Abs. 1.

(2) Die Funktion der Rektorin oder des Rektorvish Universitatsrat nach Zustimmung des Senatsesigis
acht Monate vor demoraussichtlichen Freiwerden der Funktion bzw. rhaéb von drei Monaten ab dem Zeitpunkt
Abberufung oder des Ricktritts, 6ffentlich auszueitien. Zur Rektorin oder zum Rektor kann nur éteeson mit
internationaler Erfahrung und der Fahigkeit atganisatorischen und wirtschaftlichen Leitung eideiversitat gewah
werden.

(3) Die Rektorin oder der Rektor ist vom Universitat aus einem Dreiervorschlag des Senats fir eine
Funktionsperiode von vier Jahren zu wahlen. Died#fievahl ist zulassig.

(4) Der Arbeitsvertrag und die Zielvereinbarung det Rektorin oder dem Rektor wird vom Universitgits
abgeschlossen.

(5) Die Rektorin oder der Rektor kann vom Univeéttsitat wegen einer schweren Pflichtverletzung,reine
strafgerichtlichen Verurteilung, wegen mangelndesundheitlicher Eignung oder wegen eines begrindete
Vertrauensverlusts von der Funktion abberufen werBé Abberufung kann auf Antrag des Senats oderAmts
wegen durch den Universitatsrat erfolgen. Im erf@hist in beiden Organen jeweils die einfachehkheit aller
Mitglieder erforderlich; im zweiten Fall bedarf ddeschluss im Universitatsrat der Zweidrittelmelirb#er Mitglieder
der Senat ist anzuhoren. Mit der Wirksamkeit debéxinfung endet das Arbeitsverhaltnis der Rektodierales Rektors
zur Universitat.

Findungskommission

§ 23a.(1) Zur Wahl der Rektorin oder des Rektors istagi@ns vier Wochen nach der Ausschreibung eine
Findungskommission einzurichten. Der Findungskorsioisgehéren die oder der Vorsitzende des Unigssats und
die oder der Vorsitzende des Senates an.

(2) Aufgaben der Findungskommission sind:

1. Uberpriifung der eingelangten Bewerbungen fiir digkfan der Rektorin oder des Rektors;
2. Aktive Suche nach Kandidatinnen und KandidaterdférFunktion der Rektorin oder des Rektors;

Erstellung eines Vorschlages fur die Wahl der Réktoder des Rektors an den Senat innerhalb vagsténs vier Monate

3 ab der Ausschreibung. Der Vorschlag hat die drei figr Besetzung der Funktion am besten geeignetenidatinthen un

" Kandidaten zu enthalten; die Findungskommissionbistechtigt, auch Kandidatinnen und Kandidaten, slah nich
beworben haben, mit deren Zustimmung in den Voegchufzunehmen.

(3) Der von der Findungskommission erstellte Drmeschlag ist nicht bindend.

(4) Bei der Erstellung des Vorschlages geméaR Alzs32st das Diskriminierungsverbot gemafl dem Bende
Gleichbehandlungsgesetz zu beachten.

(5) Die Findungskommission entscheidet einstimmig.

(6) Ist die Findungskommission im Sinne des Ab&.2saumig, hat der Universitatsrat innerhalb vien Wochen
die Ersatzvornahme vorzunehmen. Der vom Univessafitm Rahmen der Ersatzvornahme erstellte Dreischlag ist
nicht bindend.
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Wiederwahl der Rektorin oder des Rektors

§ 23b.(1) Wenn die amtierende Rektorin oder der amtigedRektor vor der Ausschreibung der Funktion iterckin
Interesse an der Wiederwahl bekannt gibt, so kémiederwahl ohne Ausschreibung erfolgen, wennSierat und

der

Universitatsrat mit jeweils Zweidrittelmehrheitstimmen.

(2) Bewirbt sich die amtierende Rektorin oder detiarende Rektor um die ausgeschriebene Funkimist sie

oder er jedenfalls in den Vorschlag der Findungskission aufzunehmen.

Vizerektorinnen und Vizerektoren

§ 24.(1) Die Rektorin oder der Rektor bestimmt die Zafi das Beschaftigungsausmalf? der Vizerektorinndn u
Vizerektoren. Dem Senat kommt ein Recht zur Stghamme zu.

(2) Die Vizerektorinnen und Vizerektoren sind vomitérsitatsrat auf Vorschlag der Rektorin oder Bektors

und nach Anhérung des Senats fiir eine Funktionsgerzu wahlen, die jener der Rektorin oder desdR®ekintspricht.

Die

des

Wiederwabhl ist zulassig.

(3) Scheidet die Rektorin oder der Rektor vor Ablder Funktionsperiode aus dem Amt aus oder ist Zaitpunki
Ablaufes der Funktionsperiode noch keine neak¢dRn oder kein neuer Rektor gewahlt, endet dielkEion der

Vizerektorinnen und Vizerektoren mit dem Zeitpudks Amtsantritts der auf Vorschlag der neuen Rektmder des
neuen Rektors gewahlten Vizerektorinnen und Vizerek.

(4) Eine Vizerektorin oder ein Vizerektor kann vamiversitatsrat wegen einer schweren Pflichtvedety, einer

strafgerichtlichen Verurteilung, wegen mangelndesundheitlicher Eignung oder wegen eines begriindete

Ver

trauensverlusts von der Funktion abberufen werbBée Rektorin oder der Rektor kann die Abberufeiger

Vizerektorin oder eines Vizerektors beim Universitat anregen. Die Abberufung bedarf der Zweidnitehrheit aller
Mitglieder des Universitatsrats, der Senat ist avzen. Mit der Wirksamkeit der Abberufung endet das

Arb

eitsverhaltnis der Vizerektorin oder des Vizdogk zur Universitét.

Senat
§ 25.(1) Der Senat hat folgende Aufgaben:

1.

2.

Erlassung und Anderung der Satzung auf VorschlagRaxktorates;

Zustimmung zu dem vom Rektorat erstellten EntwedEntwicklungsplans innerhalb von zwei Monaten; stina@r Sene
nicht fristgerecht zu, ist der Entwicklungsplan dech an den Universitatsrat weiterzuleiten;

Zustimmung zu dem vom Rektorat beschlossenen Ehttas Organisationsplans innerhalb von zwei Monagémmt de

" Senat nicht fristgerecht zu, ist der Organisatitarspennoch an den Universitatsrat weiterzuleiten;

Anderung der GroRe des Universitatsrats und Wahl Mitgliedern des Universitatsrats (§ 21 Abs. 6,ZAbs.6a un

"Abs. 7);

5a.

Zustimmung zur Ausschreibung fir die Funktion dekirin oder des Rektors innerhalb von zwei Wochbkrorlags
durch denUniversitatsrat; verweigert der Senat innerhalb wawei Wochen die Zustimmung, hat der Universitd

.unverziglich einen neuen Ausschreibungstext vogame stimmt der Senat neuerlich fristgerecht nioiat so geht di

Zustandigkeit zur Ausschreibungfadie Bundesministerin oder den Bundesminister {ibefft der Senat innerhalb v
zwei Wochen keine Entscheidung, ist die Ausschragtdennoch durchzufihren;

Erstellung eines Dreiervorschlages an Weiversitatsrat fir die Wahl der Rektorin oder &ektors unter Berlicksichtigu
des Vorschlages der Findungskommission innerhatb l&ingstens vier Wochen ab Vorlage des Vorschlagéscht de
Senat vom Vorschlag der Findungskommission ab,ehaitem Deiervorschlag an den Universitatsrat eine scluife
Begrundung fir seine Entscheidung anzuschlieReind@eErstellung des Dreiervorschlages ist das iigkierungsverbc
gemal dem Bundes-Gleichbehandlungsgesetz zu beachte

Stellungnahme zu den Vorschlagen der Rektorin dderRektors beziglich der Vizerektorinnen und \éktaren (Anzah

" Beschaftigungsausmalfd und Wahlvorschlag);

Mitwirkung bei der Abberufung von Mitgliedern desniMersitatsrats, der Rektorioder des Rektors sowie \

" Vizerektorinnen und Vizerektoren;

8. Mitwirkung an Habilitationsverfahren;

9. Mitwirkung an Berufungsverfahren;

10

11

Erlassung und Anderung der Curricula fur ordendi@tudien und Lehrgange (88 56 und 57) nach MaRgded& 22 Absl
"Z 12 und § 54 Abs. 10;

Festlegung von akademischen Graden und Bezeichnunfije die Absolventinnen und Absolventen
"Universitatslehrgéngen;
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12. Entscheidungen in zweiter Instanz in Studienanggibgiten;

13. Festlegung der Kategorien fur die Zweckwidmung$taidienbeitrage durch die Studierenden;
14. Einsetzung von Kollegialorganen mit und ohne Ergghimgsbefugnis (Abs. 7 und 8);

15. Erlassung von Richtlinien fur die Tatigkeit von kegialorganen;

16. Genehmigung der Durchfiihrung von Beschlissen dscleeidungsbefugten Kollegialorgane;

Stellungnahme an das Rektorat vor der Zuordnung Rersonen zu den einzelnen Organisationseinheitiech dda
"Rektorat;

18. Einrichtung eines Arbeitskreises fur Gleichbehandkfragen;

17

19. Nominierung eines weiblichen und eines ménnlichétglMds fur die Schiedskommission.
20. (Anm.: aufgehoben durdBGBI. | Nr. 81/2009

(2) Der Senat besteht aus achtzehn oder sechsunzigwditgliedern. Uber eine Anderung der GroRe Sesats
entscheidet der Senat mit Zweidrittelmehrheit.

(3) Dem Senat gehéren Vertreterinnen und VertageUniversitatsprofessorinnen und Universitatsgsebren
einschlieRlich der Leiterinnen und Leiter von Origationseinheiten mit Forschungs- und Lehraufgaiar Aufgaben
der Entwicklung und Erschlieung der Kiinste undiaédme der Kunst, die keine Universitatsprofessmimund
Universitatsprofessoren sind, der im § 94 Abs.2genannten Gruppe einschlieBlich der ArztinnenAwzte in
Facharztausbildung gemaf § 94 Abs. 3 Z 6, desmadli;een Universitatspersonals und der Studierenden a

(3a) Die Anzahl der Vertreterinnen und Vertretarsgir Gruppen ist folgendermafen festgelegt:

1. gehdren dem Senat achtzehn Mitglieder an:

Neun Vertreterinnen und Vertreter déniversitatsprofessorinnen und Universitatsprofems@inschliel3lich der Leiterinn
- und Leiter von Organisationseinheiten mit Forsclsangd Lehraufgaben oder Aufgaben der Entwicklung ErethlieBun
der Kiinste und der Lehre der Kunst, die keine Usitétsprofessorinnen und Universitatsprofessoirgt s

Vier Vertreterinnen und Vertreter der Gruppe derivdrsitdtsdozentinnen und Universitdtsdozenten sowle
- wissenschaftlichen und kunstlerischen Mitarbeitggm und Mitarbeiter im Forschungs-, Kunstnd Lehrbetrie
einschlieBlich der Arztinnen und Arzte in Fachaustzldung;

- Vier Vertreterinnen und Vertreter der Studierenden;
- Eine Vertreterin oder ein Vertreter des allgemeibeiversitatspersonals.
2. gehdren dem Senat sechsundzwanzig Mitglieder an:

Dreizehn Vertreterinnen und Vertreter der Univétsprofessorinnen und Universitatsprofessoren klieftich del
- Leiterinnen und Leiter von Organisationseinheitdh Forschungsund Lehraufgaben oder Aufgaben der Entwicklung
ErschlieRung der Kunste und der Lehre der Kunstkdine Universitéatsprofessorinnen und Univergit@tessoren sind;

Sechs Vertreterinnen und Vertreter der Gruppe daivdysitatsdozentinnen und Universitatsdozenten iesode!
- wissenschaftlichen und kunstlerischen Mitarbeitegim und Mitarbeiter im Forschungs-, Kunstnd Lehrbetrie
einschlieBlich der Arztinnen und Arzte in Fachawztzildung;

- Sechs Vertreterinnen und Vertreter der Studierenden
- Eine Vertreterin oder ein Vertreter des allgemeibeiversitatspersonals.

(4) Die Mitglieder und Ersatzmitglieder des Sersatsl folgendermaf3en zu bestellen:

Die Vertreterinnen und Vertreter der Universitédtspssorinnen und Universitatsprofessoren sind vdien
Universitatsprofessorinnen und Universitatsprofemssq8 97)und den Leiterinnen und Leitern von Organisatiomseiter
"mit Forschungsund Lehraufgaben oder Aufgaben der Entwicklung ErethlieBung der Kiinste und der Lehre der K
die keine Universitatsprofessorinnen und Univetsjtgbofessoren sind, zu wahlen.

Die Vertreterinnen und Vertreter der im9§ Abs. 2 Z 2 genannten Gruppe einschlieRlich detidnen und Arzte i
Facharztausbildung gemaR § 94 Abs. 3 Z 6 sind Vlen Bniversitatsdozentinnen und Universitdtsdozenteh8 Abs. 3

2. sowie den wissenschaftlichen und kunstlerischemfdéiterinnen und Mitarbeitern im Forschungs-, Kunad Lehrbetrie
einschlieRlich der Arztinnen und Arzte in Fachauztsldung gemaR § 9bs. 3 Z 6 zu wahlen. An den Universitaten ge
8§ 6 Z 1 bis 15 muss den Gewahlten zumindest eirmRenit Lehrbefugnis (venia docendi) angehdren.

Die Vertreterinnen und Vertreter des allgemeirgniversitatspersonals sind von allen Angehdrigels dégemeine
" Universitatspersonals mit Ausnahme der Arztinneth irzte in Facharztausbildung geméaR § 94 Abs. 34 @ahlen.

Die Vertreterinnen und Vertreter der Studierendend szu entsenden (823 Abs.1 des Hochschilerinngms
"Hochschilerschaftsgesetzes 1998 — HSG 1BG&|. | Nr. 22/1999.
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(4a) Bei der Erstellung der Wahlvorschlage furadievahlenden Vertreterinnen und Vertreter der Geapgpemar
Abs.4 71,2 und 3ist § 11 Abs. 2 Z 3 des Bun@&sehbehandlungsgesetzes sinngemal anzuwenddie. In
Wabhlvorschlage fur die zu wahlenden Vertreterinnead Vertreter der Gruppen gemal Abs. 4 Z 1, 2 usid@daher
pro Gruppe mindestens 40 vH Frauen aufzunehmerntliiewvon der Wahlkommission zugelassenen Wahtidége
sind dem Arbeitskreis fur Gleichbehandlungsfragerzulegen. Dieser hat binnen einer Woche zu enigeheob der
Wabhlvorschlag einen ausreichenden FrauenanteilehdreEntscheidet der Arbeitskreis fur Gleichbehangsfragen,
dass nicht ausreichend Frauen auf dem Wahlvorsemtmlten sind, hat er die Einrede der Mangelijiedit des
Wabhlvorschlages an die Schiedskommission zu erhébh#acheidet die Schiedskommission, dass die &&nre Recht
erhoben wurde, hat die Wahlkommission den Wahl\dagcan die wahlwerbende Gruppe zur Verbesserung
zuriickzuweisen.

(5) Die Funktionsperiode des Senats betragt dreedand beginnt mit dem 1. Oktober des betrefferlddmes.

(6) Der Senat ist beschlussfahig, wenn wenigstensidlfte der Mitglieder anwesend ist. Er entscheidit
Stimmenmehrheit, sofern in diesem Bundesgesetz aideres bestimmt ist.

(7) Vom Senat kdnnen zur Beratung oder Entscheig@imzelner seiner Aufgaben Kollegialorgane eindedt
werden.

(7a) Bei der Zusammensetzung der vom Senat eifetén Kollegialorgane ist § 11 Abs. 2 Z 3 des Rasd
Gleichbehandlungsgesetzes sinngemal anzuwendewobe8enat eingerichteten Kollegialorganen habéeda
mindestens 40 vH Frauen anzugehoéren. Bei Nichtéintader erforderlichen Frauenquote kann der Asliegis fur
Gleichbehandlungsfragen die Einrede der unrichtig@sammensetzung erheben.

(8) Fur folgende Angelegenheiten sind entscheidoefygte Kollegialorgane einzusetzen:

1. Habilitationsverfahren (8§ 103),
2. Berufungsverfahren (§ 98),
3. Studienangelegenheiten gemaf § 25 Abs. 1 Z 10.

Fir die Beschlussfassung Uber die Einsetzung &oksgialorgans gemal Z 1 und 2 ist neben den gmrst
Beschusserfordernissen eine Mehrheit der anwesevidglieder der Gruppe gemaR Abs. 4 Z 1 einschiid3der
sonstigen Mitglieder des Senats mit venia doceridrderlich.

(9) Die Zahl der Mitglieder der Kollegialorgane gé&nAbs. 8 darf die Halfte der Zahl der Senatsnditili nicht
Uberschreiten. In den Kollegialorganen gemal Al%3&ellen die Studierenden mindestens ein Viertel digldder.
Die Kollegialorgane gemaR Abs. 7 haben in ihrerafiusmensetzung der Relation der Vertreterinnen untréter der
einzelnen Gruppen im Senat zu entsprechen.

(10) Die Kollegialorgane gemaR Abs. 7 und Abs. 83 4nd langstens fiir die Dauer der Funktionsperaete
Senats einzurichten. Diese Kollegialorgane sindiarRichtlinien des Senats gebunden und entschaiddgssen
Namen. Der Senat kann eine gemaR Abs. 7 erteitecEgidungsvollmacht jederzeit widerrufen. Die Bdissse der
Kollegialorgane gemal Abs. 7 und Abs. 8 Z 3 bedilidier Genehmigung des Senats.

(11) Bei der Festlegung der Kategorien fir die Zwedmung der Studienbeitrage durch die Studierergiamal
Abs. 1 Z 13 hat der Senat jedenfalls eine von derr¥terinnen und Vertretern der Studierenden imaBkestimmte
Kategorie zu beriicksichtigen.

e 2. Unterabschnitt
Forschungsférderung, Auftragsforschung und Vollmaclen
Forschungsférderung und Auftragsforschung

§ 26.(1) Die Angehdrigen des wissenschaftlichen undské&rischen Universitatspersonals sind berectitigt,
ihrem Fach auch Forschungsvorhaben oder kinstheriécbeiten an der Universitat durchzufiihren, débtnaus dem
Budget der Universitat, sondern aus Forschungsaygftr Dritter, aus Mitteln der Forschungsférderudgra@us anderen
Zuwendungen Dritter finanziert werden. Die Durchtiiitg solcher Vorhaben zahlt zur Universitatsforschu

(2) Voraussetzung fiir die Durchfihrung eines Voamasbgemal Abs. 1 an der Universitat ist, dass

1. die Erfullung der Pflichten aus dem Arbeitsverhigltn

die Erfullung der Aufgaben der betreffenden Orgatidsiseinheit der Universitat in der Forschung adeter Entwicklung
"“und ErschlieBung der Kiinste sowie im Lehrbetrieth un

3. die Rechte und Pflichten anderer Universitatsanggéi®
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nicht beeintrachtigt werden.

(3) Fur die Inanspruchnahme von Personal und Sattmder Universitat zur Durchfihrung von
Forschungsauftragen oder kiinstlerischen ArbeiteAufirag Dritter ist voller Kostenersatz an die Ugisitat zu
leisten. Uber die Verwendung dieses Kostenersatzessheidet das Rektorat.

(4) Ein Vorhaben gemaf Abs. 1 ist dem RektoratdemProjektleiterin oder vom Projektleiter vor der
beabsichtigten Ubernahme und Durchfiihrung zu meBsiist nur zu untersagen, wenn die Voraussetzudgs Abs2
nicht erfillt sind oder keine Vereinbarung Uiber detlen Kostenersatz vorliegt.

(5) Uber die Verwendung der Projektmittel entscheitle Projektleiterin oder der Projektleiter. Métel fiir
Vorhaben gemaf Abs. 1 sind von der Universitaterwalten und ausschliel3lich auf Anweisung dejjdkteiterin ode
des Projektleiters zu verwenden.

(6) Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an einem Vdrea gemaR Abs. 1 sind auf Vorschlag der oder des

Universitatsangehdrigen, die oder der dieses Vahalrchfiuhrt, gegen Ersatz der Personalkosteiminedtlich
befristetes Arbeitsverhaltnis zur Universitat auzlhmen.

Vollmachten

§ 27.(1) Jede Leiterin und jeder Leiter einer Orgamiseseinheit ist berechtigt, im Namen der Univetsitdd im
Zusammenhang mit deren Aufgaben

1. durch unentgeltliche Rechtsgeschéfte Vermégen wuhte zu erwerben;
2. Forderungen anderer Rechtstrager entgegenzunehmen;

Vertrage Uber die Durchfihrung wissenschaftlicheterokiinstlerischer Arbeiten sowie Uber Untersuchungew
3. Befundungen im Auftrag Dritter abzuschlie3en, stwigi der wissenschaftlichen Forschung (Entwicklung ErschlieBur
der Kiinste) dienen;

staatlich autorisierte technische Prif- @adtachtertatigkeiten durchzufiihren, sofern diedffgnde Universitatseinrichtu
" als staatlich autorisierte Prifanstalt anerkarint is

von Vermdgen und Rechten, die aus Rechtsgeschgéen@R Z1 bis 4 erworben werden, zur Erfullung der Zwecke
Organisationseinheit Gebrauch zu machen.

Bei Missbrauch kann diese Berechtigung vom Rektm&togen werden.

5.

(2) Jede oder jeder mit der Erfillung von Vertragemaf Abs. 1 Z 3 verantwortlich betraute
Universitatsangehdrige (Projektleiterin oder Prgter) ist zum Abschluss der fir die Vertrags#ufig erforderlicher
Rechtsgeschafte und zur Verfugung tber die Geldhiitt Rahmen der Einnahmen aus diesem Vertragméahtigen.
Diese Bevollméachtigungen sind im Mitteilungsblatt dUniversitat zu verlautbaren.

(3) Fur die Inanspruchnahme von Personal und Sathmder Universitat zur Durchfiihrung von Auftrégeritter
(Abs. 1 Z 3 und 4) ist voller Kostenersatz an dievrsitat zu leisten. Uber die Verwendung diesest&nersatzes
entscheidet das Rektorat.

(4) Die der Universitat auf Grund von Tatigkeitesngfild Abs. 1 zuflieBenden Drittmittel sind, sofeeimk
Zweckwidmung vorliegt, fir Zwecke jener Organisatieinheit zu verwenden, der die zeichnungsbefugte
Arbeitnehmerin oder der zeichnungsbefugte Arbeitmerhder Universitat zugeordnet ist. Zur Erflllurapv
Verpflichtungen der Universitat auf Grund von Ragatschéaften gemaf Abs. 1 sind zundchst die Mitanzuziehen,
die fur die betreffende Organisationseinheit zwegkigmet sind.

(5) Die gemal Abs. 1 berechtigten oder gemaf Absvaliméachtigten Universitédtsangehoérigen haben dem
Rektorat Gber die Durchfiihrung der von ihnen abiglessenen Rechtsgeschafte zu berichten.

* §28.(1) Die Rektorin oder der Rektor kann unter Beagtder vom Rektorat erlassenen Richtlinien festie
welche Arbeitnehmerinnen und Arbeithnehmer der Unsivét Rechtsgeschafte im Namen der Universitatldesien
durfen. Diese Bevollmachtigungen sind im Mitteilgbtatt der Universitat zu verlautbaren.

(2) 8 27 Abs. 4 und 5 gelten sinngeman.
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3. Unterabschnitt
Sonderbestimmungen fur die Klinischen Bereiche deMedizinischen Universitaten
Organisation

§ 29.(1) Die Medizinischen Universitaten gemal § 6 @16 erfillen ihre Forschungs- und Lehraufgaben im
Klinischen Bereich auch im Zusammenwirken mit 6ffiehen Krankenanstalten.

(2) Die organisatorische Gliederung des KliniscBeneichs der Medizinischen Universitat und der Kkearanstalt
sind aufeinander abzustimmen. Dabei sind auchEeméchtungen der Medizinischen Universitat festndn, die zur
Unterstitzung der Lehr- und ForschungsaufgaberKtieischen Bereichs erforderlich sind. Vor der Etktng des
Organisationsplans fir den Klinischen Bereich tzet Rektorat daher das Einvernehmen mit dem Traager d
Krankenanstalt herzustellen. Der Organisationsfiladen Klinischen Bereich bedarf der Zustimmung de
Bundesministerin oder des Bundesministers.

(3) Die Medizinische Universitét ist berechtiggtsian einer Gesellschaft zur Fihrung des Betriebs d
Krankenanstalt zu beteiligen.

(4) Die Medizinische Universitat hat folgende Vdigiftungen:

Sie hat ihre in &rztlicher oder zahnérztlicher Vemdung stehenden Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmiér de
Mitwirkung an der Erfullung der Aufgaben der Orgmationseinheiten des Klinischen Bereichs als Hitwicgen de

" Krankenanstalt zu beauftragebiese Mitwirkung ist dem Rechtstréager dieser Kraratestalt und nicht der Univers

zuzurechnen. Ein Arbeitsverhaltnis zum RechtstrdgeKrankenanstalt wird dadurch nicht begriindet.

Sie hat die notwendigen Daten und Informationeararganisationseinheiten tber die Erfordernisse Forschung ur
Lehre zur Ermittlung und Abwicklung des Klinisch®tehraufwandes nach betriebswirtschaftlichen Kréterzu erheben, .
dokumentieren und zu bewerten. Die Medizinischevbisitat hat ab 1lanner 2007 das Ergebnis ihrer Ermittlung

"Leistung des Kostenersatzes gemal § 55 des Bumsé¢sge Uber Krankenanstalten und Kuranstalten (KAK®BGBI.

Nr. 1/1957 zu Grunde zu legen, sofern nicht in einer Verardngemafl $6 KAKuG oder in einer Vereinbarung ger
Abs. 5 eine andere Regelung getroffen wird.

Sie hat eine mittelfristige Planung fur sdmtlichelafgen zu erstellen, die ganz oder teilweise dedaBeson Forschung ut
Lehre dienen und zu Mehrkosten im Sinne des § 5@ fuhren. Diese Planung sowie Neuanschaffungen saut

. Mal3gabe des Bedarfsirf Forschung und Lehre unter Beachtung der Grumesé¢r Sparsamkeit, Wirtschaftlichkeit |

Zweckmafigkeit sowie in Abstimmung mit den sonstig&inrichtungen und Anschaffungen der Krankenat

vorzunehmen.

(5) Die Medizinische Universitat hat mit dem Retfitger der Krankenanstalt nach Zustimmung der
Bundesministerin oder des Bundesministers untea8adahme auf die Leistungsvereinbarung gemaRegnt3
Vereinbarung Uber die Zusammenarbeit beim Betretethzelnen zum Klinischen Bereich der Medizinath
Universitat gehdrenden und gleichzeitig einen dleil 6ffentlichen Krankenanstalt bildenden Orgaiusseinheiten zu
treffen, die auch die wechselseitigen Leistungeshderen Bewertung enthalt. In dieser Vereinbarurey die
Zusammenarbeit ist auch festzulegen, dass Unidiesaitgehdrige gemald § 94 Abs. 1 Z 4 in arztlicder o
zahnarztlicher Verwendung, die mit der Mitwirkungder Erflllung der Aufgaben der Organisationsdienedes
Klinischen Bereichs als Einrichtungen der Krankestalh beauftragt sind, in einem Durchrechnungsaeitr von 26
Wochen mindestens 30 vH der Normalarbeitszeit digséversitatsangehdorigen, bezogen auf die jeweilig
Organisationseinheit, fr universitare Lehre undsEbung verwenden.

(6) Den Organisationseinheiten einer Mediziniscbeiversitat kénnen gegen Ersatz der Kosten auclgaagn
des offentlichen Gesundheitswesens Ubertragen werde

(7) Die Leiterin oder der Leiter der Universitaisk fur Zahn-, Mund- und Kieferheilkunde der Memlizschen
Universitat Wien ist berechtigt, im Namen der Méaichen Universitat Wien Vertrage tber die Erbung
zahnarztlicher Leistungen abzuschlieRen.

(8) Die Wahrnehmung der Aufgaben im Rahmen einlenéiichen Krankenanstalt und der allfélligen Aufga im
Rahmen des Gesundheitswesens ist von der autorBesengung durch die Universitat ausgenommen (86 3
UOG 1993).

Ethikkommission

§ 30.(1) An jeder Medizinischen Universitat ist vom &enur Beurteilung klinischer Prifungen von Arznigietn und
Medizinprodukten, der Anwendung neuer mediziniséiethoden und angewandter medizinischer Forschang a
Menschen eine Ethikkommission einzurichten.
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(2) Die Ethikkommissionen haben jedenfalls den Eéonissen des § 8c Abs. 1 bis 5 und 7 KAKuUG, zu
entsprechen.

(3) Die Ethikkommission hat sich eine Geschéaftsardnzu geben. Diese ist dem Universitatsrat und dem
Rechtstrager der Krankenanstalt im Wege der Rektmter des Rektors zur Kenntnis zu bringen.

(4) Die Mitglieder der Ethikkommission unterliegendieser Funktion weder Weisungen der Organe der
Krankenanstalt noch Weisungen der Organe der Usitégr

Gliederung des Klinischen Bereichs

§ 31.(1) Der Klinische Bereich einer Medizinischen Usisitdt umfasst jene Einrichtungen, die funktiogédichzeitig
Organisationseinheiten einer 6ffentlichen Krankestalh sind.

(2) Die Organisationseinheiten einer Medizinischimiversitat, in denen im Rahmen einer Krankenaha&en
Forschungs- und Lehraufgaben auch arztliche oderdzatliche Leistungen unmittelbar am Menschenasttirwerden,
fuhren die Bezeichnung “Universitatsklinik”.

(3) Die Organisationseinheiten einer Medizinischimiversitat, in denen im Rahmen einer Krankenahaten
Forschungs- und Lehraufgaben auch arztliche Laygtamittelbar fir den Menschen erbracht werdengefiidie
Bezeichnung “Klinisches Institut”.

(4) Die Universitatskliniken und Klinischen Instieukonnen in “Klinische Abteilungen” gegliedert wen. In
diesem Fall obliegt der Leiterin oder dem Leiter Kknischen Abteilung die Verantwortung fir die etfillenden
arztlichen Aufgaben gemanR § 7a Abs. 1 KAKuUG.

Leitungsfunktionen im Klinischen Bereich

§ 32.(1) Zur Leiterin oder zum Leiter einer Organisatieinheit oder einer Klinischen Abteilung einer dadschen
Universitat, die gleichzeitig die Funktion einerafkenabteilung oder einer gleichzuwertenden Eituitdp einer
offentlichen Krankenanstalt (§ 7 Abs. 4 und § 7ak&) hat, darf nur eine Universitatsprofessorinragia
Universitatsprofessor mit einschlagiger Facharder&Zahnarztqualifikation bestellt werden. Zur Statreterin oder
zum Stellvertreter der Leiterin oder des Leiterd dar eine Universitdtsangehdrige oder ein Uniitétsangehoriger
mit entsprechender @lifikation als Facharztin oder Facharzt oder abkiZarztin oder Zahnarzt bestellt werden. Vol
Bestellung ist dem Rechtstrager der KrankenanSelitgenheit zur Stellungnahme zu geben.

(1a) Die Leiterin oder der Leiter einer Organisasieinheit oder einer Klinischen Abteilung einer lizadschen
Universitat, die gleichzeitig die Funktion einerafkenabteilung oder einer gleichzuwertenden Eituitdp einer
offentlichen Krankenanstalt (§ 7 Abs. 4 und § 7akks) hat, kann vom Rektorat wegen einer schweren
Pflichtverletzung, einer strafgerichtlichen Veriittag, wegen mangelnder gesundheitlicher Eignurey @gegen eines
begrindeten Vertrauensverlustes von ihrer odeesé&innktion abberufen werden. Vor der Abberufunglén
Rechtstrager der Krankenanstalt Gelegenheit zlluS¢ggmahme zu geben.

(2) Die Bestellung zur Leiterin oder zum Leiter $@wur Stellvertreterin oder zum Stellvertreter Heiterin oder
des Leiters einer im Abs. 1 genannten Organisatioheit oder einer Klinischen Abteilung hat zundaestlich
befristet zu erfolgen.

Kostenersatz an den Krankenanstaltentrager
§ 33.Die Medizinischen Universitaten sind verpflichteie Kostenersatze gemal § 55 KAKuG namens desd3uam

den jeweiligen Rechtstrager der Krankenanstalemtdn. Ausgenommen davon sind die KostenersatzBuaiedes fir
Klinikneubauten und Klinikumbauten sowie fiir diest&inrichtung dieser Gebaude.

Vertreterinnen und Vertreter der Arzte und Zahnéarzte

§ 34.Die im Klinischen Bereich einer Medizinischen Ueiisitat tatigen Arztinnen und Arzte sowie Zahnératin und
Zahnarzte mit Ausnahme der Leiterinnen und Leitar @rganisationseinheiten (§ 32) haben zur Wahroelgnder
Aufgaben gemal § 3 Abs. 3 des Krankenanstalteniare@tgesetze®GBI. | Nr. 8/1997 aus ihrer Mitte funf
Vertreterinnen oder Vertreter zu wéahlen.

Lehrkrankenhaus

§ 35.Abteilungen von Krankenanstalten, die nicht zurmisthen Bereich einer Medizinischen Universitédi@en,
kdnnen von den Medizinischen Universitaten mit #ostung des Rechtstragers der Krankenanstalt zrésserung
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und Intensivierung des praktischmedizinischen Uitiets herangezogen werden. Werden mehrere Abtglueiner
solchen Krankenanstalt zu diesem Zweck standignigezagen, kann dieser Krankenanstalt von der fetiadn
Medizinischen Universitat die Bezeichnung “Lehrktanhaus” verliehen werden.

4. Unterabschnitt
Sonderbestimmungen fur die Veterinarmedizinische Uwersitat Wien
Tierspital
§ 36.(1) Die Organisationseinheiten der Veterinarmetszhen Universitat Wien, die neben ihren Lehr- und

Forschungsaufgaben auch tierarztliche Leistungemttalbar an lebenden Tieren zu erbringen habdngfiidie
Bezeichnung “Universitatsklinik” und bilden gemeans organisatorisch das “Tierspital”.

(2) Fur das Tierspital ist vom Rektorat durch Vemmng eine Anstaltsordnung zu erlassen, die deel@eigung
des Universitatsrats bedarf.

(3) Zu Leiterinnen und Leitern der Organisationkeiten des Tierspitals dirfen nur Personen mitdensthlagige
Qualifikation bestellt werden.

(4) Das den Organisationseinheiten des Tierspitadeordnete Personal hat an der Erfullung der Agga
mitzuwirken, die dem Tierspital im Rahmen der Usitiehung und Behandlung von Tieren obliegen.

(5) Die Leiterinnen und Leiter der Organisationeiten des Tierspitals sind berechtigt, im Namean de
Veterindrmedizinischen Universitat Wien Vertrageiiie Erbringung tierarztlicher Leistungen abzlis&en.

(6) Die Wahrnehmung der tierarztlichen AufgaberRahmen des Tierspitals ist von der autonomen Basgrg
durch die Universitat gemaf § 5 ausgenommen (8b& AUOG 1993).

Veterinarmedizinische Lehrinstitute und Organisationseinheit fiir Wildtierkunde und Okologie

§ 37.(1) Tierkliniken, die nicht zur Veterinarmedizioken Universitat Wien gehdren, und Tierarztprax@mien vom
Rektorat mit Zustimmung der Betreiberin oder desd@kers der Tierklinik oder der Tierarztpraxis xerbesserung
und Intensivierung des praktisch-veterinarmedizimén Unterrichts herangezogen werden. Wird einekITigk oder
eine Tierarztpraxis standig zu diesem Zweck heramgen, kann dieser die Bezeichnung “Veterinarmaiizhes
Lehrinstitut” verliehen werden.

(2) An der Veterinarmedizinischen Universitat Wisheine Organisationseinheit mit der Bezeichnung
“Forschungsinstitut fir Wildtierkunde und Okologiethzurichten.

(3) Die im Abs. 2 genannte Organisationseinheinister Leistungsvereinbarung und im Rechnungsabssh
sowie im Leistungsbericht gesondert auszuweisen.

5. Unterabschnitt
Sonderbestimmungen fur die Katholische und die Evagelische Theologie

§ 38.(1) Die Universitaten, deren Wirkungsbereich sicieh auf Studien der Katholischen Theologie erktrec
haben bei der Gestaltung ihrer inneren Organisatiwhder Studienvorschriften sowie bei der Sicleditsig des Lehr-
und Forschungsbetriebs das Konkordat zwischen deiligen Stuhle und der Republik OsterreiBiGBI. 11 Nr. 2/1934
zu beachten. Die Verpflichtung zur Einholung destitumung geman Art. V § und zu einer allfalligen Enthebung \
der Ausiibung der Lehrbefugnis gemafld Art. V § 4emfblder Rektorin oder dem Rektor.

(2) Die Universitat, deren Wirkungsbereich sichtaaaf Studien der Evangelischen Theologie erstréetbei de
Gestaltung ihrer internen Organisation und der i8twarschriften sowie bei der Sicherstellung delsrtend
Forschungsbetriebs § 15 des Bundesgesetzes Ulsred€chtsverhaltnisse der Evangelischen KirBkBI.

Nr. 182/1967 zu beachten. Die Verpflichtung, gemaR § 15 Alded Bundesgesetzes Uber uRere Rechtsverhaltnisse
der Evangelischen Kirche vor der Auswahl aus deseBeingsvorschlag mit der Evangelischen Kirche &kint
aufzunehmen, obliegt der Rektorin oder dem Rektor.

6. Unterabschnitt

Sonderbestimmungen fur die Akademie der bildenden Knste Wien
Gemaldegalerie und Kupferstichkabinett
§ 39.(1) An der Akademie der bildenden Kiinste Wien doidende Organisationseinheiten einzurichten:

1. die “Gemaéldegalerie der Akademie der bildenden k&ik¢ien”, der eine Glyptothek eingegliedert ist;
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2. das “Kupferstichkabinett”.
Bei der Organisation dieser beiden Einrichtungemd silie Aufgaben und die besondere Stellung dieserichtungen z
berucksichtigen.

(2) Die Gemaéldegalerie ist eine durch eine Stiftgegchaffene Einrichtung. Sie hat die Aufgaben der
gleichnamigen Einrichtung gemafg§ des Bundesgesetzes Uber die Organisation deetditéten der Kiinste (KUO(
weiterzufuhren. Sie hat durch standige Schausangalunnd zuséatzliche Ausstellungen fir eine Darbigtu
ausgewahlter Objekte ihrer Sammlungen fiir die Qlifdhkeit zu sorgen.

(3) Das Kupferstichkabinett hat die Aufgaben deiaiinamigen Einrichtung gemaf § 65 KUOG weiterzidiih
Es hat ausgewahlte Objekte seiner Sammlung dentidfekeit darzubieten.

(4) Zu Leiterinnen oder zu Leitern der Gemaldegalend des Kupferstichkabinetts dirfen nur Personin
einschlagiger Ausbildung und entsprechend hohdiitder Qualifikation bestellt werden. Die Leiteder der Leiter
der Gemaldegalerie tragt die Funktionsbezeichniigektorin” oder “Direktor”.

(5) Die Gemaldegalerie und das Kupferstichkabinett sinder Leistungsvereinbarung und im Rechnungsabiss
sowie im Leistungsbericht der Akademie der bildenlénste Wien gesondert auszuweisen.

7. Unterabschnitt
Sonderbestimmungen fiir den Universitatssport

§ 40.(1) An den Universitaten gemal § 6 Z 1, 2, 3,0/,14 und 15 sind Universitats-Sportinstitute edeet,
die den Studierenden, den Absolventinnen und Alesén und dem Personal der Universitaten sowie der
Fachhochschul-Studiengéange des Universitatsstagifint sportliche Tatigkeiten und Wettkampfe zurfifgung
stehen.

(2) Die Universitats-Sportinstitute sind in der &teingsvereinbarung und im Rechnungsabschluss smwie
Leistungsbericht der betreffenden Universitat gdsonauszuweisen.

(3) Mittel, die dem Universitats-Sportinstitut adesm universitaren Sportbetrieb und aus dem Bewaeb
Universitatssportanlagen zuflieRen, sind fur dieeZke des Universitatssportes zu verwenden.

(4) Zur Leiterin oder zum Leiter eines Universit&gortinstituts darf nur eine Person mit einschlégigusbildung
und entsprechender fachlicher Qualifikation bestedirden.

3. Abschnitt
Gleichstellung von Frauen und Méannern
Frauenférdergebot

§ 41.Alle Organe der Universitat haben darauf hinzuesirkdass in allen universitéaren Arbeitsbereichan ei
ausgewogenes Zahlenverhaltnis zwischen den anmeenditat tatigen Frauen und Mannern erreicht wirig
Erreichung dieses Ziels ist durch geeignete MalReahinsbesondere durch die Erlassung und Umsetinag
Frauenférderungsplans, anzustreben.

Arbeitskreis fir Gleichbehandlungsfragen

§ 42.(1) An jeder Universitat ist vom Senat ein Arbkitss fur Gleichbehandlungsfragen einzurichtensdesAufgabe
es ist, Diskriminierungen durch Universitatsorgané Grund des Geschlechts sowie auf Grund dersethen
Zugehorigkeit, der Religion oder Weltanschauung, Alkers oder der sexuellen Orientierung entgegeiken und die
Angehdorigen und Organe der Universitét in diesegedagenheiten zu beraten und zu unterstiitzen.

(2) Die Anzahl der Mitglieder des Arbeitskreises @leichbehandlungsfragen sowie deren Funktionsdati
der Satzung festzulegen. Die im Senat vertretemep@&n von Universitadtsangehdrigen sind berechdgglieder in
einem in der Satzung festgelegten Verhaltnis inAldeitskreis zu entsenden. Aus dem Kreis der Nitigr des
Arbeitskreises ist eine Vorsitzende oder ein Vaesitler zu wéhlen.

(3) Die Mitglieder des Arbeitskreises fiir Gleichbellungsfragen sind bei der Ausiibung ihrer Funidiokeine
Weisungen oder Auftrdge gebunden (Art. 81c B-V@&.dRirfen bei der Ausiibung ihrer Befugnisse nigftibdert und
wegen dieser Téatigkeit in ihrem beruflichen Fortkoem nicht benachteiligt werden.

(4) Den Mitgliedern des Arbeitskreises ist vom Re#tt in allen inneruniversitdren AngelegenheitesiAunft zu
erteilen sowie Einsicht in die Geschéftsstiicke gdlaggen und in die automationsunterstiitzt aufgbpeien Daten bt
das Personal der Universitat zu geben, deren Kienmin Erfullung der Aufgaben des Arbeitskreisdsreterlich ist.
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Auf Verlangen ist die Herstellung von Fotokopiers#ir Unterlagen zu gestatten. Einsicht in die Patakten ist nur
mit Genehmigung der Betroffenen zuléssig.

(5) Werden vom Arbeitskreis fur Gleichbehandlunggén zur Vorbereitung seiner Beschliisse Gutachitdn u
Stellungnahmen facheinschlagiger Expertinnen odpefen sowie Auskiinfte eingeholt, dirfen diesepdetinnen
oder Experten die daflr erforderlichen Unterlagen\zerfligung gestellt werden. Diese Expertinnerr d&lgerten sind
zur Verschwiegenheit verpflichtet.

(6) Dem Arbeitskreis fiir Gleichbehandlungsfragemdsnsbesondere unverziiglich zur Kenntnis zu bringe

alle Ausschreibungstexte fur die Besetzung vonléStaind Funktionen vor erfolgter Ausschreibung. Bébpeitskreis he

L. das Recht, innerhalb von zwei Wochen ab ZustellunmgAusschreibung Stellung zu nehmen;

2. die Liste der eingelangten Bewerbungen;
3. die Liste der zu Aufnahmegesprachen eingeladenamreierinnen und Bewerber.

(7) Das Rektorat hat gleichzeitig mit der Inforroatides zustandigen Betriebsrats den Arbeitskreis fi
Gleichbehandlungsfragen daruber in Kenntnis zuesetmit welcher Bewerberin oder mit welchem Bewedie
Arbeitsvertrag abgeschlossen werden soll. Arbeitsige, die ohne vorherige Verstandigung des Askedises oder
vor Ablauf der Frist gemal Abs. 8 abgeschlosseeversind unwirksam.

(8) Hat der Arbeitskreis fir Gleichbehandlungsfra@rund zur Annahme, dass die Entscheidung eines
Universitatsorgans eine Diskriminierung von Persoaef Grund ihres Geschlechts oder auf Grund dwiisthen
Zugehorigkeit, der Religion oder Weltanschauung, Alkers oder der sexuellen Orientierung darstsliter berechtigt,
innerhalb von drei Wochen die Schiedskommissiomuarfen.

(8a) Das jeweilige Kollegialorgan hat den Arbeitskrfur Gleichbehandlungsfragen unverziglich Ueéres
Zusammensetzung zu informieren. Ist der Frauerameimindestens 40 vH im Kollegialorgan nicht aishend
gewabhrt, so kann der Arbeitskreis fir Gleichbehangsfragen binnen vier Wochen die Einrede der htigen
Zusammensetzung an die Schiedskommission erhetietad Kollegialorgan unrichtig zusammengesetatl dessen
Beschliisse ab dem Zeitpunkt der Einrede nichtipeBrder Arbeitskreis fir Gleichbehandlungsfragehtriristgerech
die Einrede der unrichtigen Zusammensetzung delegfialorgans, ist das Kollegialorgan insofern right
zusammengesetzt.

(8b) Die Findungskommission und der Senat habenAldraitskreis fur Gleichbehandlungsfragen ihrengiigen
Vorschlag firr die Bestellung der Rektorin oder Rektors vorzulegen. Liegt der Verdacht der Disknimiung auf
Grund des Geschlechts einer Bewerberin vor, sdérafirbeitskreis fiir Gleichbehandlungsfragen bineierer Woche
Beschwerde an die Schiedskommission zu erheben.

(8c) Die Wahlkommission fur die Wahl des Senatddkean Arbeitskreis fir Gleichbehandlungsfragen $iéhd
zugelassenen Wahlvorschlage vorzulegen. Entschaéédetrbeitskreis fir Gleichbehandlungsfragen, dkess
Frauenanteil von mindestens 40 vH auf dem Wahhuagcnicht ausreichend gewahrt ist, hat er diedgiarder
Mangelhaftigkeit des Wahlvorschlages an die Scligasnission zu erheben. Entscheidet die Schiedskesiom, dass
die Einrede zu Recht erhoben wurde, hat die Wahtkission den Wahlvorschlag an die wahlwerbende Grupp
Verbesserung zurtickzuweisen.

(8d) Der Arbeitskreis fur Gleichbehandlungsfraganimverziiglich an die Bundesministerin oder den
Bundesminister zu berichten, wenn er

1. Einrede wegen unrichtiger Zusammensetzung eineggfalorgans an die Schiedskommission geman Abesrt8zbt ode

Beschwerde an die Schiedskommission wegen Diskigming im Zusammenhang mit der Wahl der Rektorierade:
" Rektors gemal Abs. 8b erhebt oder

3. Einrede wegen Mangelhaftigkeit des Wahlvorschlagedie Schiedskommission gemaf Abs. 8c erhebt.
(8e) Der Universitatsrat hat in seinen jahrlichemriéht gemal § 21 Abs. 213 einen Bericht Giber die Mal3nahn
des Arbeitskreises fur Gleichbehandlungsfragen irsahmenhang mit der geschlechtergerechten Zusaratneng
der universitaren Kollegialorgane (sinngeméaie Arduerg des § 11 Abs. 2 Z 3 des Bundes-
Gleichbehandlungsgesetzes), sowie gegebenenfaigid MalRnahmen der Universitat zur Umsetzungedies
Bestimmung aufzunehmen.

(8f) Die Bundesministerin oder der Bundesministarih geeigneter Form auf der Homepage des
Bundesministeriums fur Wissenschaft und Forschimg @uf Grund der Berichte der Universitatsrateéetite
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Darstellung der Umsetzung der geschlechtergere@uisammensetzung von Kollegialorganen an allen éfsitéten
zu verdffentlichen.

(9) Erhebt der Arbeitskreis fir Gleichbehandlunggén Beschwerde an die Schiedskommission, ist die
Vollziehung der Entscheidung des Universitatsordaszur Entscheidung der Schiedskommission ungigas

(10) Dem Universitatsrat und dem Rektorat ist jghrein Tatigkeitsbericht des Arbeitskreises zuriibgeln.

Schiedskommission
§ 43.(1) An jeder Universitat ist eine Schiedskommisséinzurichten. Zu ihren Aufgaben z&hlen:

1. die Vermittlung in Streitfallen von Angehdrigen déniversitat;

die Entscheidung tber Beschwerden des ArbeitslaéiseGleichbehandlungsfragen wegen einer Diskiienimg auf Grun
2.des Geschlechteder auf Grund der ethnischen Zugehdorigkeit, deligt@ oder Weltanschauung, des Alters oder
sexuellen Orientierung durch die Entscheidung eiasersitatsorgans;

Entscheidung Uber Einreden der unrichtigen Zusarsateang des Arbeitskreises fir Gleichbehandlungsfrabinnen vie

3. Wochen;

Entscheidung Uber Einreden der Mangelhaftigkeit d&ghlvorschlages des Arbeitskreises fir Gleichbdheysfrage
"binnen 14 Tagen.

(2) Angelegenheiten, die einem Rechtszug unterieged Leistungsbeurteilungen sind von der Pruflungh die
Schiedskommission ausgenommen.

(3) Die Schiedskommission soll bei der ErfullungethAufgaben mdéglichst auf ein Einvernehmen zwisctien
Beteiligten hinwirken.

(4) Alle Organe und Angehdérigen der Universitatswerpflichtet, den Mitgliedern der Schiedskommussi
Auskinfte in der Sache zu erteilen und an Kontadggichen teilzunehmen.

(5) Die Schiedskommission hat in den Angelegenhagemal Abs. 1 Z 2 innerhalb von drei Monaten mit
Bescheid dariiber abzusprechen, ob durch die Emndscitedes Universitdtsorgans eine Diskriminierunf@rund des
Geschlechts, auf Grund der ethnischen ZugehdrighkeitReligion oder Weltanschauung, des Alters deersexuellen
Orientierung vorliegt. Betrifft die Beschwerde déorschlag der Findungskommission oder den VorsctiemySenates
zur Bestellung der Rektorin oder des Rektors, sali@aSchiedskommission binnen 14 Tagen zu entdehei

(6) Bejaht die Schiedskommission in den FallenAles 1 Z 2 das Vorliegen einer Diskriminierung &rfind des
Geschlechts, auf Grund der ethnischen ZugehoérigieitReligion oder Weltanschauung, des Alters déeisexuellen
Orientierung, hat das Universitatsorgan eine narsdnalentscheidung unter Beachtung der Rechtsaufig der
Schiedskommission zu treffen. Betrifft die Diskrii@rung den Vorschlag der Findungskommission odsrRknates
zur Bestellung der Rektorin oder des Rektors,ast\ubrschlag an die Findungskommission oder demtSen
zurlickzustellen. Die Findungskommission und deaSsimd in diesem Fall verpflichtet, den der Remhsehauung der
Schiedskommission entsprechenden Rechtszustandziiglieh herzustellen.

(7) Gegen den Bescheid der Schiedskommission iistdkdentliches Rechtsmittel zulassig. Der Arbeibsk flr
Gleichbehandlungsfragen und das betroffene Unitgssirgan haben das Recht, gegen den das Verfahren
abschlieBenden Bescheid vor dem VerwaltungsgehichBeschwerde zu fuhren.

(8) Arbeitsvertrage, die von der Rektorin oder vi@ektor wahrend eines anhangigen Verfahrens vor der
Schiedskommission oder trotz eines negativen Bésslder Schiedskommission abgeschlossen werdeh, sin
unwirksam.

(9) Die Schiedskommission besteht aus sechs Mitglig die keine Angehorigen der betreffenden Usivérsein
missen. Je ein mannliches und ein weibliches Miigind vom Senat, vom Universitatsrat und vom ishkeeis fur
Gleichbehandlungsfragen fiir eine Funktionsperiante awei Jahren zu nominieren. Zwei der Mitglieddrssen
rechtskundig sein. Vom Senat, vom Universitatsrat wvom Arbeitskreis fur Gleichbehandlungsfragerjasteils ein
Ersatzmitglied zu nominieren.

(10) Die Mitglieder der Schiedskommission sind deei Austibung dieser Funktion an keine Weisungen ode
Auftrage gebunden (Art. 81c B-VG).

(11) Die Schiedskommission entscheidet mit einfadhehrheit. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimmer dder
des Vorsitzenden den Ausschlag.

(12) Dem Universitatsrat und dem Rektorat ist jghrein Tatigkeitsbericht der Schiedskommissioriizarmitteln.
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Anwendung des Bundes-Gleichbehandlungsgesetzes

§ 44 Auf alle Angehdrigen der Universitat sowie auf Biewerberinnen und Bewerber um Aufnahme in ein
Arbeitsverhaltnis zur Universitat oder um Aufnahate Studierende ist das Bundes-GleichbehandlungsBssBI.
Nr. 100/1993 mit Ausnahme des vierten und fiinften Abschniéts dritten Teils und des § 50 mit der Mal3gabe
anzuwenden, dass die Universitat als Dienststelieals Zentralstelle (8 2 Abs. 1 und 2 B-GBG) giid sie die Pflicht
zur Leistung von Schadenersatz gemaf § 10 AbsGB8-trifft. Das Recht zur Erstellung eines Vorsgsldir den
Frauenforderungsplan (8 41 Abs. 1 B-GBG) steht debbeitskreis fur Gleichbehandlungsfragen zu.

4. Abschnitt
Verfahren
Aufsicht
§ 45.(1) Die Universitaten, die von ihnen gemal § 1@rigedeten Gesellschaften, Stiftungen und Vereimgeso
jene Gesellschaften, deren Geschéftsanteile dieelsitéat mittelbar oder unmittelbar zu mehr als/BOhalt,

unterliegen der Aufsicht des Bundes. Diese umfdissEinhaltung der Gesetze und Verordnungen eireddiidh der
Satzung (Rechtsaufsicht).

(2) Die zustandigen Organe der Universitat haberBdadesministerin oder dem Bundesminister im Waege
Universitatsrats auf Verlangen unverziiglich alle Etfiillung ihrer oder seiner Aufgaben erfordertiohAuskiinfte zu
erteilen und alle erforderlichen Unterlagen zu atigeln.

(3) Die Bundesministerin oder der Bundesministémhia Verordnung Verordnungen und mit Bescheid
Entscheidungen von Universitatsorganen aufzuhebemn die betreffende Verordnung oder Entscheidong i
Widerspruch zu geltenden Gesetzen oder Verordnueigaschlie3lich der Satzung stehen. Im Falle efegtetzung
von Verfahrensvorschriften hat eine Aufhebung ramrdzu erfolgen, wenn das Organ bei deren Eintgltureinem
anderen Ergebnis hatte kommen kénnen.

(4) Die Bundesministerin oder der Bundesministémhia Bescheid Wahlen, die im Widerspruch zu geltm
Gesetzen oder Verordnungen einschlief3lich der 8gtgtehen, aufzuheben.

(5) Ab der formellen Einleitung eines aufsichtsheltichen Verfahrens durch das aufsichtsfiihrendea@igt die
Durchfiihrung der diesem Verfahren zu Grunde liegarBleschliisse bis zum Abschluss des Verfahrendassig. Ein
in diesem Zeitraum oder nach der aufsichtsbehdrelicAufhebung des betreffenden Beschlusses deremgahgener
Bescheid leidet an einem gemaf § 68 Abs. 4 Z 4efllgines Verwaltungsverfahrensgesetz 1991 — ARGBI.

Nr. 51/1991 mit Nichtigkeit bedrohten Fehler. Hebt die Bunaessterin oder der Bundesminister eine Entschejdun
eines Universitatsorganes mit Bescheid auf, soreAdeeitsverhaltnisse, die auf der aufgehobenesdheidung
beruhen, mit Eintritt der Rechtskraft des Bescheide

(6) Die Universitatsorgane sind im Fall der Absurgl 4 verpflichtet, den der Rechtsanschauung der
Bundesministerin oder des Bundesministers entspretdn Rechtszustand unverziglich herzustellen.

(7) Im aufsichtsbehordlichen Verfahren haben diévkhsitatsorgane Parteistellung sowie das Reclgemgelen da
Verfahren abschlieBenden Bescheid vor dem Verwgdtgerichtshof Beschwerde zu fiihren.

Verfahren in behdrdlichen Angelegenheiten

§ 46.(1) Die Universitatsorgane haben in allen behéh#ih Angelegenheiten das AVG anzuwenden. 8§ 73 2BY8.G
gilt mit der Mal3gabe, dass die Bundesministerirr dée Bundesminister nicht sachlich in Betracht keende
Oberbehdrde ist.

(2) In Studienangelegenheiten endet der adminigtréistanzenzug in behdrdlichen Verfahren beimagen

(3) In Studienangelegenheiten sind auch die Ordangesetzlichen Vertretung der Studierenden zuipritigung
von Rechtsmitteln berechtigt, sofern die betroffeBtudierenden nicht ausdriicklich die Zustimmungveggern.

Saumnis von Organen

§ 47.(1) Kommt ein nicht zu den Leitungsorganen zéhdsndrgan einer Universitat einer ihm nach diesem
Bundesgesetz obliegenden Aufgabe nicht innerhadlermessener Zeit nach, hat das Rektorat auf Anineg eder
eines davon betroffenen Angehdrigen der Universit&r von Amts wegen eine Frist von vier Wochesetzen,
innerhalb der das sdumige Organ die zu erfillendgabe nachzuholen hat. Lasst dieses die Fristrearisen, ist die

32



zu erfullende Aufgabe vom Rektorat durchzufihrersgEzvornahme). Dies gilt nicht im Anwendungsbéreles § 73
des Allgemeinen Verwaltungsverfahrensgesetzes 1991.

(2) Ist der Senat, das Rektorat oder die Rektadr der Rektor im Sinne des Aldssdumig, hat der Universitéats
auf Antrag einer oder eines davon betroffenen Atigghn der Universitat oder von Amts wegen die Mdfinen
gemaf Abs. 1 zu setzen.

(3) Ist der Universitatsrat im Sinne des Abs. 2radeiner Angelegenheit des § 21 Abs. 1 saumigdiea
Bundesministerin oder der Bundesminister die Evestiahme vorzunehmen.

Verschwiegenheitspflicht

§ 48.Die Mitglieder von Kollegialorganen und andere \nsitatsorgane sind zur Amtsverschwiegenheit liehpét
(Art. 20 Abs. 3 B-VG).

Haftung

§ 49.(1) Die Universitat kann fur sich Rechte und Pilen begriinden. Fir Verbindlichkeiten, die daranstehen,
trifft den Bund keine Haftung. Die Rechte und Rften fiir die Obsorge fiir die ordnungsgemanRe Ink&hehg,
Instandsetzung und Abwendung von Schaden ergetlerass den einschlagigen gesetzlichen Bestimmuisgéern i
Mietvertrag nichts anderes geregelt ist. Insbesenide hier auf 8§ 1319 und 1319a des Allgemeiriagdrlichen
Gesetzbuches (ABGB), JGS Nr. 946/1811, zu verweisen

(2) Fur den von Organen oder Arbeitnehmerinnen ddeeitnehmern der Universitat oder von anderersétern
im Auftrag der Universitat auf Grund dieses Bun@ssgzes in Wahrnehmung der hoheitlichen Aufgaben imemer
schuldhaft zugefligten Schaden haftet der Bund daniBestimmungen des Amtshaftungsgese&e&!. Nr. 20/1949
Der Bund hat in diesem Fall derjenigen oder dergjemj die oder den sie fir den Rickersatzansprudiaftbar
erachtet, den Streit zu verkiuinden (8§ 21 ZivilprepednungRGBI. Nr. 113/189% Diese oder dieser kann dem
Rechtsstreit als Nebenintervenientin oder Nebeniatéent beitreten (8 17 Zivilprozessordnung). Diaversitat und
diejenige oder derjenige, die oder der den Schadgefugt hat, haften der oder dem Geschadigtert. nich

(3) Hat der Bund der oder dem Geschadigten gema&R2en Schaden ersetzt, ist er berechtigt, nadbgsbe
der 88 3, 5 und 6 Abs. 2 des Amtshaftungsgesetzesierjenigen oder demjenigen, die oder den siddiir
Ruckersatzanspruch fur haftbar erachtet, Riickersatardern. In diesem Verfahren sind die zum Riskiz
herangezogenen Personen von der Verschwiegenliehspiefreit.

(4) Fur die von Organen oder Arbeitnehmerinnen dabeitnehmern der Universitat oder von andererséten
im Auftrag der Universitat in Wahrnehmung der hdi@ien Aufgaben dem Bund schuldhaft unmittelbagefiigten
Schéaden haften diese Organe dem Bund nach demBagtigen des Organhaftpflichtgesetz&SBI. Nr. 181/1967 mit
der MaRgabe, dass die zur Haftung herangezogemsarfe@ von der Verschwiegenheitspflicht befreitisin

Rechtsvertretung

§ 50.Die Universitat sowie Gesellschaften, deren Gesshéfeile die Universitat mittelbar oder unmittelba mehr al
50 vH halt, sind berechtigt, sich von der Finankpratur gemaf dem Prokuraturges&izzBl. Nr. 172/1945gegen
Entgelt rechtlich beraten und vertreten zu lassen.

. Teil
Studienrecht

1. Abschnitt
Allgemeine Bestimmungen
Begriffsbestimmungen
§ 51.(1) In Vollziehung der Studienvorschriften werdéa Universitaten im Rahmen der Hoheitsverwaltuitiyt
(2) Im Geltungsbereich dieses Bundesgesetzes delgande Begriffsbestimmungen:
Anerkannte postsekundare Bildungseinrichtungen diadBildungseinrichtungen, die Studien im Ausma@ wandester
sechs Semestern durchfiihren, bei denen die Zulgskearallgemeine Universitétsreife im Sinne dieBaadesgesetzes o

" bei kiinstlerischen Studien den Nachweis der kinstleen Eignung waussetzt und die auf Grund der Rechtsvorsch
des Staates, in dem sie ihren Sitz haben, als Bjskinrichtungen im Sinne dieser Begriffsbestimmangrkannt sind.

2. Ordentliche Studien sind die Diplomstudien, die Bdorstudien, die Masterstudien und die Doktoratien.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21

22

23

24

Diplomstudien sind die ordentlichen Studien, dievsbl der wissenschaftlichen und kinstlerischen Benarbildung uni
der Qualifizierung fir berufliche Tatigkeiten, wit die Anwendung wissenschaftlicher und kiinstleasdErkenntniss

“und Methoden erfordern, als auch deren Vertiefung Brganzung dienen. Diese Studien erfiillen dieoAtdrungen de

Art. 11 lit. e der Richtlinie Gber die Anerkennuvgn Berufsqualifikationen, 2005/36/EG.

Bachelorstudien sind die ordentlichen Studien, die wissenschaftlichen und kinstlerischen Berufsldung und de
Qualifizierung fur berufliche Tatigkeiten dienenelahe die Anwendung wissenschaftlicher und kirsteer Erkenntnis:

“und Methoden erfordern. Diese Studien erfillen Alidorderungen des Art. 11 litl der Richtlinie Gber die Anerkennt

von Berufsqualifikationen, 2005/36/EG. Sie sinchhim Studienabschnitte gegliedert.

Masterstudien sind die ordentlichen Studien, die\¢etiefung und Ergdnzung der wissenschaftliched kiinstlerische

. Berufsvorbildung auf der Grundlage von Bachelorngmdlienen. Diese Studien erfiilllen die Anforderundes Art. 11 lite

der Richtlinie Uber die Anerkennung von Berufsdiladtionen, 2005/36/EG. Sie sind nicht in Studiesainitte gegliedert.
Studieneingangsphase ist das Angebot von Lehrnvadtumggen aus den das jeweilige Diplowder Bachelorstudiu

. besonders kennzeichnenden Fachern, das der Informaind der Orientierung der Studienanfangerinnam

Studienanfanger dient.

Bachelorarbeiten sind die im Bachelorstudium armtigienden eigenstandigen schriftlichen Arbeiterg ithh Rahmen vc

" Lehrveranstaltungen abzufassen sind.

Diplom- und Masterarbeiten sind die wissenschdifdit Arbeiten in den Diplomind Masterstudien, die dem Nachweis

" Befahigung dienen, wissenschaftliche Themen setbstig sowie inhaltlich und methodisch vertretbabearbeiten.

Kunstlerische Diplom- und Masterarbeiten sikiinstlerische Arbeiten, die dem Nachweis der Befiging dienen, ir

"Hinblick auf das Studienziel des Studiums selbstitiiund wissenschaftlich fundiert kiinstlerischedtdn zu kdnnen.

Bachelorgrade sind die akademischen Grade, die dash Abschluss der Bachelorstudien verliehen wer&ém.laute
,Bachelor’ mit einem im Curriculum festzulegendeusatz, wobei auch eine Abkiirzung festzulegen i&t.den Abschlus
des Human- oder Zahnmedizinischen Bachelorstudisink®in akademischer Grad zu verleihen.

Mastergrade sind die akademischen Grade, die naah Abschluss der Masterstudien verliehen werdee. |&iten
,Master...“ mit einem im Curriculum festzulegendensatz, wobei auch eine Abkirzung festzulegen istr gBiplom-
Ingenieurin/Diplom-Ingenieur”, abgekirzt ,Diping.“ oder ,DI* fir den Abschluss des Humanmedizaher
Masterstudiums kann der Mastergrad ,Doctor medeinaiversae“, abgekurzt ,Dr. med. univflyr den Abschluss d
Zahnmedizinischen Masterstudiums kann der Mastérgvactor medicinae dentalis”, abgekuirzt ,Dr. meént.” verliehe
werden.

Doktoratsstudien sind die ordentlichen Studien, dier Weiterentwicklung der Befahigung zu selbstsigan
wissenschatftlicher Arbeit sowie der Heranbildungl trdrderung des wissenschaftlichen Nachwuchsesl@u6rundlag
von Diplom- und Masterstudien dienen. Sie sind nielStudienabschnitte gegliedert.

Dissertationen sind die wissenschaftlichen Arbeitdie anders als die Diplomund Masterarbeiten dem Nachweis
Befahigung zur selbststandigen Bewaltigung wisdeefficcher Fragestellungen dienen.

Doktorgrade sind die akademischen Grade, die nach Abschluss der Doktoratsstudien verliehen wer@&®.lautel
“Doktorin ...” oder “Doktor ..."
Philosophy*, abgekirzt ,PhD".

Ordentliche Studierende sind die Studierendenzuliden ordentlichen Studien zugelassen sind.

, abgekirzt “Dr..”, mit einem im Curriculum festzulegenden Zusaider ,Doctor o

Allgemeine Universitatsreife ist jener Ausbildunigswl, der einer Person die Fahigkeit und das Reefmittelt, be
Erfullung allfalliger ergdnzender studienspezifisctErfordernisse zu einem ordentlichen Studium EereUniversita
zugelassen zu werden.

Besondere Universitatsreife ist die Erfulluagganzender studienspezifischer Voraussetzungedidiirulassung zu eine
bestimmten ordentlichen Studium.

Erganzungsprifungen sind die Prifungen zur Erlaggder allgemeinen Universitétsreife oder fir derciNeeis de
Kenntnis der deutschen Sprache oder der kérpemiatorischen Eignung.

Zulassungsprifungen sind die Prufungen, die untniiéksichtigung der Vorbildungsmdglichkeiten demcMaeis de
kiinstlerischen Eignung fir die kiinstlerischen Stodlienen.

AuRBerordentliche Studien sind die Universitatslémge und der Besuch einzelner Lehrveranstaltunges
wissenschaftlichen Fachern.

Universitatslehrgange dienen der Weiterbildung. Biarichtung von Universitatslehrgangen zur Vorbiemg auf eil
"kunstlerisches Bachelor- oder Diplomstudium isézalg.

. Aulerordentliche Studierende sind die Studierendierzu den auf3erordentlichen Studien zugelassdn si

Mastergrade in Universitatslehrgdngen sind jenermattional gebrauchlichen Mastergrade, die furAtisolventinnen ur
.Absolventen jener Universitatslehrgange festgelegitden, deren Zugangsbedingungen, Umfang und Aefordjen m
Zugangsbedingungen, Umfang und Anforderungen estbpnder auslandischer Weiterbildungsangeboteeiehgpiar sind

.Curriculum ist die Verordnung, mit der das Qualifibnsprofil, der Inhalt und der Aufbau eines Stus und di
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Prifungsordnung festgelegt werden.

Prufungsordnung ist der Teil des Curriculums, derAtten der Prifungen, die Festlegung der Prifomegsode und néhe

25. Bestimmungen fur das Prifungsverfahren enthalt.

Der Umfang der Studien mit Ausnahme der Doktoratien ist im Sinne des Européischen Systems zuedhmung vo
Studienleistungen (European Credit Transfer Systdf€TS, 253/2000/EG, Amtsblatt Nr. L 28 vomF&bruar 2000) |

26. ECTS-Anrechnungspunkten argeben. Mit diesen Anrechnungspunkten ist der ivelaAnteil des mit den einzeln
Studienleistungen verbundenen Arbeitspensums zinbaen, wobei das Arbeitspensum eines Jahres EBAstunden z
betragen hat und diesem Arbeitspensum 60 Anreclspumiste zugeteilt werden.

Gemeinsame Studienprogramme sind ordentliche Studie auf Grund von Vereinbarungen zwischen ebaer mehrere
Osterreichischen Universitaten, Erhaltern von FachbchulStudiengéngen, Privatuniversitdten oder Padagogi

27.Hochschulen sowie auslandischen anerkannten paosidéten Bildungseinrichtungen in der Form einestjalouble ode
multiple degree programs durchgefuhrt werden, wobdiesen Vereinlbbangen festgelegt sein muss, welche Leistunge
betreffenden Studierenden an den beteiligten Uistiten zu erbringen haben.

Nostrifizierung ist die Anerkennung eines auslacitén Studienabschlusses als Abschluss eines iatématiordentlichel

28. Studiums.

Qualifikationsprofil ist jener Teil des Curriculumsder beschreibt, welche wissenschaftlichen unduflienen

29. Qualifikationen die Studierenden durch die Absaolwiey des betreffenden Studiums erwerben.

(3) Studierende sind die nach den BestimmungersliBsndesgesetzes durch das Rektorat zum Studigieran
Universitat zugelassenen Personen.

(4) Das Recht, als Vertreterin oder als VertregsrStudierenden in Kollegialorganen tatig zu werdihtet sich
nach dem Hochschilerinnen- und Hochschilerschaisgd998BGBI. | Nr. 22/1999

Einteilung des Studienjahres

§ 52.Das Studienjahr besteht aus dem Wintersemester Stenmersemester und der lehrveranstaltungsfresgnks
beginnt am 1. Oktober und endet am 30. Septemlsdiotieenden Jahres. Der Senat hat nahere Bestinenuiizer
Beginn und Ende der Semester und der lehrveramsggiifreien Zeit zu erlassen.

Fernstudien

§ 53.(1) In jedem Studium dirfen Fernstudieneinheitestgfelegt werden. Dabei ist die Erreichung des Lietaz durct
die planmaRige Abfolge von unterrichtlicher Betregund Selbststudium der Teilnehmerinnen und Tleitrer mittels
geeigneter Lernmaterialien sicherzustellen.

(2) Die Aufgliederung der vorgesehenen Unterridntseiten auf unterrichtliche Betreuung und Selloslistim, das
Lehrangebot und die vorgesehenen Lernmateriali@hden Studierenden vor Beginn der Fernstudiengiithe
geeigneter Weise bekannt zu machen.

2. Abschnitt
Studien
Bachelor-, Master-, Diplom- und Doktoratsstudien

§ 54.(1) Die Universitaten sind berechtigt, Diplom-,dBalor-, Master- und Doktoratsstudien einzurichf2abei
sind die Studien einer der folgenden Gruppen zunen:

. Geistes- und kulturwissenschaftliche Studien;
. Ingenieurwissenschaftliche Studien;

. Klinstlerische Studien;

. Veterindrmedizinische Studien;

. Naturwissenschaftliche Studien;

. Rechtswissenschaftliche Studien;

. Sozial- und wirtschaftswissenschaftliche Studien;

0 N o 0o~ WDN P

. Theologische Studien;
9. Medizinische Studien;

10. Lehramtsstudien.
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(2) Neu einzurichtende Studien durfen grundsatziighals Bachelor- und Masterstudien eingericht&riden. Die
am 31. Dezember 2003 in der Anlage 1 zum UniveassiBdudiengesetz (UniStGGBI. | Nr. 48/1997 genannten
Studien dirfen als Diplomstudien neu eingerichtetden. Lehramtsstudien und Humanmedizinische Sigtievie
Zahnmedizinische Studien dirfen nur in Form vonl@ipstudien angeboten werden. Fur die Diplomstudied
jeweils die in der Anlage 1 zum UniStG genanrstkademischen Grade festzulegen.

(3) Der Arbeitsaufwand fir Bachelorstudien hat E&OT S-Anrechnungspunkte und fir Masterstudien miteshss
120 ECTS-Anrechnungspunkte zu betragen. Der Adogfitgand fir ein Bachelorstudium kann in Ausnahniefél
wenn dies zur Erlangung der Beschéftigungsfahigkeihgend erforderlich ist und diese Studiendaogarhational
vergleichbar ist, bis zu 240 ECTS-Anrechnungspubkteagen. Zur Beschaftigungsfahigkeit ist die ¥géd eines nach
international anerkannten wissenschaftlichen Keteerstellten Gutachtens erforderlich. In den Hamedizinischen
und Zahnmedizinischen Studien kann der Arbeitsanfifér das Bachelor- und das Masterstudium insgesam
360 ECTS-Anrechnungspunkte betragen. Die Berufshéigring fiir den Beruf der Arztin oder des Arztes der
Zahnarztin oder des Zahnarztes bzw. fiir sonstigri@#heitsberufe richtet sich ausschlief3lich nachjeleeiligen
berufsrechtlichen Regelungen, insbhesondere nacRidetlinie des Europaischen Parlaments und dessRater die
Anerkennung von Berufsqualifikationen vom 7. Seften?005, 2005/36/EG.

(3a) Die Curricula fur Bachelorstudien haben eiralifikationsprofil (§ 51 Abs. 2 Z 29) zu enthalteBei der
Gestaltung der Curricula fir Bachelorstudien istrdiies sicherzustellen, dass Auslandsstudien olenieidf von
Studienzeiten moglich sind.

(4) Die Dauer von Doktoratsstudien betragt mindestérei Jahre. Das Studium darf als ,Doctor of &uphy*-
Doktoratsstudium bezeichnet und der akademischd (Eractor of Philosophy*, abgekirzt ,PhD", verlieheverden.

(5) Curricula und deren Anderungen sind vor dercBessfassung dem Rektorat und dem Universitatsrat,
Curricula theologischer Studien auch den zustamdkirehlichen Stellen zur Stellungnahme zuzuleitearricula und
deren Anderungen treten bei Veroffentlichung imt#itingsblatt vor dem 1. Juli mit dem 1. Oktobessidben Jahres
in Kraft; bei Veroffentlichung nach dem 30. Jumiten sie mit 1. Oktober des néchsten Jahres iri.Kraf

(6) Fur die padagogische und fachdidaktische Adabiy in Lehramtsstudien sind in den Curricula unhadet de
schulpraktischen Ausbildung 20 bis 25 vH des gesarArbeitspensums fir das jeweilige Unterrichtsfaatzusehen.

(7) Im Curriculum darf als Voraussetzung fur diemdeldung zu Lehrveranstaltungen, deren Verstandrssrider:
Vorkenntnisse erfordert, der Nachweis dieser Vonkeisse durch die positive Beurteilung bei einegratiehreren
Prufungen oder in anderer zweckmafiger Form fesgy@lerden. Diese Festlegungen gelten auch fuieardle, die
sich zu der betreffenden Lehrveranstaltung im Rathdex Nutzung des Lehrangebotes oder eines indilatu
Studiums anmelden.

(8) Im Curriculum ist fur Lehrveranstaltungen niner beschrankten Zahl von Teilnehmerinnen undngginern
die Anzahl der mdglichen Teilnehmerinnen und Tdimer sowie das Verfahren zur Vergabe der Platzeuiegen.
Dabei ist zu beachten, dass den bei einer Anmeldurigckgestellten Studierenden daraus keine Veelamy der
Studienzeit erwachst. Im Bedarfsfall sind Uberdiasallellehrveranstaltungen, allenfalls auch wathmer sonst
lehrveranstaltungsfreien Zeit, anzubieten.

(9) Studien dirfen auch gemeinsam mit anderen Usitééen sowie mit Privatuniversitdten gemaf 8§ de
Universitats-Akkreditierungsgesetz&;BI. | Nr. 168/1999Erhaltern von Fachhochschul-Studiengéangen genald §
des Bundesgesetzes iiber Fachhochschul-Studiend@Bgé, Nr. 340/1993und Padagogischen Hochschulen gemaf
8§ 1 des Hochschulgesetzes 20B&BI. | Nr. 30/2006 durchgefihrt werden. Bei Beteiligung von andeatsnden in § 6
genannten Bildungseinrichtungen haben die beteilig@ildungseinrichtungen eine Vereinbarung Uber die
Durchflihrung, insbesondere die Zustandigkeiteng@ung, Ausstellung von Zeugnissen, Anerkennung?vidfungen
etc.) zu schlieRBen. In dem von den beteiligtenBilgseinrichtungen gleichlautend zu erlassendendtilum ist die
Zuordnung der Facher oder Lehrveranstaltungen ejedeiligen Bildungseinrichtung ersichtlich zu rhaa.
Gesetzliche Zustandigkeiten bleiben von dieseriBesting unberihrt.

(9a) Wenn die beteiligten BildungseinrichtungendbdieR3en, ein Studium nicht mehr gemeinsam durdizeh,
ist von den beteiligten Bildungseinrichtungen Vaogezu treffen, dass Studierenden des betroffehetiu®ns der
Abschluss des Studiums innerhalb einer angemess$eaistndie jedenfalls die Studiendauer zuzuglioh zwei
Semestern zu umfassen hat, méglich ist.

(10) Die Universitaten sind auch berechtigt, gersame Studienprogramme durchzufiihren. Bei Vorliegeear
Vereinbarung gemaf § 51 Abs. 2 Z 27 hat der Sem&imne des § 25 Abs. 1 Z 10 binnen angemesseistefr
entsprechendes Curriculum zu erlassen.
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(11) Curricula von Bachelor- und Masterstudien siadzu gestalten, dass Auslandsstudien mdglich sind

(12) Die Verwendung von Fremdsprachen bei der Abhglvon Lehrveranstaltungen und Priifungen, bei der
Abfassung von wissenschaftlichen Arbeiten, beifstlegung von Bezeichnungen fiir die Absolventirunesh
Absolventen von Universitatslehrgangen sowie beidd#assung von Urkunden uber die Verleihung akadener
Grade und bei der Ausstellung von Zeugnissen urghAgsbescheinigungen kann im studienrechtlichelnd€ei
Satzung vorgesehen werden.

Individuelles Studium

§ 55.(1) Facher aus verschiedenen Diplom-, Bachelogr dthsterstudien dirfen zu einem individuellen Dipd,
Bachelor-oder Masterstudium verbunden werden. Der AntragZalédssung zu einem individuellen Studium ist arej
Universitat einzubringen, an welcher der Schwerpudels geplanten Studiums liegen soll.

(2) Der Antrag hat jedenfalls zu enthalten:

1. die Bezeichnung des Studiums;
2. ein Curriculum einschlieB3lich Qualifikationsprofil;
3. den Umfang in ECTS-Anrechnungspunkten;

wenn das Studium an mehreren Universitaten duréhgefverden soll, die Zuordnung der Facher zu deteiligter
" Universitaten.

(3) Der Antrag ist vom fiir die Organisation derdén zustandigen Organ bescheidmafig zu genehmigam
das beantragte Studium einem facheinschlagigenustugleichwertig ist. In der Genehmigung ist deit@ignkt der
Zulassung zum individuellen Studium festzulegen.

(4) Absolventinnen und Absolventen individuellerdBalorstudien ist vom fiir die studienrechtlichen
Angelegenheiten zustandigen Organ jener Universititvelcher der Schwerpunkt des Studiums gelesieder
akademische Grad ,Bachelor”, abgekirzt ,BA", Absoitinnen und Absolventen individueller Diplomstudist der
akademische Grad ,Magistra“ bzw. ,Magister”, abgekijeweils ,Mag.” zu verleihen, Absolventinnen und
Absolventen individueller Masterstudien ist der@dwmische Grad ,Master”, abgekiirzt ,MA* zu verleih&iberwieger
in einem individuellen Diplom- oder Masterstudiuie &acher aus ingenieurwissenschaftlichen Studeden
Absolventinnen und Absolventen der akademische (Dgdom-Ingenieurin® bzw. ,Diplom-Ingenieur*, abdéirzt
jeweils ,Dipl.-Ing.“ oder ,DI* zu verleihen.

Universitatslehrgange

§ 56.Die Universitaten sind berechtigt, Universitatstginge einzurichten. Diese dirfen auch von mehreren
Universitaten gemeinsam sowie gemeinsam mit Pmvatusitdten gemalf 8§ 3 des Universitdidareditierungsgesetze
Erhaltern von Fachhochschul-Studiengangen gema@e$ Bundesgesetzes tber Fachhochschul-Studiengédge
Padagogischen Hochschulen gemaR 8 1 des Hochssbizge 2005 durchgefihrt werden. Bei Beteiligungaswderen
als den in 8 6 genannten Bildungseinrichtungen malxe beteiligten Bildungseinrichtungen eine Vebairung tber die
Durchflihrung, insbesondere die Zustandigkeiteng@ung, Ausstellung von Zeugnissen, Anerkennung?vidfungen
etc.) zu schlieBen. In dem von den beteiligtenBilgseinrichtungen gleichlautend zu erlassendendtilum ist die
Zuordnung der Facher oder Lehrveranstaltungen ejedeiligen Bildungseinrichtung ersichtlich zu rhaa.
Gesetzliche Zustandigkeiten bleiben von dieseriBesting unberihrt. Die Universitétslehrgéange dideoh wahrend
der sonst lehrveranstaltungsfreien Zeit sowie zuisehaftlichen und organisatorischen Unterstiitzimng
Zusammenarbeit mit aul3eruniversitdren Rechtstradygmehgefuhrt werden.

Vorbereitungslehrgéange
§ 57.Die Universitaten gemaf § 6 Z 16 bis 21 sind bergt Vorbereitungslehrgange zur Vorbereitung einf
kiinstlerisches Bachelor- oder Diplomstudium eirzhtgn.

Akademischer Grad und Bezeichnung fur die Absolveribtnen und Absolventen von Universitatslehrgangen

§ 58.(1) Im Curriculum eines Universitatslehrgangs diirfim jeweiligen Fach international gebrauchlichaskérgrade
festgelegt werden, die den Absolventinnen und Alesden jener Universitatslehrgénge zu verleihed,sileren
Zugangsbedingungen, Umfang und Anforderungen ngargsbedingungen, Umfang und Anforderungen
entsprechender ausléandischer Masterstudien venpkeicsind.
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mit

(2) Wenn Abs. 1 nicht zur Anwendung kommt, darf Bézeichnung “Akademische ...” bzw. “Akademischeér .
einem die Inhalte des jeweiligen Universitétsteanges charakterisierenden Zusatz festgelegtenedie den

Absolventinnen und Absolventen jener Universitatsi@nge zu verleihen ist, die mindestens 60 ECTS-

Anr

echnungspunkte umfassen.

(3) Den Urkunden uiber die Verleihung der Bezeiclyndiirfen fremdsprachige Ubersetzungen angeschlossen

werden, wobei die Benennung der Universitat undadesstellenden Organs sowie die Bezeichnung seiltigtzu
Ubersetzen sind.

3. Abschnitt
Studierende
Rechte und Pflichten der Studierenden

§ 59.(1) Den Studierenden steht nach MaRRgabe der diebetz Bestimmungen Lernfreiheit zu. Sie umfasst

insbesondere das Recht,

sowohl an der Universitat, an der sie zum Studaugelassen wurden, als auch an anderen UniversidiéeZulassung f
“andere Studien zu erlangen;

. hach MalRRgabe des Lehrangebotes und nach MaRRgaBemeula zwischen dem Lehrpersonal auszuwahlen;

neben einem ordentlichen Studium an der Univerdg@tZulassung oder anderen Universitaten das hgbbmt zu nutze
" fir welches die Studierenden die in den Curricakidelegten Anmeldungsvoraussetzungen erfiillen;

die facheinschlagigen Lehund Forschungseinrichtungen und die Bibliothek an Wdniversitat, an der sie zum Stud
" zugelassen wurden, nach MaRgabe der Benitzungsweimzu beniitzen;

als ordentliche Studierende eines Diplom- oder Bratidiums das Thema ihrer Diplooder Masterarbeit oder das The
.ihrer kiinstlerischen Diplomader Masterarbeit nach MalRgabe der universitaresdtoiften vorzuschlagen oder aus e
Anzahl von Vorschlagen auszuwahlen;

als ordentliche Studierende eines Doktoratsstudigas Thema ihrer Dissertation nach Maf3gabe deretsiiéire
"Vorschriften vorzuschlagen oder aus einer AnzahlVorschlagen auszuwahlen;

7. wissenschaftliche Arbeiten in einer Fremdspraclmifassen, wenn die Betreuerin oder der Betreudinzms,;

8. als ordentliche Studierende nach Mal3gabe der wgiigezFn Vorschriften Prifungen abzulegen;

9. nach Erbringung der in den Curricula vorgeschrielpdreistungen akademische Grade verliehen zu erhalt

10

11.

12.

13.

14

als auRBerordentliche Studierende an den betreffebah@versitatslehrgéangen teilzunehmen und die dasigeschriebene
"Prifungen abzulegen;

als auRBerordentliche Studierende, die nur zum Besoo Lehrveranstaltungen zugelassen sind, Lehmstalungen z
besuchen, fur welche sie die in den Curricula fstgten Anmeldungsvoraussetzungen erfillen, soaod Mal3gabe d
universitéren Vorschriften Prifungen abzulegen;

auf eine abweichende Priifungsmethode, wenn diedeteStudierende eine langer andauernde Behinderactyveist, di
ihr oder ihm die Ablegung der Priifung in der vodesbenen Methodeinméglich macht, und der Inhalt und
Anforderungen der Priifung durch eine abweichendthdtiz nicht beeintrachtigt werden;

auf Antrage hinsichtlich der Person der Priferinoder Prifer. Diese Antrdge sind nach Moglichkeitoeriicksihtigen
Bei der zweiten Wiederholung einer Prifung ist demtrag auf eine bestimmte Priferin oder einen basten Prifer de
Universitat der Zulassung zum Studium, in dem diglhg abzulegen ist, jedenfalls zu entspreched; un

nach MaRRgabe des78 auf Anerkennung erbrachter, den Universitatssiudleichwertiger Vorleistungen zur Verkirz
"der Studienzeit.

(2) Die Studierenden haben

der Universitat, an der eine Zulassung zum Studi@steht, Namensind Adressendnderungen unverziiglich bekan

" geben;

die Fortsetzung des Studiums der Universitat, ardadeZulassung zu einem Studium besteht, jedes Semeahrend de

" allgemeinen Zulassungsfrist oder der Nachfrist zlden;

. sich bei vorhersehbarer Studieninaktivitat zeitget&om Studium abzumelden;

4. sich zu den Prifungen fristgerecht an- und abzuenelohd

anlasslich der Verleihung des akademischen Gragleinj Exemplar ihrer Diplomeder Masterarbeit oder kinstlerisc

. Diplom- oder Masterarbeit oder Dissertation odeeddokumentation ihrer kiinstlerischen Diplooger Masterarbeit an

Universitatsbibliothek und je ein Exemplar der Rigation an die Osterreichische Nationalbibliothbkuliefern.

(3) Prifungstermine sind jedenfalls fir den Anfafilig,die Mitte und fiir das Ende jeden Semestersisetzen.
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(4) Die berufstatigen Studierenden und die Studidea mit Kinderbetreuungspflichten oder andereitigéatigen
Betreuungspflichten, die somit nicht Vollzeit steidin, sondern nur einen Teil ihrer Zeit dem Studiidmen kénnen,
sind berechtigt zu melden, zu welchen Tageszeiéeaiisen besonderen Bedarf nach Lehr- und Prifunggdsoten
haben. Die Universitaten haben diesen besonderéarBauf Grund der Meldeergebnisse bei der Gesiglitures Lehr-
und Prufungsangebotes nach Mdéglichkeit zu berubkigien. Bereits anlasslich der Zulassung zu einardi®m hat die
Antragstellerin oder der Antragsteller das Recle#seh Bedarf zu melden.

(5) Als Information Uber den Titel, die Art, dieiZand den Ort der Abhaltung der Lehrveranstaltungeles
Semesters ist ein Verzeichnis der Lehrveransta¢immgindestens einmal im Studienjahr zu ver6ffeindlic

(6) Die Leiterinnen und Leiter der Lehrveranstadfen haben vor Beginn jedes Semesters die Studemend
geeigneter Weise Uber die Ziele, die Inhalte ued\déthoden ihrer Lehrveranstaltungen sowie Ubeintielte, die
Methoden, die Beurteilungskriterien und die Belutggsmalistéabe der Lehrveranstaltungsprifungenfatmieren.

(7) Den Studierenden sollen nach MalRgabe der baidgeMdoglichkeiten ausreichend zusétzliche Studigebote
oder Lehrveranstaltungen im selben oder spatestenachstfolgenden Semestergeboten werden, wenn der oder |
Studierenden eine Verlangerung der Studienzeit@a@hsen droht, deren Ursache alleine oder Gibeeng:ger
Universitat zuzurechnen ist, insbesondere im Zusanm&ng mit zu geringen Lehrveranstaltungsangelotden
Universitat. Der Universitat zurechenbar ist eirexlingerung der Studienzeit insbesondere dann, diese durch
Ruckstellung bei der Anmeldung zu einer Lehrveraihstg erfolgt.

Beachte fiir folgende Bestimmung
Abs. 1b: Ist auf Studierende, die das Studium ab dem Wintersemester 2011/2012 beginnen,
anzuwenden (vgl. § 143 Abs. 27).

Verfahren der Zulassung zum Studium
§ 60.(1) Das Rektorat hat Personen, welche die Zulagsiamaussetzungen erfillen, auf Grund ihres Angragié
Bescheid zum jeweiligen Studium an dieser Univatgitizulassen.

(1a) Fur Studien, fir die die kinstlerische Eignodgr die kdrperlich-motorische Eignung gemafi $68. 1 Z 4
und 5 nachzuweisen ist, kbnnen Bescheide Gberbeidimgte Zulassung erlassen werden.

(1b) Voraussetzung fur die Zulassung zu einem Bachéaster-oder Diplomstudium, zu dessen Zulassung k
besonderen gesetzlichen Regelungen besteherg idhdieldung zum Studium an der jeweiligen Univétsitnerhalb
einer vor dem jeweiligen Semester liegenden mimshastweiwdchigen Anmeldefrist, die fiir das Winterester am
31. August und fur das Sommersemester am 31. Jandet. Die Anmeldefrist und ndhere Bestimmungen zu
Verfahren sind durch Verordnung des Rektorats fisten.

(2) Soweit zur Beurteilung der Erfullung der Zulasgsvoraussetzungen fremdsprachige Urkunden vatgele
werden, hat die Antragstellerin oder der Antradsstedutorisierte Ubersetzungen anfertigen zu lassen

(3) Das Rektorat ist berechtigt, die Verpflichtung Vorlage einzelner Unterlagen nachzusehen, wéubhaft
gemacht wird, dass deren Beibringung innerhalbreingemessenen Frist unmdéglich oder mit GbergrofRen
Schwierigkeiten verbunden ist, und die vorgelediaterlagen fir eine Entscheidung ausreichen.

(4) Mit der Zulassung wird die Antragstellerin odkar Antragsteller als ordentliche oder auf3ero et
Studierende oder ordentlicher oder aul3erordentli8hedierender Angehérige oder Angehoriger diegavéisitat. Die
ist durch die Ausstellung eines Ausweises zu bewd&n, der als Lichtbildausweis ausgestaltet semmkBer Ausweis
hat zumindest Namen, Geburtsdatum und Matrikelnuntteeoder des Studierenden und die Gultigkeitsdawe
enthalten.

(5) Einer Antragstellerin oder einem Antragsteltéie oder der noch an keiner Universitat zugelagsam hat die
Universitat anlésslich der erstmaligen Zulassung &latrikelnummer zuzuordnen. Diese ist fur alléteren
Studienzulassungen der oder des betreffenden &uadien beizubehalten. Die ndheren BestimmungenRiltkmg
und Vergabe von Matrikelnummern sind durch Verorander Bundesministerin oder des Bundesministetsefien.

(6) Universitaten gemaf § 6 Z 1 bis 15 stellengmgischen Antragstellerinnen und Antragstellera,zlir
sichtvermerksfreien Einreise berechtigt sind odmrieinen giltigen Aufenthaltstitel verfiigen, defagdsungsbescheid
direkt zu. Langen an gsterreichischen Berufsvemiggbehodrden Antrdge anderer auslandischer Angllegginen und
Antragsteller auf Zulassung zum Studium zur Waetiewnhg an die zustandige Universitat ein, konnen di
Berufsvertretungsbehdrden auf die Vollstandigkad Gchlissigkeit des Antrags sowie darauf hinwirkiass die
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Zulassung zum Studium und der Erstaufenthaltstéigleich zugestellt werden kénnen. Hiebei ist etragstellerin
oder dem Antragsteller Gelegeheit zu geben, aefdkier seine Kosten Erganzungen und Klarstellumgezunehmen.

Zulassungsfristen

§ 61.(1) Das Rektorat hat nach Anhdrung des Senatgedés Semester die allgemeine Zulassungsfristuiesfen.
Dies ist der Zeitraum, in dem die in Abs. 3 beze&thn Personen ihre Antrage auf Zulassung einzgdminnd
Studierende gemalf § 91 Abs. 2 weiters den Studieadpeu entrichten haben. Die allgemeine Zulassfrigg hat
mindestens vier Wochen zu betragen und spatesien®/ochen nach Beginn des Semesters zu enden.

(2) Mit Ablauf der allgemeinen Zulassungsfrist bedidie Nachfrist, die im Wintersemester am 30. &foler, im
Sommersemester am 30. April endet. Innerhalb dehf¥at ist die Zulassung und die Meldung der Fetgsng des
Studiums zuléssig, fur Studierende gemaf § 91 2dann, wenn der erhéhte Studienbeitrag einbewrstudt

(3) Die allgemeine Zulassungsfrist gilt fir:

1. dsterreichische Staatsangehdrige;

Staatsangehdrige einer anderen Vertragspartei ddsBefirittsvertrages, BGBI. Nr. 45/1995 oder einer ander
"Vertragspartei des Abkommens tber den EuropaisdligachaftsraumBGBI. Nr. 909/1993

andere auslandische Staatsangehorige und Staaeulies eine auf hochstens zwei Semester befrigtatassung zui
Studium in Osterreich entweder auf Grund transnatér EU; staatlicher oder universitarer Mobilitatsprograe;
"einschlieBlich gemeinsamer Studienprogramroder nach Absolvierung auslandischer Studien imera der erste
Diplompriufung des gewéhlten Diplomstudiums odeegirBachelorstudium entsprechenden Umfang anstreben;

Personengruppen, welche die Bundesministerin od®r Bundesminister auf Grund deren besonderer plakér
" Nahebeziehungen zu Osterreich oder deren TatigkeMuftrag der Republik Osterreich durch Verordnidestlegt;

5. alle Antragstellerinnen und Antragsteller auf Zslasg zu einem Studium an den Universitaten gen@Z 86 bis 21.

(4) Fur alle anderen auslandischen Staatsangehduige Staatenlosen gilt die besondere Zulassusgs$ie endet
bei Antragstellung fur das Wintersemester am 1te&Seper, bei Antragstellung fir das Sommersemestet.g&ebruar
jedes Kalenderjahres. Die Antrdge miissen vor dete Eieser Frist vollstandig in der gewéahlten Ursuét einlangen.

(5) Das Rektorat ist unter Beriicksichtigung der &awnd des Durchfiihrungszeitraumes berechtigtiéir
Zulassung zu Universitatslehrgangen und fir di@Zsuing zu ordentlichen Studien im Rahmen transraé&o EU-,
staatlicher oder universitarer Mobilitdtsprogrammeiaschliellich gemeinsamer Studienprogramme, aimesichende
Regelung fir die allgemeine Zulassungsfrist zuUfdref

Meldung der Fortsetzung des Studiums

§ 62.(1) Die Studierenden sind verpflichtet, innerhddly allgemeinen Zulassungsfrist oder der Nachis
Semesters der Universitat, an der eine ZulassumgStudium besteht, die Fortsetzung des Studiunmsetden.

(2) Die Meldung der Fortsetzung des Studiums istitksam,

1. solange die allfalligen Studienbeitréage nicht elaggt sind;

solange eine Zusatzprifung, die gemalR der Unidésbiérechtigungsverordnung - UBVO 1998, BGBI. II. M&NF, im

2. Verlauf des Studiums abzulegen ist, nicht fristght@achgewiesen wird.

(3) Die Wirkung der Meldung der Fortsetzung degiftons fir ein Semester erstreckt sich bis zum Erede
Nachfrist des unmittelbar darauf folgenden Semssgafern die Zulassung zum Studium noch nichseHen ist.

(4) Uber die Meldung der Fortsetzung des Studiuaisiie Universitat den Studierenden Studienbestiggn
auszustellen. Diese missen jedenfalls Namen, Geladum, Matrikelnummer und Sozialversicherungsnundae
oder des Studierenden sowie den Studierendenstiasi§tudium und das Semester enthalten.

Zulassung zu ordentlichen Studien
§ 63.(1) Die Zulassung zu einem ordentlichen Studiutatseraus:

1. die allgemeine Universitatsreife;

2. die besondere Universitatsreife fiir das gewahleisSm;

3. die Kenntnis der deutschen Sprache;

4. die kiinstlerische Eignung firr die Studien an deivélsitaten gemal § 6 Z 16 bis 21 und

5. die korperlich-motorische Eignung fur dashramtsstudium im Unterrichtsfach Bewegung undrSpod das Studium d
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Sportwissenschaften;

fur die erstmalige Zulassung zu einem Bachebdier Diplomstudium, nach Maf3gabe des Vorliegenerditerordnung de
Bundesministerin oder des Bundesministers im Ememen mit der Bundesministerin oder dem Bundesteinifii
"Unterricht, Kunst und Kultur, den Nachweis, dass 8itudienwerberin oder der Studienwerber vor deudi®mn eine
Studienberatung in Anspruch genommen hat.
(2) Personen, die zu dem Studium, fur das die Bulag beantragt wird, bereits an einer anderendidéhen
Universitat zugelassen waren, haben mit dem Ardtd@ulassung die Abgangsbescheinigung dieser Bitée
vorzulegen.

(3) Bei Nachweis der allgemeinen und der besonderéversitétsreife sind unbefristet zuzulassen:

1. dsterreichische Staatsangehdrige;

Staatsangehorige einer anderen Vertragspartei deBefirittsvertrages oder einer anderen Vertragspdes Abkommer
" Uber den Européaischen Wirtschaftsraum;

andere auslandische Staatsangehérige und Staatembesin im betreffenden Studium vertretbare Stumidingunge
" (Abs. 4) bestehen;

Personengruppen, welche die Bundesministerin oder Rundesminister auf Grund deren besonderer plesiér
" Nahebeziehungen zu Osterreich oder deren TatigkeMuftrag der Republik Osterreich durch Verordndestlegt.

(4) Der Senat ist berechtigt, auf Grund der Vertigiiahl zwischen Lehrenden und Studierenden imefBgidium
Studienbedingungen festzustellen, die durch diganeeiZulassung von auslandischen Staatsangehargen

Staatenlosen gemal Abs. 3 Z 3 unvertretbar witdatiesem Fall hat der Senat festzulegen, wie \daeer Personen
jedes Semester zugelassen werden kdnnen, ohnardestretbare Studienbedingungen entstehen, urfdwelchen

Kriterien die allenfalls zahlenmaf3ig beschrankté&agsung erfolgt. Es ist dabei zulassig, eine bawgiezZulassung von
Antragstellerinnen oder Antragstellern aus Entwickjslandern zu beschlieRen. Diese Festlegungeringind

Mitteilungsblatt der Universitat zu verlautbaren.

(5) Bei Nachweis der allgemeinen und der besonderéversitétsreife sind ohne Berlicksichtigung ditar
Beschlisse gemal Abs. 4 befristet zuzulassen:

Personen, die an universitaren Mobilitatsprogramneémschlie3lich gemeinsamer Studienprogrami@énehmen, fir di
" Dauer der bewilligten Programmteilnahme;

Personen, die ausschlie3lich Fernstudienangebbtieatrundlage von Kooperationsvertragen nitzellewpofir hdchster
" zwei Semester;

auslandische Staatsangehorige und Staatenlose gdimsaB Z3, die nach Absolvierung auslandischer Studierinera de
3. ersten Diplomprifung des gewéahlten Diplomstudiumsraeinem Bachelorstudium entsprechenden Umfarey Aittassun
zum Studium in Osterreich anstreben, fur hochsters Semester.

Die Verlangerung der jeweiligen Befristung ist uldssig.

(6) Die befristete Zulassung gemaf3 Abs. 5 Z 1 urdt2t voraus, dass ein Kooperationsvertrag zwisdee
beteiligten Universitaten besteht, der die Bedimgumfiir die Zusammenarbeit, den Austausch der &enlilen und die
Durchfiihrung naher regelt. Mit der Nominierung dudie Partneruniversitat gelten die allgemeine diedbesondere
Universitatsreife als nachgewiesen.

(7) Nach dem Erléschen der Zulassung wegen dettimegaBeurteilung bei der letzten zulassigen Wibedkmg
einer Priifung ist die neuerliche Zulassung fireieStudium an der Universitat, an der die letztaszige
Wiederholung der Prifung nicht bestanden wurdegeschlossen.

(8) Die gleichzeitige Zulassung fiir dasselbe Studéan mehr als einer Universitat in Osterreich istuiassig.
Weitere Zulassungen fir dasselbe Studium an andéneersitaten leiden im Sinne des § 68 Abs. 445 an einem
mit Nichtigkeit bedrohten Fehler und sind vom Re&tayon Amts wegen fur nichtig zu erklaren.

(9) Die Ablegung von Prufungen fir ein Studium areeanderen als der Universitat der Zulassungustzulassi¢
wenn

1. das Curriculum eines gemeinsam mit einer anderevelsitat eingerichteten Studiums dies vorsieht;

das fur die studienrechtlichen Angelegenheitengnaiige Organ die Ablegung der Prifung an der anderaversitat in
2. Voraus genehmigt, weil die Ablegung der betreffenBelifung an der Universitat, an der die oder dediSrende fur dies
Studium zugelassen ist, nicht méglich ist, oder

3. es sich um Prufungen auf der Grundlage neuer Meitisbesondere von On-line-Studienangeboten handelt
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(10) Personen, deren Muttersprache nicht Deutschaben die Kenntnis der deutschen Sprache, sofetrsowei
diese fur einen erfolgreichen Studienfortgang eidaich ist, nachzuweisen. Der Nachweis wird insineiere durch ein
Reifezeugnis auf Grund des Unterrichts in deuts&peache erbracht.

(11) Kann der Nachweis der deutschen Sprache eibnacht werden, so hat das Rektorat die Ablegurey e
Erganzungsprifung vorzuschreiben, die vor der Zulag abzulegen ist. In den kinstlerischen Studaem km
Curriculum festgelegt werden, dass die Ablegungrdgénzungsprifung spatestens vor der Meldung alesdtzung
des Studiums fir das dritte Semester nachzuwessen i

Beachte fiir folgende Bestimmung
Die Regelungen Uber die Zulassungsvoraussetzungen zu Masterstudien und ,PhD"-Doktoratsstudien
treten mit Ablauf des 31. Dezember 2016 auBer Kraft (vgl. § 143 Abs. 23).

Allgemeine Universitatsreife
§ 64.(1) Die allgemeine Universitatsreife ist durcheeder folgenden Urkunden nachzuweisen:

1. osterreichisches Reifezeugnis einschlie3lich effegnisses Uber die Berufsreifeprifung;

anderes 0dsterreichisches Zeugnis Uber die Zuerkgnaer Studienberechtigung fur ein bestimmtes 8tadan eine
" Universitat;

auslandisches Zeugnis, das einem dieser Osteselidn Zeugnisse auf Grund einer volkerrechtlictiereinbarung odt
"auf Grund einer Nostrifikation oder auf Grund detdeheidung des Rektorats im Einzelfall gleichvgeist;

Urkunde uber den Abschluss eines mindestens drigigihStudiums an einer anerkannten inlandischen asléandische
" postsekundaren Bildungseinrichtung;

5. in den kinstlerischen Studien die Bestatigung diepositiv beurteilte Zulassungsprufung;
6. Urkunde Uber den Abschluss eines mindestens drigigihl ehrganges universitaren Charakters.

(2) Ist die Gleichwertigkeit auslandischer Zeugeisa Hinblick auf die Inhalte und die Anforderungeiner
Osterreichischen Reifepriifung nicht gegeben, st \am Rektorat di&rganzungsprifungen vorzuschreiben, die fi
Herstellung der Gleichwertigkeit mit einer inlanchien Reifeprufung erforderlich und vor der Zulagsahzulegen sind.

(3) Fur die in Osterreich ausgestellten Reifezessmist die Ablegung jener Zusatzpriifungen zureReiffung
vorzuschreiben, die gemal UBVO 1998 im Verlaufe®tesliums nachzuweisen sind.

(4) Der Nachweis der allgemeinen Universitatsréifedie Zulassung zu Doktoratsstudien gilt jeddefdlirch den
Nachweis des Abschlusses eines fachlich in Fragenkenden Diplomstudiums oder Masterstudiums, eiaeislith in
Frage kommenden Fachhochschul-Diplomstudiengardgskachhochschul-Masterstudienganges gemalR §.3Abs
Fachhochschul-Studiengesetz, oder eines andenehwgttigen Studiums an einer anerkannten inlamgis@der
auslandischen postsekundaren Bildungseinrichtungraracht. Wenn die Gleichwertigkeit grundsatzielgeben ist
und nur einzelne Erganzungen auf die volle Gleigtigieit fehlen, ist das Rektorat berechtigt, deststellung der
Gleichwertigkeit mit der Auflage von Prifungen zrbinden, die wahrend des jeweiligen Doktoratsstmdi abzulege
sind. Fir eine Zulassung zu einem ,PhD"“-Doktoraidistm kénnen im Curriculum qualitative Bedingungen
vorgeschrieben werden.

(4a) Der Nachweis der allgemeinen Universitatsrdifedie Zulassung zu einem Doktoratsstudium kanin aucct
den Abschluss eines Bachelorstudiums erbracht wewdenn das Bachelorstudium innerhalb der vorgesahe
Studienzeit und mit besonderem Studienerfolg alidessen wurde. N&here Regelungen hat das Rektosatassen.

(5) Die Zulassung zu einem Masterstudium setztAtesthluss eines fachlich in Frage kommenden
Bachelorstudiums oder eines fachlich in Frage kondaa Fachhochschul-Bachelorstudienganges oder amesen
gleichwertigen Studiums an einer anerkannten insibhen oder auslandischen postsekundéaren Bildumisgiung
voraus. Wenn die Gleichwertigkeit grundsatzlichejegn ist und nur einzelne Erganzungen auf die volle
Gleichwertigkeitfehlen, ist das Rektorat berechtigt, die Festatglider Gleichwertigkeit mit der Auflage von Prifem
zu verbinden, die wahrend des jeweiligen Masteistud abzulegen sind. Der Nachweis der allgemeinen
Universitatsreife gilt durch den Nachweis diesela&sungsvoraussetzung jedenfalls als erbrachtevgdibnnen im
Curriculum qualitative Zulassungsbedingungen vargasben werden, die im Zusammenhang mit der egfticthen
Kenntnis jener Facher, auf denen das jeweilige &tagidium aufbaut, stehen mussen. Es ist sichsteflen, dass die
Absolvierung eines Bachelorstudiums an der jeweiligniversitat jedenfalls ohne weitere Voraussedearzur
Zulassung zu mindestens einem facheinschlagigetekétisdium an dieser Universitat berechtigt.
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(6) Fur Master- und PhD Studien, die ausschlie3fickiner Fremdsprache angeboten werden, kann eldsiat
die Zahl der Studierenden festlegen und die Zufagsirch ein Aufnahmeverfahren regeln. Vor diesstlEgung ist
dem Senat Gelegenheit zur Stellungnahme binnenMaraten zu geben.

Studienberechtigungsprifung

§ 64a.(1) Personen ohne Reifepriifung erlangen nach Mafigimer Verordnung des Rektorates durch Ablegeng d
Studienberechtigungsprifung die allgemeine Unitésieife flr Bachelorstudien und Diplomstudiereein
Studienrichtungsgruppe.

(2) Zur Studienberechtigungsprifung sind Persodiendie Zulassung zu Studien einer Studienrichtgngspe an
einer Universitat anstreben, das 20. Lebensjalendét haben und eine eindeutig Gber die Erfllideigallgemeinen
Schulpflicht hinausgehende erfolgreiche beruflioder au3erberufliche Vorbildung fir das angestr&veium
nachweisen, zuzulassen.

(3) Das Ansuchen um Zulassung zur Studienbereaidgprifung ist schriftlich beim Rektorat jener Usisitat
einzubringen, bei der ein Studium der angestreBtadienrichtungsgruppe eingerichtet ist. Das Aneadhat zu
enthalten:

1. den Namen, das Geburtsdatum, die Adresse sowiks-véahanden — die Matrikelnummer;

2. den Nachweis der Staatsangehdrigkeit eines Mitgléedes des Européischen Wirtschaftsraumes;

3. das angestrebte Studium;

4. den Nachweis der Vorbildung;

5. das Wabhlfach und

6. eine schriftliche Erklarung tGber die Anzahl erfolggr Versuche, die Studienberechtigungsprifunglegen.
(4) Die Studienberechtigungsprifung umfasst folgefichf Priifungen:

1. eine schriftliche Arbeit Uber ein allgemeines Theafsatz);

zwei oder drei Prufungen, die im Hinblick auf Vonkénisse oder Fertigkeiten fur das angestrebteiBtuderbetreffende
" Studienrichtungsgruppe erforderlich sind (Pflichtfér) und

eine oder zwei Prifungen nach Wahl der Prifungsklatid oder des Prifungskandidaten aus dem Berdg:
"angestrebten Studiums (Wabhlfach).
(5) Mit der schriftlichen Arbeit tber ein allgememThema gemald Abs. 414Aufsatz) hat die Priifungskandide
oder der Priifungskandidat nachzuweisen, dass sieendich zu einem vorgegebenen Thema in einwaiedfund
gewandter Sprache und mit klarem Gedankengandttichrzu auf3ern vermag.

(6) Die Prufungsanforderungen und -methoden fifuPigen gemar Abs. 4 Z 1 und 2 (Aufsatz und Pflédtier)
haben sich am Lehrstoff der 12. bzw. 13. Schulstuferientieren und sind in der Verordnung des &altés
festzulegen.

(7) Fur die Prufung gemal Abs. 4 Z 3 (Wahlfachyl slie Prifungsanforderungen und -methoden vom Retkto
bestimmen. Auf den Studien vorbereitenden Charald¢eStudienberechtigungsprifung ist Bedacht zuneeh

(8) Positiv beurteilte Prifungen, die eine Studarelshtigungsprifungskandidatin oder ein
Studienberechtigungsprifungskandidat an einer Bddeinrichtung, die auf Grund der Rechtsvorschriftes Staates,
in dem sie ihren Sitz hat, als Bildungseinrichtamgrkannt ist, abgelegt haben, sind auf Antrag Rektorat
anzuerkennen, soweit sie den vorgeschriebenenmg@ifuinhaltlich und umfangmanig gleichwertig sibds Rektorat
darf hochstens vier Prufungen anerkennen. Mindestere Prufung ist an der Universitét abzulegen.

(9) Studienberechtigungsprifungskandidatinnen undi€nberechtigungspriifungskandidaten, die eine
Meisterprifung oder eine Befahigungsprifung gengiffaewerbeordnun@GBI. Nr. 194/1994o0der dem Land- und
forstwirtschaftlichen Berufsausbildungsges&®&BI. Nr. 298/1990erfolgreich abgelegt haben, sind von der Ablegung
der Studienberechtigungsprifung im Wahlfach gemBf A Z 3 auf Ansuchen zu befreien.

(10) Das Rektorat hat fur Priifungen, die an eingivérsitat abgelegt werden, mindestens eine Prutater einen
Prifer zu bestellen.

(11) Die Prufungskandidatinnen oder die Prifungdidaten sind berechtigt negativ beurteilte Prifunpeeimal
zu wiederholen. Die letzte zuldssige Wiederholwtgn kommissioneller Form durchzufiihren. Nach tigga
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Beurteilung der letzten zulassigen Wiederholungniah von der Ablegung der Studienberechtigungspgifiir diese
Studienrichtung an der betreffenden Universitdgasshlossen. § 59 Abs. 1 Z 12 gilt sinngemal.

(12) Die Pruferin oder der Prifer hat fur Pflichttd Wahlfacher ein Prifungsprotokoll zu fuihren, di@sgestelltel
Fragen, die erteilten Beurteilungen sowie die Gelfinl die negative Beurteilung zu enthalten hat.

(13) Uber die Ablegung jeder Priifung ist ein Zesgmiszustellen. Das Rektorat hat nach Vorliegen all
Prufungszeugnisse ein Studienberechtigungszeugndd jeweilige Studienrichtungsgruppe auszustelEeses
Studienberechtigungszeugnis gilt fur jede Univétsiin der ein Studium der jeweiligen Studienrichagruppe
eingerichtet ist.

(14) Der erfolgreiche Abschluss der Studienbergeintjsprufung berechtigt zur Zulassung zu alleniStugner
Studienrichtungsgruppe, fir welche die Studienbd#rgang erworben wurde.

(15) Die Studienberechtigungsprifung kann entsgedteiner Verordnung des Rektorates fur folgende
Studienrichtungsgruppen erworben werden:
. Theologische Studien;
. Rechtswissenschatftliche Studien;
. Sozial- und Wirtschaftswissenschaftliche Studid® Betriebswirtschaft, Wirtschaftspadagogik, Stétjsoziologie);
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. Medizinische Studien (zB Humanmedizin, Zahnmedi¥i@terindrmedizin, Pferdewissenschaften);

Historisch-Kulturwissenschaftliche Studien (zB Alt&eschichte und Altertumskunde, Klassische Archéel
" Kunstgeschichte, Wirtschafts- und Sozialgeschichte)

PhilologischKulturwissenschaftliche Studien (zB Germanistik, ryleichende Literaturwissenschaft, Kilassis
" Philologie, Romanistik, Slawistik);

Philosophische, Kunst- und Bildungswissenschatliclstudien (zB P&adagogik, Philosophie, Publizistilnc
" Kommunikationswissenschaft, Politikwissenschatft);

8. Naturwissenschaftliche Studien 1 (zB Mathematikydi) Astronomie, Meteorologie und Geophysik);

9. Naturwissenschaftliche Studien 2 (zB Chemie, Phamn&rdwissenschaften, Biologie, Erndhrungswisseafsen);
10. Naturwissenschaftliche Studien 3 (zB Sportwisseateh, Psychologie);
11. Bautechnische Studien (zB Architektur, Bauingeniesen, Raumplanung, Wirtschaftsingenieurwesen-Bsemje
12. Industrietechnische Studien (zB Maschinenbau, Ed¢dthnik, Verfahrenstechnik, Mechatronik);

TechnischNaturwissenschaftliche Studien (zB Technische Chemechnische Physik, Vermessungswesen, Inforr
" Telematik);

13
14. Montanwissenschaftliche Studien;
15. Agrarwissenschaftliche Studien und
16. Kunstlerische Studien.
(16) Die Festlegung der Anzahl der Prifungen nalsb. A Z 2 und 3 und die Festlegung der Pflichtfagieenarfd
Abs. 4 7 2 fur die jeweilige Studienrichtungsgruggolgen durch Verordnung des Rektorates.

Besondere Universitatsreife

§ 65.(1) Zusatzlich zur allgemeinen Universitatsresfedie Erfullung der studienspezifischen
Zulassungsvoraussetzungen einschlie3lich des Reghtsymittelbaren Zulassung zum Studium nachziemeidie im
Ausstellungsstaat der Urkunde, mit der die allgaenéiniversitatsreife nachgewiesen wird, bestehen.Nachweis
eines Studienplatzes ist nicht zu fordern.

(2) Fur die in Osterreich ausgestellten Reifezesgmhandelt es sich um jene Zusatzpriifungen zfe®éfung,
deren Ablegung auf Grund der UBVO 1998 vor der Zsileng zum Studium vorgeschrieben ist.

(3) Ist das in Osterreich angestrebte Studium irasfellungsstaat der Urkunde nicht eingerichted die
studienspezifischen ZulassungsvoraussetzungenzungBsuf ein im Ausstellungsstaat der Urkunde eiobtetes, mit
dem in Osterreich angestrebten Studium fachlicmaahsten verwandtes Studium zu erfiillen.

(4) Die Bundesministerin oder der Bundesministeb&echtigt, durch Verordnung Personengruppend&sien,
deren Reifezeugnis auf Grund deren besondereritsér Nahebeziehungen zu Osterreich oder derégkeit im
Auftrag der Republik Osterreich fiir die Ermittludgs Vorliegens der besonderen Universitatsreifenaisterreich
ausgestellt gilt.
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(5) Abs. 1 und 3 sind auf Bewerberinnen und Bewenfiieder Staatsangehdorigkeit eines MitgliedstaatsEU
nicht anzuwenden.

Beachte fiir folgende Bestimmung
Abs. 1 und 1la: Ist auf Studierende, die das Studium ab dem Wintersemester 2011/2012 beginnen,
anzuwenden (vgl. § 143 Abs. 27).

Studieneingangs- und Orientierungsphase

§ 66.(1) Die Studieneingangs- und OrientierungsphasassTeil der Diplom- und Bachelorstudien, zu dere
Zulassung keine besonderen gesetzlichen Regellragtahen, so zu gestalten, dass sie der oder deliei®nden
einen Uberblick tiber die wesentlichen Inhalte @sgejligen Studiums und dessen weiteren Verlauf iteslnhund eine
sachliche Entscheidungsgrundlage fur die persémBéurteilung ihrer oder seiner Studienwahl schBii
Studieneingangs- und Orientierungsphase kann aas @ler mehreren Lehrveranstaltungen bestehesiattigiber
mindestens ein halbes Semester erstrecken. Dienge&tudieneingangs- und Orientierungsphase h&ezimester zu
umfassen. Auf den Bedarf berufstatiger Studierersderach Mdéglichkeit Bedacht zu nehmen.

(1a) § 59 sowie die 88 72 bis 79 gelten nach MaBglidses Absatzes auch fir die Studieneingangs- und
Orientierungsphase. Innerhalb der Studieneingangs$-Orientierungsphase miissen mindestens zweiriygifu
vorgesehen werden, fur die in jedem Semester nmiadgegwei Prifungstermine anzusetzen sind. DieuRgéh der
Studieneingangs- und Orientierungsphase dirfenaiwmederholt werden. In der Satzung kann eineexeit
Prufungswiederholung vorgesehen werden. Der pesiifolg bei allen Lehrveranstaltungen und Prifunder
Studieneingangs- und Orientierungsphase berechtighbsolvierung der weiteren Lehrveranstaltunged Brifungen
sowie zum Verfassen der im Curriculum vorgesehd&waahelor- oder Diplomarbeiten.

(2) Zur studienvorbereitenden Beratung und fir éandende Studienberatung ist fur die Abhaltung von
Orientierungslehrveranstaltungen zu sorgen.

(3) Anlasslich der Zulassung zum Diplooder Bachelorstudium sind die Studierenden in gexstég Form tber d
wesentlichen Bestimmungen des Universitatsieahd des Studienforderungsrechts, die studesmtistitbestimmung i
den Organen der Universitat, die Rechtsgrundlageri-thuenférderung und den gesetzlichen Diskrimimigsschutz,
das Curriculum, das Qualifikationsprofil der Absatinnen und der Absolventen, die Studieneingaragghdas
empfohlene Lehrangebot in den ersten beiden Semesiwie insbesondere Uber die Zahl der Studiereimde
Studium, die durchschnittliche Studiendauer, dignerfolgsstatistik und die Beschaftigungsstiitiai informieren.

(4) Zur studienbegleitenden Beratung sind Anfamgen- und Anfangertutorien einzurichten, welche die
Studierenden bei der Bewaltigung der leistungsn#ifdigrganisatorischen und sozialen Anforderungsredsen
Studienjahres unterstutzen sollen und von den &tedden besucht werden kénnen. Es ist zulassig die
Anfangerinnen- und Anfangertutorien auch im Zusamwigken mit anderen Rechtstragern, insbesondereenit
Osterreichischen Hochschiilerschaft zu veranstalten.

(5) Die Studieneingangs- und Orientierungsphaset dier Orientierung tber die wesentlichen Studiealite und
nicht als quantitative Zugangsbeschrankung.

Beurlaubung

§ 67.(1) Die Universitaten haben festzulegen, dassi&texde auf Antrag fur hochstens zwei Semestenjassfall,
insbesondere wegen Ableistung eines Prasenz- adédienhstes, wegen langer dauernder Erkrankungjene
Schwangerschaft oder wegen Betreuung eigener Kibdacheidmafig zu beurlauben sind. N&heres dsrisatzung
festzulegen.

(2) Wahrend der Beurlaubung bleibt die Zulassurg 8tudium aufrecht. Die Teilnahme an Lehrveranstajéen,
die Ablegung von Prifungen sowie die Einreichund Beurteilung wissenschaftlicher Arbeiten sowie dtilarischer
Master- und Diplomarbeiten ist unzulassig.

Erléschen der Zulassung zu ordentlichen Studien
§ 68.(1) Die Zulassung zu einem Studium erlischt, weienoder der Studierende

1. sich vom Studium abmeldet;
2. die Meldung der Fortsetzung des Studiums unterlébsie beurlaubt zu sein;
3. bei einer fur ihr oder sein Studium vorgeschrielpeReifung auch bei der letzten zulassigen Wiedartwohegativ beurte
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wurde, wobei sich die Zahl der zulassigen Wiedenhgén nach den Prufungsantritten an der jeweillgeiversitat in de
facheinschlagigen Studien bemisst;

das Recht auf unmittelbare Zulassung fur diesesdli@tu oder auf Fortsetzung desu@iums im Ausstellungsstaat
4. Urkunde, mit der die allgemeine Universitatsreifacilgewiesen wurde, verloren hat, weil sie oder iae éiefl
erforderliche Prifung nicht rechtzeitig abgeledt ha

5. im Falle der befristeten Zulassung das TeilstudinnBefristungsausmalfd absolviert hat oder
6. das Studium durch die positive Beurteilung beild&ten vorgeschriebenen Priifung abgeschlossen hat.

(2) An den Universitaten gemaf § 6 Z 16 bis 21 Karder Satzung vorgesehen werden, dass die Zugssm
Studium erlischt, wenn mehr als drei Semester withder gesamten Studiendauer das jeweilige Lehbahgeis dem
zentralen kiinstlerischen Fach nicht besucht wird.

(3) Das Erléschen der Zulassung zu einem Studitiruibeurkunden. Insbesondere im Fall des Abs4hat das
Rektorat auf Antrag einen Feststellungsbescheigrtassen.

Abgangsbescheinigung

§ 69.(1) Beendet die oder der Studierende ein Studiirger Universitét, so ist auf Antrag eine
Abgangsbescheinigung auszustellen. Diese hat dlfeiigen, zu denen die oder der Studierende iredieStudium an
dieser Universitat angetreten ist, und deren Baunigen anzugeben. Hinsichtlich der positiv belteai Prifungen ist
nur die positive Beurteilung anzugeben. Zur Untéesing der internationalen Mobilitat der Studieremdst der
Anschluss einer fremdsprachigen Ubersetzung zglassibei die Benennung der Universitat und destallssden
Organs nicht zu Ubersetzen sind.

(2) Zur Unterstutzung der internationalen Mobilidé&r Studierenden sowie der Absolventinnen und Kesten
hat die Bundesministerin oder der Bundesministectdierordnung festzulegen, in welcher Form der arthzum
Diplom (“Diploma Supplement”) gemaR Art. I1X.3 debéieinkommens iiber die Anerkennung von Qualifikeioim
Hochschulbereich in der europaischen RediaBI. 11l Nr. 71/1999 auszustellen ist.

Zulassung zu auB3erordentlichen Studien

§ 70.(1) Die Zulassung zu den auRBerordentlichen Stusk¢rt den Nachweis der allfalligen im Curriculuimes
Universitatslehrganges geforderten Voraussetzumgeaus.

(2) Die Zulassung zu den Vorbereitungslehrgangeldigstens bis zur Vollendung des 20. Lebensjatmiggich.
Daruber hinaus sind die Universitaten gemaR § 6 Bi4 21 berechtigt, im Curriculum fur einen Vorbieungslehrgang
ein Zulassungsalter bis zur Vollendung des 25. hsjadires vorzusehen, wenn dies auf Grund der Siinthialte
erforderlich ist.

(3) Nach dem Erléschen der Zulassung wegen dettimegaBeurteilung bei der letzten zuldssigen Wiadamg
einer Prifung ist die neuerliche Zulassung furelieldniversitatsiehrgang ausgeschlossen.

Erléschen der Zulassung zu auRerordentlichen Studie
§ 71.(1) Die Zulassung erlischt, wenn die oder der Bramde

1. sich vom Studium abmeldet,
2. die Meldung der Fortsetzung des Studiums unterlasst

bei einer fiir ihr oder sein Studium vorgeschrielpeRelifung bei der letzten zulassigen Wiederholuegativ beurtei
“wurde oder

4. den Universitatslehrgang durch die positive Belutgj bei der letzten vorgeschriebenen Prifung athdessen hat.

(2) Das Erloschen der Zulassung ist zu beurkundas.Rektorat hat auf Antrag einen Feststellungs$isedzu
erlassen.

4. Abschnitt
Prifungen
Feststellung des Studienerfolgs

§ 72.Der Studienerfolg ist durch die Prifungen undBieirteilung wissenschaftlicher Arbeiten (Diplomaétée,
Masterarbeiten und Dissertationen) und kiinstlees€hiplom- und Masterarbeiten festzustellen.
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* Beurteilung des Studienerfolgs
§ 73.(1) Der positive Erfolg von Prufungen und wisséredtdichen Arbeiten und kinstlerischen Diplom- und
Masterarbeiten ist mit “sehr gut” (1), “gut” (2héfriedigend” (3) oder “genligend” (4), der negataréolg ist mit
“nicht gendgend” (5) zu beurteilen. Zwischenbelutggen sind unzulassig. Wenn diese Form der Béwnigi
unmdglich oder unzweckmafiig ist, hat die positieiBeilung “mit Erfolg teilgenommen”, die negatiBeurteilung
“ohne Erfolg teilgenommen” zu lauten.

(2) Prufungen, die aus mehreren Féchern oder Tleéstehen, sind nur dann positiv zu beurteilen nwedes Fac
oder jeder Teil positiv beurteilt wurde.

(3) Bei studienabschlieBenden Prifungen, die misteia Fach umfassen, ist zusatzlich zu den Béunigén fir
die einzelnen Facher eine Gesamtbeurteilung zieberg Diese hat “bestanden” zu lauten, wenn jedel positiv
beurteilt wurde, anderenfalls hat sie “nicht bed&anri zu lauten. Die Gesamtbeurteilung hat “mit Azisianung
bestanden” zu lauten, wenn in keinem Fach eineshtére Beurteilung als “gut” und in mindestensidéifte der
Facher die Beurteilung “sehr gut” erteilt wurde den kiinstlerischen Studien hat bei studienabgddtigen Priifungen,
die nur ein zentrales kiinstlerisches Fach umfassedie Stelle der Beurteilung “sehr gut” die Beilting “mit
Auszeichnung bestanden” zu treten.

* Nichtigerklarung von Beurteilungen

§ 74.(1) Das fur die studienrechtlichen Angelegenhettiestindige Organ hat die Beurteilung einer Prifuitg
Bescheid fur nichtig zu erklaren, wenn die Anmelglan dieser Prufung erschlichen wurde.

(2) Uberdies ist die Beurteilung einer Priifungeeiwissenschaftlichen Arbeit oder einer kiinstléristMaster-
oder Diplomarbeit mit Bescheid fiir nichtig zu ergld, wenn diese Beurteilung, insbesondere durcNeieendung
unerlaubter Hilfsmittel, erschlichen wurde.

(3) Die Prufung, deren Beurteilung fiir nichtig éntlwurde, ist auf die Gesamtzahl der Wiederholange
anzurechnen.

(4) Prufungen, die aufRerhalb des Wirkungsbereielmes Fortsetzungsmeldung abgelegt wurden, und
Beurteilungen wissenschaftlicher Arbeiten sowiedtliamischer Master- und Diplomarbeiten, die aullertias
Wirkungsbereiches einer Fortsetzungsmeldung ednlgiind absolut nichtig. Eine Anrechnung auf dés&ntzahl der
Wiederholungen erfolgt nicht.

e Zeugnisse
§ 75.(1) Die Beurteilung der Prifungen, wissenschdfdic Arbeiten und kinstlerischen Master- oder Digldoeiten
ist jeweils durch ein Zeugnis zu beurkunden. Samewgjnisse sind zuléassig.

(2) Die Zeugnisse sind vom Senat festzulegen ubém@gdenfalls folgende Angaben zu enthalten:

. die ausstellende Universitat und die BezeichnursgZdrignisses;

. die Matrikelnummer;

. den Familiennamen und die Vornamen;

. das Geburtsdatum;

. die Bezeichnung des Studiums;

. die Bezeichnung der Priifung oder das Fach undrftilge Beurteilung sowie die ECTS-Anrechnungspenkt
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. den Namen der Priferin oder des Priifers, das Rysflatum und die Beurteilung;

8. den Namen der Ausstellerin oder des Ausstellers.
Bei Zeugnissen Uber die Beurteilung wissenschh#iliArbeiten sowie kiinstlerischer Mastend Diplomarbeiten ist das The
anzugeben.
(3) Zeugnisse Uber Priifungen vor Einzelpriferinoéer Einzelprifern hat die Priferin oder der Prifeugnisse
Uber die Beurteilung wissenschaftlicher Arbeitewigdkiinstlerischer Master- und Diplomarbeiten HatBeurteilerin
oder der Beurteiler, Zeugnisse Uber kommissiori&llgungen hat die oder der Vorsitzende des Prifargges,
Zeugnisse Uber Studienabschliisse hat das furutieestechtlichen Angelegenheiten zustéandige Orgaamustellen.

(4) Die Zeugnisse sind unverziglich, langstensghdonerhalb von vier Wochen nach Erbringung der zu
beurteilenden Leistung auszustellen. Zur Unteratigzder internationalen Mobilitat der Studierenggmer Anschluss
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einer fremdsprachigen Ubersetzung zulassig, wabdBdnennung der Universitat und des ausstelle@igans nicht
zu Ubersetzen sind.

(5) Die Ausstellung von Zeugnissen mittels autoorainterstitzter Datenverarbeitung ist zulassigaWkeine
eigenhandige Fertigung erfolgt, ist eine Beglaubgyour bei studienabschlielenden Zeugnissen erffie

(6) Die Universitat hat einer oder einem auslanuscStudierenden ab dem zweiten Studienjahr aubgrter
oder des Studierenden einen Studienerfolgsnaclausizustellen, sofern sie oder er im vorausgegandgetnslienjahr
positiv beurteilte Prifungen im Umfang von mindesté6 ECTS-Anrechnungspunkten (8 Semesterstuntige)emt
hat.

Zulassungs- und Erganzungsprifungen

§ 76.(1) Das fur die studienrechtlichen Angelegenheitiestandige Organ hat fachlich geeignete Priferimmuer
Prufer fir die Zulassungs- und Erganzungsprifulgeanzuziehen, die Prifungsmethode zu bestimmen und
festzulegen, ob die Prufung als Einzelprifung @dekommissionelle Prifung abzulegen ist.

(2) Im Curriculum fiir das Lehramtsstudium aus demterichtsfach Bewegung und Sport und fur das 8tadi
Sportwissenschaften ist festzulegen, in welchersé/die Erganzungsprifung fiir den Nachweis der kiiche
motorischen Eignung abzulegen ist.

(3) Wird zur Vorbereitung auf eine Erganzungsprigfem Universitatslehrgang eingerichtet, gilt desgesitiver
Abschluss als Erganzungsprifung.

(4) In den Curricula fiir kiinstlerische Studienfésttzulegen, in welcher Weise die Zulassungsprifiingen
Nachweis der kinstlerischen Eignung abzulegen ist.

Wiederholung von Prifungen

§ 77.(1) Die Studierenden sind berechtigt, positiv beilie Prifungen bis sechs Monate nach der Ablegjaagch
langstens bis zum Abschluss des betreffenden Staldgehnittes oder bis zum Abschluss des betreffeStlediums
einmal zu wiederholen. Die positiv beurteilte Priduwvird mit dem Antretemur Wiederholungsprifung nichtig. An d
Universitaten geman § 6 Z 16 bis 21 diurfen zweitpvdseurteilte Lehrveranstaltungsprifungen aus demtralen
kiinstlerischen Fach wahrend der gesamten Studienglaainmal wiederholt werden.

(2) Die Studierenden sind berechtigt, negativ tegitet Priifungen dreimal zu wiederholen. Auf die Fadr
zulassigen Prifungsantritte sind alle Antrittedésselbe Prufungsfach in allen facheinschlagigedi&t an derselben
Universitat anzurechnen. In der Satzung ist festh, ob und wie viele weitere Prifungswiederhadungulassig sind.

(3) Die dritte Wiederholung einer Prifung ist korssidbnell abzuhalten, wenn die Prifung in Form e@iesigen
Prufungsvorganges durchgefuhrt wird. Auf Antrag deer des Studierenden gilt dies auch fur die anltederholung.

(4) Die Festlegung von Fristen und die Verpfliclguur Ablegung von Lehrveranstaltungsprifungen als
Voraussetzung fur die Wiederholung von Prifunged sinzuléssig.

(5) Die Zulassungspriifung fir den Nachweis der #érischen Eignung sowie die Erganzungsprufungléir
Nachweis der korperlich-motorischen Eignung sindasthrankt wiederholbar.

Anerkennung von Priifungen

§ 78.(1) Positiv beurteilte Prifungen, die ordentli@tedierende an einer anerkannten inlandischenad#éindischen
postsekundaren Bildungseinrichtung, einer berudsiitlen htheren Schule, einer Hoheren Anstalt ftirdre und
Erzieherbildung, in Studien an anerkannten inl&rfdis Bildungseinrichtungen, deren Zugang die algjaem
Universitatsreife erfordert, oder in einem Lehrgangversitaren Charakters abgelegt haben, sowigipbsurteilte
Prufungen aus kiinstlerischen und kiinstlerisch-wss®aftlichen Fachern, die von ordentlichen Stedigen an
Musikgymnasien bzw. an Musischen Gymnasien abgelagien, sind auf Antrag der oder des ordentlichen
Studierenden vom fir die studienrechtlichen Angetdgiten zustandigen Organ bescheidméafig anzuenkesoweit
sie den im Curriculum vorgeschriebenen Prifungeitigivertig sind. Die an einer inlandischen Univiétsbder an
einer Universitat der Europaischen Union oder daejgischen Wirtschaftsraumes fir ein Fach abgategtifungen
sind fur das gleiche Fach im weiteren Studium dbsseStudiums an einer anderen inlandischen Urité¢jsdenfalls
anzuerkennen, wenn die ECTS-Anrechnungspunktehgsenel oder nur geringfligig abweichen. Solche Aeerkingen
kénnen im Curriculum generell festgelegt werdere Bherkennung von Priifungen, die entgegen der fBegingen
des § 63 Abs. 8 und 9 an einer anderen Univesigelegt wurden, ist ausgeschlossen.
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(2) Die an dsterreichischen Konservatorien mit &tffehkeitsrecht abgelegten Priifungen sind auf &mtter oder
des ordentlichen Studierenden bescheidmafig aremueek, soweit sie den im Curriculum vorgeschriebdtgifungen
gleichwertig sind. Solche Anerkennungen kénnen umri€ulum generell festgelegt werden.

(3) Die wissenschatftliche Tatigkeit in BetriebereodulReruniversitdren Forschungseinrichtungergidie
wissenschaftliche Berufsvorbildung vermitteln konngind entsprechend der Art der Forschungstatigikei der
Forschungsprojekte der betreffenden Einrichtungeomach Art und Umfang der Mitwirkung oder Tatigkaer oder
des Studierenden nach MaRRgabe der Gleichwertigkéitntrag der oder des ordentlichen StudierendsscheidmaRig
als Prufung anzuerkennen.

(4) Die kiinstlerische Tatigkeit an Institutioneri3athalb der Universitat, die eine kiinstlerischeuBsorbildung
vermitteln kénnen, kann entsprechend der Art deskt@rischen Tétigkeit sowie nach Art und Umfang Méwirkung
oder Tatigkeit der oder des Studierenden nach Maf3dar Gleichwertigkeit auf Antrag der oder desattichen
Studierenden bescheidmafiig als Prifung anerkanmdewe

(5) Auf Antrag ordentlicher Studierender, die Téllees Studiums im Ausland durchfihren wollen, ist
bescheidmaRig festzustellen, welche der geplant@uiyen den im Curriculum vorgeschriebenen Pridumng
gleichwertig sind. Die fir die Beurteilung notwegelh Unterlagen sind von der Antragstellerin oden dentragsteller
vorzulegen.

(6) Die Anerkennung einer Prifung gilt als Prufuangsitt und positive Beurteilung der entsprecheniden
Curriculum vorgeschriebenen Prifung in dem Studiiimyelches die Prifung anerkannt wird.

(7) Positiv beurteilte Prifungen, die auf3erordehdiStudierende abgelegt haben, sind fir ordeatthdien nur
insoweit anerkennbar, als sie im Rahmen von Unitgstehrgangen oder vor der vollstandigen Ablegdeg
Reifeprifung oder der Studienberechtigungsprufutey der Erganzungsprifung fir den Nachweis derektigh-
motorischen Eignung oder der ZulassungsprufundéirNachweis der kiinstlerischen Eignung fur daditto, fur
welches die Priifung anerkannt werden soll, abgelegden.

(8) Uber Anerkennungsantrage in erster Instanabisteichend von § 73 AVG spétestens zwei Monate nach
Einlangen des Antrages bescheidmaliig zu entscheiden

Rechtsschutz bei Prifungen

§ 79.(1) Die Berufung gegen die Beurteilung einer Pngfist unzuléassig. Wenn die Durchfiihrung einer tiega
beurteilten Prifung einen schweren Mangel aufwhatdas fur die studienrechtlichen Angelegenheaitestandige
Organ diese Prifung auf Antrag der oder des Steiddem mit Bescheid aufzuheben. Die oder der Seliler hat den
Antrag innerhalb von zwei Wochen ab der BekanntghdreBeurteilung einzubringen und den schweren Mang
glaubhaft zu machen. Der Antritt zu der Prifung, alifgehoben wurde, ist nicht auf die zulassige dah
Prufungsantritte anzurechnen.

(2) Mundliche Prifungen sind 6ffentlich. Es istésgig, den Zutritt erforderlichenfalls auf eine d@amlichen
Verhaltnissen entsprechende Anzahl von Persondesthréanken. Bei kommissionellen mindlichen Prigarfgat
jedes Mitglied des Priiffungssenates wahrend dengesaPrifungszeit anwesend zu sein. Das Ergebmés ei
mundlichen Prufung ist unmittelbar nach der Prifdagoder dem Studierenden bekannt zu geben. Wiirderifung
negativ beurteilt, sind die Griinde dafir der odandtudierenden zu erlautern.

(3) Wenn die Beurteilungsunterlagen (insbesonderachten, Korrekturen schriftlicher Prifungen und
Prufungsarbeiten) den Studierenden nicht ausgegiéwerden, ist sicherzustellen, dass diese mindesechs Monate
ab der Bekanntgabe der Beurteilung aufbewahrt werde

(4) Die Pruferin oder der Prifer oder die oder\dersitzende des Priifungssenats hat fur den geaadilauf de
Prufung zu sorgen und das Prifungsprotokoll zuefihin das Protokoll sind der PrifungsgegenstagdQdt und die
Zeit der Prufung, die Namen der Pruferin oder dé$el’s oder die Namen der Mitglieder des Prifungsts; die
Namen der oder des Studierenden, die gestelltageRyalie erteilten Beurteilungen, die Griinde figr mi¢gative
Beurteilung sowie allfallige besondere Vorkommnias&unehmen. Die Grunde fur die negative Beumejlsind der
oder dem Studierenden auf Antrag schriftlich migden. Das Prifungsprotokoll ist mindestens eirr éhder
Bekanntgabe der Beurteilung aufzubewahren.

(5) Der oder dem Studierenden ist Einsicht in déeinBeilungsunterlagen und in die Priifungsprotokalie
gewahren, wenn sie oder er dies innerhalb von ddonsten ab Bekanntgabe der Beurteilung verlanigt. D
Beurteilungsunterlagen umfassen auch die bei deeflenden Prifung gestellten Prifungsfragen. Dieraler
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Studierende ist berechtigt, von diesen Unterlaggnkepien anzufertigen. Vom Recht auf das Anfertigen
Fotokopien ausgenommen sind Multiple Choice-Fragklusive der jeweiligen Antwort-ltems.

5. Abschnitt
Bachelorarbeiten, Diplom- und Masterarbeiten sowieDissertationen
Bachelorarbeiten
§ 80.(1) Im Bachelorstudium sind im Rahmen von Lehrastaltungen Bachelorarbeiten abzufassen. Néhere
Bestimmungen tber Bachelorarbeiten sind im jeweili@urriculum festzulegen.

(2) Bei der Bearbeitung des Themas und der Betgeden Studierenden sind die Bestimmungen des
Urheberrechtsgesetzé®GBI. Nr. 111/1936zu beachten.

Diplom- und Masterarbeiten

§ 81.(1) Im Diplom- oder Masterstudium ist eine Diplooder Masterarbeit abzufassenbesonders berufsorientiert
Studien ist es zulassig, im Curriculum anstelleDiptom- oder Masterarbeit einen anderen gleichigent Nachweis
vorzusehen. Die Abfassung als Klausurarbeit isuléissig. Nahere Bestimmungen Uber Betreuung und@kungvon
Diplom- oder Masterarbeiten sind in der Satzun@end Bestimmungen Uber das Thema der Diplom- odetévarbeit
sind im jeweiligen Curriculum festzulegen.

(2) Die Aufgabenstellung der Diplom- oder Mastegirrlist so zu wahlen, dass fur eine Studierende eiden
Studierenden die Bearbeitung innerhalb von sechsaltém mdéglich und zumutbar ist.

(3) Die gemeinsame Bearbeitung eines Themas duetinare Studierende ist zulédssig, wenn die Leistucige
einzelnen Studierenden gesondert beurteilbar bielbdordert die Bearbeitung eines Themas die Vadueag der
Geld- oder Sachmittel von Einrichtungen der Uniitétsso ist die Vergabe nur zulassig, wenn diddrai oder der
Leiter dieser Einrichtung tGber die beabsichtigtedébe informiert wurde und diese nicht binnen eMesats wegen
einer wesentlichen Beeintrachtigung des Lehr- umddhungsbetriebes untersagt hat.

(4) 8 80 Abs. 2 gilt auch fur Diplom- und Mastereitbn.

Dissertationen

§ 82.(1) Im Doktoratsstudium ist eine Dissertation gazsen. Néhere Bestimmungen uber Betreuung undeileng
von Dissertationen sind in der Satzung, ndhereifBesingen Gber das Thema der Dissertation sind ieijgen
Curriculum festzulegen.

(2) 8 80 Abs. 2 und § 81 Abs. 3 gelten auch flisBitationen.

Kinstlerische Diplom- und Masterarbeiten

§ 83.(1) In kunstlerischen Studien ist eine kinstldresDiplom- oder Masterarbeit zu schaffen. Die Sttetiden sind
berechtigt, anstelle der kiinstlerischen Diplom-rddasterarbeit eine Diplom- oder Masterarbeit dnem im
Curriculum festgelegten wissenschaftlichen Pruftaszu verfassen.

(2) Die kinstlerische Diplom- oder Masterarbeit i@ben einem kiinstlerischen Teil, der den Schwéxtphiluet,
auch einen schriftlichen Teil zu umfassen. Diesgrden kinstlerischen Teil zu erlautern. NaherdiBesungen Uber
Betreuung und Beurteilung von kunstlerischen Diplamd Masterarbeiten sind in der Satzung, ndhesirBmungen
Uber das Thema der kiinstlerischen Diplom- und Maxtieit sind im jeweiligen Curriculum festzulegen.

(3) 8 80 Abs. 2 und § 81 Abs. 3 gelten auch flurski@nische Diplom- und Masterarbeiten.

Einsicht in die Beurteilungsunterlagen

§ 84.(1) Wenn die Beurteilungsunterlagen (insbeson@ertachten und Korrekturen von kiinstlerischen Adrgiden
Studierenden nicht ausgehandigt werden, hat dadidistudienrechtlichen Angelegenheiten zustan@igmn
sicherzustellen, dass diese mindestens sechs Malnater Bekanntgabe der Beurteilung aufbewahrt everd

(2) Der oder dem Studierenden ist Einsicht in déeiBeilungsunterlagen zu gewahren, wenn sie oddiesr
innerhalb von sechs Monaten ab Bekanntgabe detdlemg beantragt. Die oder der Studierende istdigigt, von
diesen Unterlagen Fotokopien anzufertigen.
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Veroffentlichungspflicht

§ 86.(1) Die Absolventin oder der Absolvent hat dieipedeurteilte Diplom- oder Masterarbeit, Dissé¢ida oder
kiinstlerische Diplom- oder Masterarbeit oder dikinentation der kiinstlerischen Diplom- oder Master durch
Ubergabe an die Bibliothek der Universitat, an Wwetcder akademische Grad verliehen wird, zu vendiftden. Die
Absolventin oder der Absolvent hat vor der Verleiules akademischen Grades jeweils ein vollstaadigemplar de
positiv beurteilten Diplom- oder Masterarbeit, Rigation oder kiinstlerischen Diplom- oder Mastegdrbder die
Dokumentation der kiinstlerischen Diplom- oder Migsteeit abzuliefern. Von der Veréffentlichungspiiic
ausgenommen sind die wissenschaftlichen Arbeiten deren Teile, die einer Massenvervielfaltigunthhzuganglich
sind. Die positiv beurteilte Dissertation ist tiliesddurch Ubergabe an die Osterreichische Natidsiathek zu
veroffentlichen. Sofern vorhanden, kann diese Udieecauch in elektronischer Form erfolgen.

(2) Anlasslich der Ablieferung einer wissenschelftéin oder kiinstlerischen Arbeit ist die Verfassedar der
Verfasser berechtigt, den Ausschluss der Benltdengbgelieferten Exemplare fir langstens funfealch der
Ablieferung zu beantragen. Dem Antrag ist vom fiér studienrechtlichen Angelegenheiten zustandigeya®
stattzugeben, wenn die oder der Studierende gldtulaght, dass wichtige rechtliche oder wirtschetfig Interessen
der oder des Studierenden gefahrdet sind.

6. Abschnitt
Akademische Grade
Verleihung akademischer Grade

§ 87.(1) Das fur die studienrechtlichen Angelegenhettiestdndige Organ hat den Absolventinnen und
Absolventen der ordentlichen Studien nach der pesitBeurteilung aller im jeweiligen Curriculum g@schriebenen
Prufungen und in den Diplom-, Master- und Doktastitdien nach der Ablieferung der positiv beurteilte
wissenschaftlichen Arbeit oder kiinstlerischen Dipl@der Masterarbeit oder der Dokumentation des#térischen
Diplom- oder Masterarbeit ddastgelegten akademischen Grad durch einen sathétt Bescheid unverziglich, jedc
spatestens einen Monat nach der Erflllung alleeMssetzungen von Amts wegen zu verleihen.

(2) Das fir die studienrechtlichen Angelegenhetigstandige Organ hat den Absolventinnen und Abstdveder
Universitatslehrgange nach der positiven Beurtgilalter im jeweiligen Curriculum vorgeschriebenetifEngen den
festgelegten akademischen Grad durch einen sathdtt Bescheid unverziglich, jedoch spatestensiditenat nach
der Erfullung aller Voraussetzungen von Amts wepgewrerleihen.

(3) Zur Unterstutzung der internationalen Mobiliti&r Studierenden ist dem Verleihungsbescheid eine
englischsprachige Ubersetzung anzuschlieRen, vdib@&enennung der Universitdnd des ausstellenden Organs si
der akademische Grad nicht zu Ubersetzen sindvBeeihungsbescheid hat jedenfalls folgende Angateanthalten:

1. den Familiennamen und die Vornamen, allenfalls@ehurtsnamen;
2. das Geburtsdatum und die Staatsangehdrigkeit;

3. das abgeschlossene Studium;

4. den verliehenen akademischen Grad.

(4) Werden die Voraussetzungen fir einen akademis@rad mit demselben Wortlaut mehr als einmalaettiy
so ist derselbe akademische Grad auch mehrfachrigihen.

(5) Wird ein ordentliches Studium auf Grund einemginsamen Studienprogrammes abgeschlossen, Bendes
Durchfiihrung bei einem Studienumfang von bis zu BT S-Anrechnungspunkten jeweils mindestens 30 ECTS
Anrechnungspunkte, bei einer Studiendauer von mksht20 ECTS-Anrechnungspunkten jeweils mindessénisCTS-
Anrechnungspunkte unter der Verantwortung eineldadgsschen Partnerinstitution erbracht wurdenessruléssig, die
Verleihung des akademischen Grades durch eine geamée Urkunde mit dieser Partnereinrichtung odesedti
Partnereinrichtungen vorzunehmen.

Fuhrung akademischer Grade

§ 88.(1) Personen, denen von einer anerkannten inkémelisoder auslandischen postsekundaren Bildungdsimng
ein akademischer Grad verliehen wurde, haben delstRiesen in der in der Verleihungsurkunde fdetgien, auch
abgekurzten, Form zu fuhren, wobei der akademi&ohe einshlieflich eines geschlechtsspezifischen Zusatzig
werden darf.
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(1a) Personen, denen von einer inlandischen pastdéken Bildungseinrichtung oder einer anerkannten
postsekundaren Einrichtung einer anderen Vertragspbes EU-Beitrittsvertragesler einer anderen Vertragspartei
Abkommens Uber den Europaischen Wirtschaftsraumalademischer Grad verliehenen wurde, haben das,Rbe
Eintragung dieses akademischen Grades in abgek#iatm ohne Zusatz gemald Abs. 1 in 6ffentliche ddean zu
verlangen.

(2) “Mag.”, “Dr.” und “Dipl.-Ing.” (“DI") sind im Falle der Fiihrung dem Namen voranzustellen, diegéhri
akademischen Grade sind dem Namen nachzustellen.

Widerruf inlandischer akademischer Grade

§ 89.Der Verleihungsbescheid ist vom fir die studiehtéchen Angelegenheiten zustandigen Organ aufzeineind
einzuziehen, wenn sich nachtraglich ergibt, dasskl@demische Grad insbesondere durch gefalschign&se
erschlichen worden ist.

7. Abschnitt
Nostrifizierung

§ 90.(1) Die Antragstellung betreffend die Anerkennamges auslandischen Studienabschlusses als Abschlus
eines inlandischen ordentlichen Studiums (Nostefimng) setzt den Nachweis voraus, dass die Niagtrifing
zwingend flr die Berufsausubung oder die Fortsefzier Ausbildung der Antragstellerin oder des Agstallers in
Osterreich erforderlich ist. Nahere Bestimmunged & der Satzung festzulegen.

(2) Der Antrag ist an einer Universitat einzubringan der das entsprechende inlandische Studiugeréthtet ist.
Es ist unzulassig, denselben Nostrifizierungsamtaghzeitig oder nach der Zurlickziehung an eameteren
Universitat einzubringen.

(3) Die Nostrifizierung ist vom fir die studienréladthen Angelegenheiten zustédndigen Organ mit Beiscch
auszusprechen. Im Bescheid ist festzulegen, wel¢chiémdischen Studienabschluss der auslandischiesbschluss
entspricht und welchen inlandischen akademischan @ie Antragstellerin oder der Antragsteller agllStdes
auslandischen akademischen Grades auf Grund déniflid@sung zu filhren berechtigt ist. Die Ausfgting des
Bescheides ist auf der Urkunde, die als Nachweisadslandischen Studienabschlusses vorgelegt waudermerken.

(4) Die Nostrifizierung ist bescheidmaRig zu widéen, wenn sie insbesondere durch gefalschte Zssgni
erschlichen worden ist.

(5) Die Taxe fur die Nostrifizierung eines ausl&utiien Studienabschlusses betragt 150 Euro. Dieiiixe
Voraus zu entrichten. Sie verfallt, wenn der Antaad Nostrifizierung abgewiesen oder zuriickgezogied.

8. Abschnitt
Studienbeitrag

§ 91.(1) Studierende, welche die 6sterreichische Stéegsoschaft besitzen, EU Biirger sind oder denear¢stt
auf Grund eines volkerrechtlichen Vertrages (wiede8 Konvention tber die Rechtsstellung der Flilohd, BGBI.
Nr. 55/1959 dieselben Rechte fiir den Berufszugang zu gewdtaewie Inlandern, haben, wenn sie die vorgesehene
Studienzeit pro Studienabschnitt um nicht mehealsi Semester Gberschreiten, keinen Studienbeitrantrichten.
Wird ein Studienabschnitt in der vorgesehenen $hmtit absolviert, kann einem weiteren Studienatittodin
Semester zugerechnet werden. Zeiten des PrasahZivildienstes, der wéhrend der Studienzeit aliediwird,
werden auf die vorgesehene Studienzeit nicht anbaes.

(2) Studierende, die die Voraussetzungen gemaf1Ahisht erfullen, haben jedes Semester einen Sibditag it
der H6he von 363,36 Euro zu entrichten. Der Stumkérag erhoht sich bei Entrichtung innerhalb daciNrist um
10 vH.

(3) Studierende, die zu mehreren Studien, auchedhwaren Universitaten, zugelassen sind, haben den
Studienbeitrag nur einmal zu entrichten.

(4) Der Studienbeitrag ist fur jedes Semester imaude zu entrichten. Zur Sicherstellung der Einhghaes
Studienbeitrages hat die Bundesrechenzentrum Grintgh ®atenverbund der Universitéten zu betreibenfalgende
Daten der Studierenden zum Zweck der Sicherstelliendeinhebung des Studienbeitrags zu enthalten hat

1. die Matrikelnummer;

2. die Namen einschliel3lich allfalliger akademischead® und das Geschlecht;
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3. die Staatsangehdorigkeit;
4. der Beitragsstatus;
5. die Anschrift am Studienort und am Heimatort.

(5) Die Studienbeitrage verbleiben der jeweiligemnvdrsitat. Der Studienbeitrag von Studierendea ain von

mehreren Universitaten gemeinsam eingerichtetedilBtubetreiben oder die zu mehreren Studien vezdeinier
Universitaten zugelassen sind, ist unter den ligtei Universitaten aufzuteilen.

(6) Nahere Bestimmungen zur Einhebung des Studigafes sind durch Verordnung der Bundesministedier

des Bundesministers festzulegen.

(7) Fur den Besuch von Universitatslehrgangen haleeieilnehmerinnen und Teilnehmer einen Lehrgbeigsig

zu entrichten. Er ist unter Berilicksichtigung dés@ehlichen Kosten des Universitatslehrgangs vokidRat
festzusetzen. Ordentlichen Studierenden, die dimgi€hbeihilfe beziehen, ist auf Antrag unter Bédaahme auf ihre
Leistungsfahigkeit eine ErmaRigung des Lehrgangsts zu gewahren. AuBerordentliche Studierende, di
ausschlie3lich zum Studium eines Universitéatslemgga zugelassen sind, haben den Lehrgangsbeitdageimen
Studienbeitrag zu entrichten. Fiir Vorbereitunggléhge ist kein Lehrgangsbeitrag und kein Studierdgeeinzuheben.

(8) Anlasslich der Entrichtung des Studienbeitragjed die Studierenden berechtigt, zwischen den S8enat

gemal § 25 Abs. 1 Z 13 festgelegten Mdglichkeitenziveckwidmung der Studienbeitrdge zu wahlen.

Erlass und Riickerstattung des Studienbeitrages
§ 92.(1) Der Studienbeitrag ist insbesondere zu enasse

1.

Studierenden fiir die Semester, in denen sie nasheleiStudien oder Praxiszeiten im Rahmen von tratisnalen EU,
staatlichen oder universitaren Mobilitatsprogramrabsolvieren werden;

Studierenden fur die Semester, in denen sie aufdswerpflichtender Bestimmungen im Curriculum Séudim Auslan

" absolvieren werden;

ordentlichen auslandischen Studierenden gemaRAbhS812, deren dort zuletzt besuchte Universitat mit @serreichische
Universitat bzw. mit dsterreichischen Universitdin universitédres Partnerschaftsabkommen abgessarohat, welch

.auch den gegenseitigen Erlass des Studienbeitragysieht, sowie ordentlichen ausléandischen Studier gemald 81

Abs.2 aus den am wenigsten entwickelten Landern, wdlesie Lander durch Verordnung der Bundesministedier de
Bundesministers festzulegen sind;

Studierenden, die die Voraussetzungen gemafR § %1 1Akrfillen, auch bei Uberschreitung des in Abfestgelegte
Zeitraumes fir Semester, in denen sie nachweigliehr als 2 Monate durch Krankheit oder Schwangefs@m Studiur

" gehindert waren oder sich Uberwiegend der BetremamgKinden bis zum 7. Geburtstag oder einem allfalligentesfi

Schuleintritt gewidmet haben.

Studierenden, die die Voraussetzungen gemaR § &1 1Abrfiillen, auch bei Uberschreitung des in Abfestgelegte
Zeitraumes, wenn sie im Kalenderjahr vor dem jageil Semesterbeginn durch eine ErwerbstatigkeitAmspruct
genommen waren, durch die sie ein Jahreseinkomomaimdest in der Hohe des 14-fachen Betrages génAlgs.2 ASVG

.in der jeweils gltenden Fassung erzielt haben. Die Trager deaezsicherung haben zu diesem Zweck den Univées

auf Anfrage die fir das Kalenderjahr vor dem jeigeih Semesterbeginrorliegenden Daten der betroffenen Studierel
Uber die Erwerbstatigkeit undedBeitragsgrundlagen im automationsunterstitztameBverkehr iber den Hauptverb
(8 31 ASVG) zu Ubermitteln.

Studierenden, die die Voraussetzungen gemafR § %1 1Akrfillen, auch bei Uberschreitung des in Abfestgelegte

" Zeitraumes, wenn eine Behinderung nach bundesdjebetz Vorschriften mit mindestens 50 % festgesisil

Studierenden, wenn sie im vergangenen SemesteieBhahilfe geméal dem Studienforderungsgesetz 18&BI. Nr.

" 305/1992 bezogen haben oder im laufenden Semester beziehen

(2) Uber den Antrag auf Erlass des Studienbeitragéscheidet das Rektorat.
(3) Dem Antrag sind die fur den Erlass des Studdérdges erforderlichen Nachweise beizufigen.
(4) Die Entscheidung der Universitat ist in geetgné&orm zu dokumentieren.

(5) Studierende, denen gemaf Abs. 1uhd 2 der Studienbeitrag erlassen wurde und digesem Semester kei

Studien oder Praxiszeiten im Sinne dieser Bestingaaonm Ausland absolviert haben, miissen den Sthditag
nachtraglich entrichten. Dies hat das RektorattEdenafiig zu verfugen.

(6) Sofern Studierende den Erlass des Studienbegrdurch unvollstandige oder unwahre Angaben nieRgler

Tatsachen schuldhaft veranlasst oder erschlicheednaben sie unbeschadet strafrechtlicher Veoatiiwhkeit den
doppelten Studienbeitrag zu entrichten. Dies hatRisktorat bescheidmaRig zu verfligen.
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(7) Studierende, die beurlaubt sind, haben keirtadiébeitrag zu entrichten.
(8) Gegen Bescheide des Rektorats ist die Berudmngden Senat zulassig.

(9) Die Bundesministerin oder der Bundesministebé&echtigt, entsprechend den Schwerpunktsetzungen
Osterreichs bei den MaRnahmen zur Unterstitzungréndierung der wirtschaftlichen und sozialen Enkwing der
Entwicklungslander sowie der Unterstitzung der Refénder Zentral- und Osteuropas durch Verordnuagt&n
festzulegen, deren Angehdrigen der Studienbeitrstgtéet werden kann.

(10) Die Erstattung erfolgt im Rahmen der Privatsghaftsverwaltung auf Grund von Antragen der ®fugfiden.
Die Erstattung hat binnen vier Wochen ab Antragistel auf Erstattung zu erfolgen. Auf die Erstattimegteht kein
Rechtsanspruch.

9. Abschnitt
Sonderbestimmungen
Sonderbestimmungen fir die Katholische Theologie

§ 93.(1) Bei einem Ubertritt von Studierenden von eikiechlichen theologischen Lehranstalt (Art. V 8lds
Konkordates zwischen dem Heiligen Stuhle und deuRkk Osterreich) an eine Organisationseinhei¢eliniversitat,
deren Wirkungsbereich sich auf die Katholische Tdgie bezieht, gelten folgende besondere Bestimminng

Die Priifungen, die an diesen Lehranstalten abgelagien, sind als Erganzungsprufungen anzuerkenvem, die von de
" Lehranstalt namhaft gemachte Pruferin oder derdesriehranstalt namhaft gemachte Priifer
a) die Lehrbefugnis (venia docendi) fiir das betrefeeRdch besitzt oder

b) von einer Organisationseinheit einer Universit&eth Wirkungsbereich sich auf die Katholische Thg@ bezieht, z
Abnahme der Erganzungsprifungen fir die Dauer @aeils drei Jahren bevollméchtigt wurde.

2. Die Prifungen, die an diesen Lehranstalten abgelegten, sind anzuerkennen, wenn sie vor

einer fUr ein Fach der Katholischen Theologie hidmstellten Universitatsprofessorin oder einem diir Fach de

3) Katholischen Theologie hiezu bestellten Universjiédfessor oder

einer oder einem sonst von einer Organisationsgtiefger Universitat, deren Wirkungsbereich sich aef idatholisch
b) Theologie bezieht, hiezu Bevollmachtigten abgelegirden. Zu der in angemessener Frist vorzunehm
Bevollméachtigung ist der kirchlichen theologischeghranstalt Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben.

Absolventinnen und Absolventen dieser kirchlichdredlogischen Lehranstalten ist der jeweilige flrs datudiun
vorgesehene akademische Grad zu verleihen, wenahdjelegten Prufungegemald den oben genannten Bestimmu

3 anerkannt wurden und die wissenschaftliche Arbait einer fir ein Fach der Katholischen Theologiestditier
" Universitatsprofessorin oder einem fiir ein FachKktholischen Theologie bestellten Universitatspssbmpositiv beurteil
oder von einer fachzustandigen Person mit Lehrimsu@enia docendi) an der betreffenden Lehranbtiteut und posit
beurteilt wurde.

(2) Fur die Verleihung des akademischen Gradeatigstalls die Zulassung zum Studium an der Unité@&trsiicht
erforderlich.

. Teil
Angehdorige der Universitat
1. Abschnitt

Einteilung
§ 94.(1) Zu den Angehorigen der Universitat zéhlen:

1. die Studierenden (8§ 51 Abs. 3);
2. die Forschungsstipendiatinnen und Forschungsstiatem
. (Anm.: aufgehoben durdBGBI. | Nr. 96/200%

. das wissenschaftliche und das kiinstlerische Uritéiéspersonal;

3

4

5. das allgemeine Universitatspersonal;
6. die Privatdozentinnen und Privatdozenten (§ 102);

7. die emeritierten Universitatsprofessorinnen undvrsitatsprofessoren;

8. die Universitatsprofessorinnen und Universitatspssbren im Ruhestand.

(2) Zum wissenschaftlichen und kiinstlerischen Ursit&tspersonal gehoren:
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1. die Universitatsprofessorinnen und Universitatspsebren;

die Universitatsdozentinnen und Universitdtsdozergewie die wissenschaftlichen und kulnstlerischatarideiterinne
"und Mitarbeiter im Forschungs-, Kunst- und Lehriadtr

(3) Zum allgemeinen Universitatspersonal gehoren:

1. das administrative Personal;

2. das technische Personal;

3. das Bibliothekspersonal;

4. das Krankenpflegepersonal;

5. die Arztinnen und Arzte zur ausschlieRlichen Etfiiti von Aufgaben im Rahmen einer 6ffentlichen Kemanstalt;
6. die Arztinnen und Arzte in Facharztausbildung.

o 2. Abschnitt

Forschungsstipendiatinnen und Forschungsstipendiatesowie Arztinnen und Arzte in
Facharztausbildung

Forschungsstipendiatinnen und Forschungsstipendiate

§ 95.Forschungsstipendiatinnen und Forschungsstipeard&hd Studierende oder Absolventinnen und
Absolventen eines Doktoratsstudiums (post doce)adider Universitat im Rahmen eines Stipendiunsizam
Forschungsprojekt arbeiten. Durch die ZuerkennwewgyStipendiums wird kein Arbeitsverhaltnis zur Wmaitat
begrindet und ein bestehendes Arbeitsverhaltnig merandert.

« Arztinnen und Arzte in Facharztausbildung
§ 96.Arztinnen und Arzte in Ausbildung zur Facharztaeo zum Facharzt stehen fiir die Dauer ihrer Ausbidin
einem zeitlich befristeten Ausbildungsverhaltnis @miversitat. Ihre Aufgaben ergeben sich aus detegechtlichen
Ausbildungsvorschriften.

« 3. Abschnitt
Wissenschatftliches und kiinstlerisches Universitatgpsonal
Universitatsprofessorinnen und Universitatsprofess@n
§ 97.(1) Die Universitatsprofessorinnen und Universiéibfessoren sind fir die Forschung oder die Ektuwig

und ErschlieBung der Kiinste sowie fir die Lehré@iem Fachgebiet verantwortlich und stehen in eibefristeten
oder unbefristeten Arbeitsverhéltnis zur UnivetsiBie sind Vollzeit- oder Teilzeitbeschéaftigte.

(2) Zu Universitatsprofessorinnen und Universitéaggssoren kénnen in- oder auslandische Wissertscimafen
und Wissenschafter oder Kiinstlerinnen und Kunsti¢einer entsprechend hohen wissenschaftlichen ode
kinstlerischen und beruflichen Qualifikation fuisdeach bestellt werden, das der zu besetzendda Stespricht.

(3) Universitatsprofessorinnen und Universitatspssbren werden von der Rektorin oder vom Rektdn nac
Durchflihrung eines Berufungsverfahrens gemaR §88 ® 99 bestellt.

« Berufungsverfahren fur Universitatsprofessorinnen und Universitatsprofessoren

§ 98.(1) Die fachliche Widmung einer unbefristet odinder als drei Jahre befristet zu besetzendere &feler
Universitatsprofessorin oder eines Universitatsgebrs ist im Entwicklungsplan festzulegen.

(2) Jede Stelle ist vom Rektorat im In- und Ausléfféntlich auszuschreiben. In das Berufungsvedatktnnen
mit ihrer Zustimmung auch Wissenschafterinnen unsiséhschafter oder Kinstlerinnen und Kinstler stk nicht
beworben haben, als Kandidatinnen und Kandidatdregbgen werden.

(3) Die im Senat vertretenen Universitatsprofessmn und Universitatsprofessoren haben auf Vorgdaida
Universitatsprofessorinnen und Universitatsprofemsales Fachbereichs mindestens zwei - davon namdesine
externe oder einen externen - Gutachterinnen od&dBter zu bestellen. Sie kdnnen diese Aufgabealmd an die
Universitatsprofessorinnen und Universitéatsprofemsales Fachbereichs und des fachlich nahe steh&wteichs
Ubertragen. Die Rektorin oder der Rektor hat dashReine weitere Gutachterin oder einen weiterataGhter zu
bestellen.
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(4) Der Senat hat eine entscheidungsbevollmachigtafungskommission einzusetzen. Die
Universitatsprofessorinnen und Universitatsprofemsatellen mehr als die Hélfte der Mitglieder whel Studierenden
mindestens ein Mitglied.

(5) Die Berufungskommission hat zu tberprifen, @ovdrliegenden Bewerbungen die Ausschreibungsieite
erfulllen und jene Bewerbungen, die die Ausschraislariterien offensichtlich nicht erfiillen, auszusien. Die
Ubrigen Bewerbungen sind den Gutachterinnen unddbtgrn zu tbermitteln, welche die Eignung der Beesnnen
und Bewerber fir die ausgeschriebene Stelle einerdisitatsprofessorin oder eines Universitatsppsdes zu
beurteilen haben.

(6) Die Rektorin oder der Rektor hat allen geeigné€andidatinnen und Kandidaten Gelegenheit zumgetieh in
angemessener Weise zumindest dem Fachbereich onthdklich nahe stehenden Bereich zu prasentieren.

(7) Die Berufungskommission erstellt auf Grund @etachten und Stellungnahmen einen begriindeten
Besetzungsvorschlag, der die drei fir die Besetziem@usgeschriebenen Stelle am besten geeignatatidatinnen
und Kandidaten zu enthalten hat. Ein Vorschlagweitiger als drei Kandidatinnen und Kandidaten éstdmders zu
begrinden.

(8) Die Rektorin oder der Rektor hat die Auswaldeheidung aus dem Besetzungsvorschlag zu treffendzh
Besetzungsvorschlag an die Berufungskommissiornckativerweisen, wenn dieser nicht die am besterggetsn
Kandidatinnen und Kandidaten enthalt.

(9) Die Rektorin oder der Rektor hat ihre oder seduswahlentscheidung dem Arbeitskreis fur
Gleichbehandlungsfragen vor Aufnahme der Berufuadsandlungen bekannt zu geben. Der Arbeitskreisi@aRech
innerhalb von zwei Wochen Beschwerde zu erhebear Jiese entscheidet die Schiedskommission mitiRedc

(10) Weist die Schiedskommission die Beschwerdéatin die Rektorin oder der Rektor die
Berufungsverhandlungen aufnehmen. Gibt die Sch@dskission der Beschwerde statt, wird die Auswaklgrgidung
unwirksam. Eine neue Auswahlentscheidung ist uBéachtung der von der Schiedskommission vertretenen
Rechtsanschauung zu treffen.

(11) Die Rektorin oder der Rektor fuhrt die Berugamerhandlungen und schlie3t mit der ausgewahlsedidatin
oder dem ausgewéahlten Kandidaten den Arbeitsvertrag

(12) Die Universitatsprafssorin oder der Universitatsprofessor erwirbtdain Abschluss des Arbeitsvertrages
der Universitat die Lehrbefugnis (venia docendidés Fach, fiir das sie oder er berufen ist. Hisefalls friiher
erworbene Lehrbefugnis wird hievon nicht berthrt.

(13) Die Lehrbefugnis (venia docendi) einer Uniuétsprofessorin oder eines Universitatsprofessoesnem
zeitlich befristeten Arbeitsverhaltnis erlischt miém Ende des Arbeitsverhéaltnisses.

Abgekiirztes Berufungsverfahren fir Universitatsprofessorinnen und Universitatsprofessoren

§ 99.(1) Soll eine Universitatsprofessorin oder einwémnsitatsprofessor fur einen Zeitraum bis zu fiaifrén
aufgenommen werden, ist § 98 Abs. 1 und 3 bis Bt@ginzuwenden. Eine Verlangerung der Bestellungushach
Durchfihrung eines Berufungsverfahrens gemaf &1B8zig.

(2) Die Rektorin oder der Rektor hat die Kandidatiter den Kandidaten fur die zu besetzende Stefl¥@rschlag
oder nach Anhérung der UniversitatsprofessorinmahWniversitatsprofessoren des fachlichen BereaighdJniversitat
auszuwahlen, dem die Stelle zugeordnet ist.

(3) Durch Verordnung des Rektorates, die der Gergnmg des Universitatsrats bedarf, kann einmalig éinzah
von Stellen fur Universitatsprofessorinnen odenidrsitatsprofessoren festgelegt werden, die fiereieitraum von
bis zu sechs Jahren gewidmet sind und nur fir Usitéésdozentinnen und Universitatsdozenten genm@3/As. 2 Z 2
vorgesehen sind. Die Anzahl darf bis zu 20 vH deléh gemal § 122 Abs. 2 Z 4 umfassen. § 98 Abss 8 sind
nicht anzuwenden. Die Stellen sind im Mitteilunggbter Universitat auszuschreiben. Die Rektorierater Rektor he
die Stellen nach Durchfiihrung eines Auswahlverfaireas internationalen kompetitiven Standardseiots, zu
besetzen. Eine unbefristete Verlangerung der Besteturch die Rektorin oder den Rektor ist nurmBarchfiihrung
einer Qualifikationspriifung zuldssig. Inhalt deraffikationsprifung ist die Qualitat der wissensitlizhen Leistungen
sowie der Leistungen in der Lehre der letzten flatfre. Die Durchfiihrung der Qualifikationsprufurag h
internationalen kompetitiven Standards zu entsgnecber Antrag auf unbefristete Verlangerung kamchrdem
vollendeten fiinften Jahr gestellt werden.
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Wissenschaftliche und kiinstlerische Mitarbeiterinn@ und Mitarbeiter im Forschungs-, Kunst- und Lehrbetrieb

§ 100.(1) Die wissenschaftlichen und kinstlerischen Wigterinnen und Mitarbeiter im Forschungs-, Kunstd
Lehrbetrieb missen eine fur die vorglesne Verwendung in Betracht kommende angemesseidikation aufweiser
Sie haben in ihrem Fach an der Erfiillung der Auégatder Universitat in der Forschung oder bei déwieklung und
ErschlieBung der Kiinste und in der Lehre mitzugéebeiSie stehen in einem Arbeitsverhéltnis zur Brsitat und sind
Vollzeit- oder Teilzeitbeschaftigte.

(2) Die Universitat hat die berufliche Weiterbilduder Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter gemaf AbguXérdern.

(3) Das wissenschaftliche und kinstlerische PeftsomBorschungs-, Kunst- und Lehrbetrieb bestelst au
hauptberuflich und aus nebenberuflich tatigen Remso

(4) Nebenberuflich tatige Personen sind Persorien, d

1. ausschlieBlich in der Lehre tatig sind und
2. nicht mehr als vier Semesterstunden lehren und

nachweislich einer anderen vollen Sozialversichgspfiicht auf Grund von Einkiinften im Ausmaf vomdestens 60 v
3. der Hochstbeitragsgrundlage gemafl § 108 des AllpemeSozialversicherungsgesetzes — AS\B&BI. Nr. 189/195¢
unterliegen.

(5) Nebenberufliches Lehrpersonal steht in einegiefr Dienstverhaltnis zur Universitét; es kann sibhe
vorherige Zustimmung der Universitat von anderegigygeten Personen vertreten lassen.

(6) 8 98 ArbVG (personelles Informationsrecht) gilich fir die Gruppe der nebenberuflich tatigerséeen, slbst
wenn ein freies Dienstverhaltnis oder eine sellubtinTatigkeit vorliegt.

4. Abschnitt
Allgemeines Universitatspersonal

§ 101.(1) Die Angehdrigen des allgemeinen Universitatspeals haben die zur Erflllung ihrer Aufgaben
erforderlichen fachlichen Qualifikationen aufzuvezis Sie stehen in einem Arbeitsverhaltnis zur Unsiv@t und sind
Vollzeit- oder Teilzeitbeschéftigte.

(2) Die Universitat hat die berufliche Weiterbilduder Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter gemaf AbguXérdern.

(3) Fur das Bibliothekspersonal aller Universitéistreine einheitliche Ausbildung aus dem BereidhiiBtheks-,
Informations- und Dokumentationswesen vorzusehen.

5. Abschnitt

Privatdozentinnen und Privatdozenten, Habilitation,emeritierte Universitatsprofessorinnen und
Universitatsprofessoren sowie Universitatsprofessomen und Universitatsprofessoren im Ruhestand
Privatdozentinnen und Privatdozenten

8§ 102.Privatdozentinnen und Privatdozenten sind Persat@ren auf Grund ihrer wissenschaftlichen oder
kiinstlerischen Qualifikation von der Université diehrbefugnis (venia docendi) fiir ein wissensdichts oder
kinstlerisches Fach verliehen wurde. Sie stehéieser Funktion in keinem Arbeitsverhaltnis zur Lémsitéat.

Habilitation

§ 103.(1) Das Rektorat hat das Recht, auf Antrag digliefugnis (venia docendi) fur ein ganzes wisserfatiees
oder kiinstlerisches Fach zu erteilen. Die beargraghrbefugnis muss in den Wirkungsbereich der ehsitét fallen .
Mit der Erteilung der Lehrbefugnis ist das Rechtumden, die wissenschaftliche oder kiinstlerisatleré. an dieser
Universitat mittels deren Einrichtungen frei audzeii sowie wissenschaftliche oder kinstlerische iteb&88 81 bis
83, § 124) zu betreuen und zu beurteilen.

(2) Voraussetzung fur die Erteilung der Lehrbefggsi der Nachweis einer hervorragenden wissentichah
oder kiinstlerischen Qualifikation und der mehrmedigehrtatigkeit an anerkannten postsekundaren
Bildungseinrichtungen zum Nachweis der didaktisch&higkeiten der Bewerberin oder des Bewerbers.

(3) Die vorgelegten schriftlichen Arbeiten missen

1. methodisch einwandfrei durchgefiihrt sein,
2. neue wissenschaftliche Ergebnisse enthalten und
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3. die wissenschaftliche Beherrschung des Habilitafaches und die Fahigkeit zu seiner Forderung lsmmei
Die vorgelegten kinstlerischen Arbeiten musske Fahigkeit zur Vertretung des kunstlerischenheéacim Umfang di
beantragten Lehrbefugnis beweisen.

(4) Der Antrag auf Erteilung der Lehrbefugnis istdas Rektorat zu richten. Dieses hat den Antiafgrs er nicht
mangels Zustandigkeit der Universitat zurlickzuweisg an den Senat weiterzuleiten.

(5) Die Vertreterinnen und Vertreter der Universigiiofessorinnen und Universitatsprofessoren imraSkeaiben at
Vorschlag der Universitatsprofessorinnen und Ursitatsprofessoren des Fachbereichs mindestensvasieeterinnen
oder Vertreter des angestrebten Habilitationsfaatesinter mindestens eine externe oder einenrexieals
Gutachterinnen oder Gutachter tber die vorgelegiesenschaftlichen oder kinstlerischen Arbeitebestellen. Sie
kénnen diese Aufgabe aber auch an die Universitiesgsorinnen und Universitatsprofessoren des Faehdhs und
des fachlich nahe stehenden Bereichs tbertragen.

(6) Die Universitatsprofessorinnen und Universjiéd$essoren des Fachbereichs und des fachlichstahenden
Bereichs haben das Recht, Stellungnahmen zu deat@ah abzugeben.

(7) Der Senat hat eine entscheidungsbevollméchtigtglitationskommission einzusetzen. Die
Universitatsprofessorinnen und Universitatsprofessatellen mehr als die Halfte der Mitglieder der
Habilitationskommission, die Studierenden mindestein Mitglied.

(8) Die Habilitationskommission entscheidet auf @raer Gutachten und Stellungnahmen.

(9) Das Rektorat erlasst auf Grund des Beschlugsedabilitationskommission den Bescheid tGiber detraly auf
Erteilung der Lehrbefugnis. Gegen diesen Besclstikkin ordentliches Rechtsmittel zulassig.

(10) Das Rektorat hat einen Beschluss der Halitakommission zurtickzuverweisen, wenn wesentliche
Grundséatze des Verfahrens verletzt wurden.

(11) Durch die Erteilung der Lehrbefugnis (venizeiodi) wird weder ein Arbeitsverhdltnis begriunadet;h ein
bestehendes Arbeitsverhéltnis zur Universitat vee#én(Privatdozentin oder Privatdozent).

Emeritierte Universitatsprofessorinnen und Universtatsprofessoren sowie Universitatsprofessorinnen wh
Universitatsprofessoren im Ruhestand

§ 104.(1) Emeritierte Universitatsprofessorinnen undvénsitatsprofessoren sowie Universitatsprofesserinimd
Universitatsprofessoren im Ruhestand stehen irekeiaktiven Arbeitsverhaltnis zum Bund oder zur @nsitat.

(2) Sie haben das Recht, ihre Lehrbefugnis (veoteddi) an der Universitat, an der sie vor ihrereEtierung
oder vor ihrem Ubertritt oder inrer Versetzung @ndRuhestand in einem aktiven Arbeitsverhaltnig tétiren, weiter
auszutiben und im Rahmen ihrer Lehrbefugnis Lehnatattungen und Prufungen abzuhalten.

6. Abschnitt

Allgemeine Bestimmungen
Gewissensfreiheit und Forschungsfreiheit

§ 105.Keine Universitatsangehdrige und kein Universitatgehoriger darf gegen ihr oder sein Gewissen zur
Mitwirkung bei einzelnen wissenschaftlichen odenstlerischen Arbeiten verhalten werden. Aus eineig&tung zur
Mitwirkung darf ihr oder ihm kein Nachteil erwaciséie oder der betroffene Universitatsangehdoriggédoch ihre
oder seine Vorgesetzte oder ihren oder seinen getgeen von ihrer oder seiner Weigerung schriftialinformieren.

Verwertung von geistigem Eigentum

§ 106.(1) Jede oder jeder Universitatsangehdrige haReast, eigene wissenschaftliche oder kiinstlerigabeiten
selbststandig zu verodffentlichen. Bei der Verdffiehting der Ergebnisse der Forschung oder der Eklwig und
ErschlieBung der Kiinste sind Universitatsangehpdiggeeinen eigenen wissenschaftlichen oder kinnstleen Beitrag
zu dieser Arbeit geleistet haben, als Mitautorinadar Mitautoren zu nennen.

(2) Auf Diensterfindungen gemal § 7 Abs. 3 PatesgigeBGBI. Nr. 259/1970die an einer Universitat im
Rahmen eines offentlich-rechtlichen oder privattidiien Dienst- oder Ausbildungsverhéltnisses zumdoder im
Rahmen eines Arbeits- oder Ausbildungsverhéltnizee&niversitat gemacht werden, ist das Patentgesi¢ der
MaR3gabe anzuwenden, dass die Universitéat als @jebst gemal § 7 Abs. 2 Patentgesetz gilt.

(3) Jede Diensterfindung ist dem Rektorat unveiztigiur Kenntnis zu bringen. Will die Universitded
Diensterfindung zur Ganze oder ein Benutzungsreaidn fir sich in Anspruch nehmen, hat das Rektbestder
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Erfinderin oder dem Erfinder innerhalb von drei Mten mitzuteilen. Andernfalls steht dieses Rech&&nderin odel
dem Erfinder zu.

IV. Tell
Personalrecht
Ausschreibung und Aufnahme

§ 107.(1) Alle zur Besetzung offen stehenden Stelled simm Rektorat 6ffentlich auszuschreiben. Stellerdas
wissenschaftliche und kiinstlerische Personal ge§#3Abs. 1 Z 4 sind international, zumindest EUtwe
auszuschreiben. Die Ausschreibungsfrist hat zursindiei Wochen zu betragen.

(2) In folgenden Fallen kann von einer Ausschregbahgesehen werden:

bei der Besetzung von Stellen, die ausschlieBlich Aufgaben in der Lehre und mit geringem Stundsmnal
" (Lehrauftrag) vorgesehen sind, und

bei Stellen fiir zeitlich befristetBrittmittelprojekte, denen ein qualifiziertes Audwaerfahren vorausgegangen ist, w
" die Bestimmungen des Geldgebers dem nicht entgeders
(3) Arbeitsvertrage sind von der Rektorin oder VRektor auf Vorschlag oder nach Anhérung der Laiteder de
Leiters der Organisationseinheit und der oder desittelbaren Vorgesetzten, der oder dem die zutbesde Stelle
zugeordnet ist, abzuschliel3en.

(4) Arbeitsvertrage fur Mitarbeiterinnen und Mitaiter an Vorhaben gemal § 27 Abs. 1 Z 3 sowie fir
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die aus zweckgatenen Mitteln der Forschungsférderung finanzientden, sind
von der Rektorin oder vom Rektor auf Vorschlagater des unmittelbaren Vorgesetzten, der oder dernud
besetzende Stelle zugeordnet ist, abzuschlie3en.

(5) Arbeitsvertrage von Universitatsprofessorinoned Universitatsprofessoren sind von der Rektodiérovom
Rektor nach Durchfiihrung des Berufungsverfahrensi@e88 98 oder 99 abzuschlieRen.

Rechtsgrundlagen der Arbeitsverhaltnisse
§ 108.(1) Auf Arbeitsverhaltnisse zur Universitat isbygeit gesetzlich nicht anderes bestimmt ist, das
AngestelltengesetBGBI. Nr. 292/192]1anzuwenden.

(2) Die Universitaten bilden gemeinsam den Dachsedoder Universitaten, in den das Rektorat jedévédisitat
eine Vertreterin oder einen Vertreter zu entseridgnDer Dachverband beschliel3t eine Geschéaftsogdand wahlt
mit Stimmenmehrheit eine Vorsitzende oder einersifoenden.

(3) Der Dachverband ist fur die ihm angehorendeivérsitaten auf Arbeitgeberseite kollektivvertragsf) im
Sinne des ArbeitsverfassungsgesetBéxBIl. Nr. 22/1974 Ein vom Dachverband abgeschlossener Kollektivagrgilt
fur die Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer der iacBverband zusammengefassten Universitéten.

(4) Der Kollektivvertragsfahigkeit des Dachverbasn@temmt im Verhaltnis zur Kollektivvertragsfahigkanderer
Interessenvertretungen oder Berufsvereinigungedezitgeberinnen und Arbeitgeber Vorrang zu.

(5) Zum Zweck der eindeutigen Identifikation in méflichen Belangen darf eine aus der ZMR-Zahl (k8. 4
des Meldegesetzes 19HGBI. Nr. 9/1992 durch bereichsspezifische Verschlisselung akigétei
Personenkennzeichnung des Universitatspersonalendet werden.

Gesetzliche Sonderregelung fur Angehdérige von Einchtungen fur Gerichtliche Medizin

§ 108a.Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer, die einer iEhtung fur Gerichtliche Medizin zugeordnet sindbén i
Rahmen ihrer Aufgaben an der Erstellung von Gueachnd Befunden im gerichtlichen Verfahren mitzkenr.
Auftraggeberin fir die Gutachten und Befunde istjdiveils zustandige Ermittlungs- oder Justizbetord

Dauer der Arbeitsverhaltnisse

§ 109.(1) Arbeitsverhaltnisse kénnen auf unbestimmte daéstimmte Zeit abgeschlossen werden. Arbeitsitaibée
auf bestimmte Zeit sind bei sonstiger Rechtsunwimdeeit des Arbeitsvertrags auf hdchstens seche ahbpefristen,
sofern in diesem Bundesgesetz nicht anderes bestshm

(2) Eine mehrmalige unmittelbar aufeinanderfolgeBdé&istung ist nur bei Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmern, die im Rahmen von Drittmittelprogktoder Forschungsprojekten beschaftigt werden, bei
ausschlieBlich in der Lehre verwendetem Personeaiksioei Ersatzkréaften zulassig. Die Gesamtdauehsol
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unmittelbar aufeinanderfolgender Arbeitsverhaltaisger Arbeitnehmerin oder eines Arbeitnehmersstanhs Jahre,
im Fall der Teilzeitbeschéftigung acht Jahre nidherschreiten. Eine dariiber hinausgehende einniéigéngerung
bis zu insgesamt zehn Jahren, im Fall der Teilesithbaftigung bis zu insgesamt zwélf Jahren, issaehlicher
Rechtfertigung, insbesondere fur die Fortfihrungrdeertigstellung von Forschungsprojekten und Rabtinen
zulassig.

Gesetzliche Sonderregelungen zur Arbeitszeit und Aweitsruhe fiir das wissenschaftliche und kiinstlerigee
Universitatspersonal

§ 110.(1) Anstelle der Bestimmungen des ArbeitszeitgeseBGBI. Nr. 461/1969und des ArbeitsruhegesetzB§;BI.
Nr. 144/1983 gelten fir das wissenschaftliche und kinstleagearsonal der Universitaten die nachfolgenden
Bestimmungen. Ausgenommen sind das wissenschaftReinsonal, auf das das Krankenanstalten-Arbdiiezseitz
anzuwenden ist, sowie leitende Angestellte der ehsitaten, denen mafigebliche Fihrungsaufgaben
selbstverantwortlich Gbertragen sind.

(2) Im Sinne dieser Bestimmung ist:

Arbeitszeit: die Zeit vom Beginn bis zum Ende debédit ohne die Ruhepausen und die Ruhezeiten, miasst di
" Normalarbeitszeit und die Uberstundenarbeit;

2. Tagesarbeitszeit: die Arbeitszeit innerhalb einasnterbrochenen Zeitraumes von 24 Stunden;
3. Wochenarbeitszeit: die Arbeitszeit innerhalb desrdemes von Montag bis einschlieRlich Sonntag;
4. Nacht: der Zeitraum zwischen 22 Uhr und 6 Uhr;

Nachtarbeitnehmerin oder Nachtarbeitnehmer: eirtgeifmehmerin oder ein Arbeitnehmer, die oder degelredRig ode
5. sofern der Kollektivvertrag nichts anderes vorsieht mindestens 48 Nachten im Kalenderjahr wahreled Nach
mindestens drei Stunden arbeitet.

(2a) Die wochentliche Normalarbeitszeit betrag&nden, soweit nicht durch Kollektivvertrag abvirginde
Regelungen getroffen werden.

(3) Die Tagesarbeitszeit darf 13 Stunden nicht stderiten. Die Wochenarbeitszeit darf innerhallegin
Durchrechnungszeitraumes von bis zu 17 Wochen incti3ehnitt 48 Stunden und in den einzelnen Woclesn d
Durchrechnungszeitraumes 60 Stunden nicht Gbelisshre

(4) Die Tagesarbeitszeit von NachtarbeitnehmerinmehNachtarbeitnehmern darf innerhalb eines
Durchrechnungszeitraumes von 17 Wochen im Durcligaht Stunden nicht Gberschreiten.

(5) Betragt die Gesamtdauer der Arbeitszeit mehsaths Stunden, ist die Arbeitszeit durch einecRaiise von
mindestens 30 Minuten zu unterbrechen.

(6) Nach Beendigung der Tagesarbeitszeit ist déreifmehmerinnen und Arbeithehmern eine ununtertaoeh
Ruhezeit von mindestens elf Stunden zu gewéhren.

(7) Innerhalb eines Zeitraumes von Montag bis dilisBlich Sonntag ist den Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmern eine ununterbrochene Ruhezeit voBt@6den zu gewadhren. Das Ausmal der wochentlichbeZeit
kann auf 24 Stunden gekirzt werden, wenn der Arbbinerin oder dem Arbeitnehmer innerhalb von 14ehagne
durchschnittliche wdchentliche Ruhezeit von 36 8&mgesichert ist.

(7a) Soweit betriebliche Erfordernisse nicht entgesiehen, sind Sonntage und gesetzliche Feie@agéls. 2
und 3 des Arbeitsruhegesetzes) arbeitsfrei zurhalte

(8) Nachtarbeitnehmerinnen und Nachtarbeitnehnmer &uf ihr Verlangen auf eine Arbeitsstelle mit &sarbeit
zu versetzen, wenn sie durch die Nachtarbeit naishiefein ihrer Gesundheit beeintrachtigt sind wide Versetzung
auf eine Arbeitsstelle mit Tagesarbeit aus betichbh Griinden mdglich ist.

(9) Nachtarbeitnehmerinnen und Nachtarbeitnehmieem#&nspruch auf unentgeltliche Untersuchungersihre
Gesundheitszustands vor Aufnahme der Tatigkeitdamich in regelméaRigen Zeitabstanden. Diese Untansgen
sind besondere Untersuchungen gemaR § 51 desiebeierinnenschutzgesetzes (AScH&3BI. Nr. 450/1994

(10) Durch Kollektivvertrag kann die ununterbrocad®uhezeit gemal Abs. 6 bis auf acht Stunden varkir
werden. Solche Verkirzungen der Ruhezeit sind haibrder ndchsten zwei Wochen durch entsprechende
Verlangerung einer anderen taglichen oder woctubetti Ruhezeit auszugleichen. Uberdies kann durch
Kollektivvertrag der Durchrechnungszeitraum fur digchentliche Arbeitszeit gemafi Abs. 3 bis auf ZWidnate und
fur die wochentliche Ruhezeit gemal Abs. 7 biszaudi Monate ausgedehnt werden. Abweichungen durch
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Kollektivvertrag sind nur dann zulassig, wenn detréffenen Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmernofieiertige
Ausgleichruhezeiten gewahrt werden.

(11) Der Arbeitgeber ist, sofern die Tat nicht naclderen Vorschriften einer strengeren Strafe lieggrvon der
Bezirksverwaltungsbehdrde mit einer Geldstrafe 36rEuro bis zu 1 500 Euro zu bestrafen, wenn

Arbeitnehmerinnen oder Arbeitnehmer vom Arbeitgelider die Hochstgrenzen der taglichen oder wdcichet
" Arbeitszeit gemaf Abs. 3 oder 4 hinaus eingesetrtien,

2. ihnen Ruhepausen gemaf Abs. 5 oder die taglichewgitdhentliche Ruhezeit gemaf Abs. 6 oder 7 niektainrt wird,

der Gesundheitszustand von NachtarbeithnehmerindenNachtarbeitnehmern nicht entsprechend denrBesthgen de

3. Abs. 9 untersucht wird.

Gesetzliche Sonderregelungen zur Arbeitsruhe fur daallgemeine Universitatspersonal

§ 111.Das allgemeine Universitatspersonal, dessen Mitaror Unterstitzung und Aufrechterhaltung desrbetriebs
oder des Forschungs- oder Kunstbetriebs unbedifayterlich ist, darf wahrend der Wochenend- unitFagsruhe
gemal 88 3 und 7 Arbeitsruhegesetz beschéftigtemerd

Arbeitsinspektion

§ 112.(1) Das Arbeitsinspektionsgesetz 1993 - ArbB&BI. Nr. 27/1993gilt mit der MalRgabe, dass das
Arbeitsinspektorat bei der Festlegung einer Fuistrzerstellung des rechtmaRigen Zustandes gemafhs.9l ArblG
bestehende Generalsanierungsplane zu bericksiclitige

(2) Die Bundesministerin oder der BundesministarimaEinvernehmen mit den Universitaten bis Endéf6en
erforderlichen Aufwand fir den Generalsanierungabfezli erheben.

Erweiterter Kiindigungs- und Entlassungsschutz

§ 113.Eine Kundigung oder Entlassung einer oder einegeAdrigen des wissenschaftlichen oder kiinstlerische
Universitatspersonals ist unwirksam, wenn die K§andg wegen einer von ihr oder ihm in ForschungWiakiung und
ErschlieBung der Kiinste) oder Lehre vertreteneriadgting oder Methode erfolgt.

Ubernahme von 6ffentlichen Amtern
§ 114.(1) Die Ubernahme eines o6ffentlichen Amtes beReairier Bewilligung durch die Universitét, ist jedodem
Rektorat unverziiglich zu melden.

(2) Ist eine Ausuibung des 6ffentlichen Amtes netbemErfullung der Pflichten aus dem Arbeitsverhalizur
Universitat nicht moglich, ist die Arbeitnehmeridey der Arbeitnehmer auf Antrag ganzlich oder teitg bei
entsprechender Kiirzung oder Entfall des Entgedigdstellen.

Pensionskassensystem

§ 115.Durch Kollektivvertrag ist jedenfalls fir das wesschaftliche und kiinstlerische Universitatsperseina
Pensionskassenzusage im Sinne des BetriebsperssetsesBGBI. Nr. 282/1990zu erteilen.

V. Teil
Strafbestimmungen
§ 116.(1) Wer vorsatzlich

1. eine dem inlandischen oder auslandischen Hochselselweigentiimliche Bezeichnung oder
2. einen oder mehrere inlandische akademische Gragte od

eine den inlandischen oder auslandischen akadeemscbraden oder Titeln gleiche oder &hnliche Bezmiot
" unberechtigt verleiht, vermittelt oder flhrt,

begeht, wenn die Tat nicht den Tatbestand eindreirzustandigkeit der Gerichte fallenden strafbddamdlung bildet oderact
anderen Verwaltungsbestimmungen mit strengererfeStbedroht ist, eine Verwaltungsibertretung, dien viber Ortlict
zustandigen Bezirksverwaltungsbehérde mit eined€eife bis zu 15 000 Euro zu bestrafen ist.

(2) Unberechtigt ist die Verleihung, Vermittlungesd-tihrung insbesondere dann, wenn der akadem@ette
oder die gleiche oder &hnliche Bezeichnung

1. von einer Einrichtung stammt, die einer postsekrem&ildungseinrichtung nicht gleichrangig ist;
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2.von einer Einrichtung stammt, die vom Sitzstaahhads postsekundéare Bildungseinrichtung anerkistnt

nicht auf Grund entsprechender Studiemd Prifungsleistungen oder wissenschaftlicher dd@stlerischer Leistung
"erworben wurde;

nicht auf Grund des wegen wissenschatftlicher ddestlerischer Leistungen hohen Ansehens in Faddaender wege
4. hervorragender Verdienste fur die wissenschaftticbder kulturellen Aufgaben der postsekundaren uBifgseinrichtun
ehrenhalber verliehen wurde.

VI. Tell

Liegenschaften, Bauwerke, Raumlichkeiten
Raumnutzung

§ 117.Die Universitaten sind insbesondere im Rahmen ikliietrechte verpflichtet, fir eine optimale
Raumnutzung zu universitaren Zwecken zu sorgen.

Mietrechte an Objekten der BIG und anderer Eigentlner

§ 118.Von der BIG oder von anderen Dritten angemietédgénschaften, Bauwerke und Raumlichkeiten, die
kurzfristig nicht zu universitaren Zwecken bendtigirden, dirfen an Dritte weitergegeben werdengegadies auf
Grund des Mietvertrags und des Mietrechtsgesetdéssig ist.

VII. Teil
Wissenschaftsrat

§ 119.(1) Der Wissenschaftsrat ist eine Einrichtung Besdes. Er unterliegt der Aufsicht durch die
Bundesministerin oder den Bundesminister gemaf § 45

(2) Die Aufgaben des Wissenschaftsrats sind:

Beratung der Bundesministerin oder des Bundesraisistier gesetzgebenden Koérperschaften und deetditéten in de
" Angelegenheiten der Universitaten und in Fragen/issenschaftspolitik und der Kunst;

Beobachtung und Analyse des 0sterreichischen Wsitéés- und Wissenschaftssystems unter Bedachtnahm
" europdische und internationale Entwicklungen sdwvabeitung von Vorschlagen zu dessen Weiterentumgk

(3) Die Beschlusse, Stellungnahmen und Empfehludgernwissenschaftsrats sind zu veroffentlichen.

(4) Der Wissenschaftsrat hat dem Nationalrat alRl200nindest alle drei Jahre im Wege der Bundesaninsbder
des Bundesministers einen Téatigkeitsbericht vogare Dieser Bericht hat auch Empfehlungen Gber die
Grundausrichtung der Leistungsvereinbarungen nmtlig@versitaten unter Bedachtnahme auf die Staadtwicklung
zu enthalten.

(5) Der Wissenschaftsrat besteht aus zwolf Mitgliredaus unterschiedlichen Bereichen der Gesellschaf
insbesondere der Wissenschaft und der Kunst, diedeo Bundesregierung auf Vorschlag der Bundesteniisoder
des Bundesministers bestellt werden. Der Wissefischberstattet der Bundesministerin oder dem Barmnister
Vorschlage fur die Nominierung der Mitglieder. Dabied Frauen in entsprechender Anzahl zu beribkgien.

(6) Von der Mitgliedschaft im Wissenschaftsrat astnlossen sind:

akademische Funktionarinnen und Funktionédre dewessititen gemal § 6 sowie der in Osterreich geoiersitats
" AkkreditierungsgesetBGBI. | Nr. 168/1999 akkreditierten Privatuniversitaten;

2. Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des fiir die Unisitiiten zustandigen Bundesministeriums sowie

Mitglieder der Bundesregierung oder einer Landesragg, Mitglieder des Nationalrats, des Bundesoalsr sonseine:
3. allgemeinen Vertretungskorpers, Funktionadre eirditipchen Partei sowie Personen, die eine diesmiktfonen in de
letzten vier Jahren ausgeibt haben.

(7) (Anm.: aufgehoben durd®GBI. | Nr. 81/2009

(8) Die Funktionsperiode der Mitglieder des Wissdnadtsrats ist von der Bundesregierung anlasskch d
Bestellung mit drei oder sechs Jahren festzusetmdrbeginnt mit der Bestellung. Eine einmalige Vet stellung ist
zulassig. Bei vorzeitigem Ausscheiden eines Mittdides Wissenschaftsrats ist fir den Rest der femsieriode des
ausgeschiedenen Mitglieds ein neues Mitglied ztelies.

(9) Die Mitgliedschaft im Wissenschaftsrat endet
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1. durch Ablauf der Funktionsperiode,

2. durch Verzicht,

3. durch Abberufung,

4. durch Tod.

(10) Die Bundesministerin oder der Bundesministxufi die konstituierende Sitzung des Wissenscraf®in.

Die oder der Vorsitzende wird aus dem Kreis deighéitler mit Stimmenmehrheit gewéhlt. Der Wissenfishat gibt
sich eine Geschaftsordnung.

(11) Die Bundesregierung kann ein Mitglied des \Wisxhaftsrats auf Antrag der Bundesministerin ddsr
Bundesministers oder auf Antrag der Mehrheit degliéider des Wissenschaftsrats wegen einer schweren
Pflichtverletzung, einer strafgerichtlichen Veriltiag oder wegen mangelnder gesundheitlicher Eigmait Bescheid
von seiner Funktion abberufen.

(12) Der Wissenschaftsrat ist beschlussfahig, weemigstens die Halfte der Mitglieder personlich asend ist.
Stimmubertragungen sind unzuldssig.

(13) Der Wissenschaftsrat ist berechtigt, in- unsl@ndische Expertinnen und Experten zu den Sitaung
einzuladen und Arbeitsgruppen einzurichten.

(14) Die Mitglieder des Wissenschaftsrats erhditenhre Tatigkeit eine Vergitung, die von der Basthinisterin
oder vom Bundesminister festzusetzen ist.

(15) Die Bundesministerin oder der Bundesministgrdem Wissenschaftsrat die zur Erfillung seineigalben
erforderliche raumliche, technische und personflisstattung zur Verfuigung zu stellen.

VIII. Teil
Ubergangs- und Schlussbestimmungen

1. Abschnitt

Implementierung der neuen Organisation
Griindungskonvent

§ 120.(1) An jeder der in § 6 Z bis 21 vorgesehenen Universitaten ist unverziigiach der Kundmachung die
Bundesgesetzes ein Grindungskonvent einzurichégraud zwolf Mitgliedern besteht.

(2) Dem Grundungskonvent gehdren Vertreterinnen\erntireter der Universitatsprofessorinnen und
Universitatsprofessoren, der im § 94 Abs. 2 Z 2ageten Gruppe, des allgemeinen Universitatspersamal der
Studierenden der gleichnamigen Universitat gema& @93 oder KUOG an.

(3) Abweichend von Abs. 2 sind die Angehdrigen eiedizinischen Fakultat nur fur den Grindungskarive
jener Medizinischen Universitat aktiv und passivhibarechtigt oder entsendungsfahig, die gemafn §\b362 die
Gesamtrechtsnachfolgerin der betreffenden Mediddieia Fakultét ist.

(4) Angehorige von Interuniversitaren Einrichtungémd fir den Griindungskonvent jener Universitdivaknd
passiv wahlberechtigt, welche gemaR § 136 Abss4bidie Nachfolgeeinrichtung der jeweiligen Inteversitaren
Einrichtung ist.

(5) Die im Amt befindlichen Rektorinnen und Rektor¥/izerektorinnen und Vizerektoren gemal UOG 1983
KUOG sind passiv nicht wahlberechtigt.

(6) Die Bundesministerin oder der Bundesministerduach Verordnung eine Wahlordnung fir die
Grundungskonvente aller Universitédten nach den @sétzen des gleichen, unmittelbaren, geheimen ersdplichen
Verhaltniswahlrechts zu erlassen.

(7) Die Mitglieder und Ersatzmitglieder des Gringskonvents sind folgendermalen zu bestellen:

Sieben Vertreterinnen und Vertreter der Universfigdfessorinnen und Universitatsprofessoren sindh \adler

" Universitatsprofessorinnen und Universitatsprofems¢g 97) zu wahlen.

Zwei Vertreterinnen und Vertreter der im § 94 ADsZ2 genannten Gruppe sind von allen Universitatsdomsen un
Universitatsdozenten (8 122 AI®). sowie den wissenschaftlichen und kinstlerisdi@arbeiterinnen und Mitarbeitern |
" Forschungs-, Kunstund Lehrbetrieb zu wéahlen. Den Gewahlten muss zdesineine Person mit Lehrbefugnis (v

docendi) angehoren.

63



Eine Vertreterin oder ein Vertreter des allgemeindmiversitatspersonals ist von allen Angehdrigers @dgemeine
" Universitatspersonals zu wahlen.

4. Zwei Vertreterinnen und Vertreter der Studierensi@d durch die gesetzliche Vertretung der Studearzu entsenden.

(8) Die oder der Vorsitzende dBgenststellenausschusses der Universitatslehreiestier oder der Vorsitzende ¢
Dienststellenausschusses fur die Bediensteten nsh@hme der Universitatslehrer, die oder der Vagsile des
Arbeitskreises fur Gleichbehandlungsfragen, didiBtibeksdirektorin oder der Bibliotheksdirektoredi
Universitatsdirektorin oder der Universitatsdirektdie Leiterin oder der Leiter des zentralen Infatikdienstes sowie
die oder der Vorsitzende der Hochschulerschaftearbdtreffenden Universitat gehdren dem Grindungskat mit
beratender Stimme an.

(9) Der Grundungskonvent ist beschlussfahig, weanigstens die Halfte der stimmberechtigten Mitgied
personlich anwesend oder durch ein Ersatzmitglextteten ist. Die Beschliisse werden mit Stimmenhwahgefasst,
sofern in diesem Bundesgesetz nicht anderes besishm

(10) Die im Zeitpunkt des In-Kraft-Tretens diesamBesgesetzes im Amt befindliche Rektorin odermeAmt
befindliche Rektor hat die Wahlen in den Griinduingsient auszuschreiben, die konstituierende Sithismingstens
30. November 2002 einzuberufen und bis zur Wahbder des Vorsitzenden zu leiten. Fir den Grindkorggent
einer Medizinischen Universitat kommt diese Aufgdiee Dekanin oder dem Dekan der Medizinischen Fakal,
deren Nachfolgeeinrichtung die Medizinische Uniitétgst.

(11) Der Grundungskonvent hat die im § 121 vorgeseh Maf3nahmen zur Implementierung vorzubereitein un
durchzufiihren, soweit gesetzlich nicht ausdrickéinberes bestimmt ist.

(12) Die Funktion des Grundungskonvents endet riaéf des 31. Dezember 2003.

Implementierungsschritte
§ 121.(1) Die Bestimmungen des UOG 1993 und des KUOG@ ainden Universitaten und an den Universitaten der
Kunste bis 31. Dezember 2003 anzuwenden.

(2) Die zum Zeitpunkt des In-Kraftretens dieses Bundesgesetzes im Amt befindlicledtoRnnen und Rektore
Vizerektorinnen und Vizerektoren tben ihr Amt bis Funktionsiibernahme des Rektorats nach diesemd3gesetz
aus.

(3) Der Grundungskonvent hat die Grof3e des Seeat$il§ 8 25 Abs. 2 festzulegen, eine provisorisctreugg
einschlieBlich einer Wahlordnung fiir den SenateschlieRen und die erforderlichen weiteren SchadigteUberleitung
zu veranlassen, soweit hieflir gesetzlich keine mmdelalRnahmen vorgesehen sind. Die Wahlordnungdrat
Grundséatzen gemal § 120 Abs. 6 zu entsprechen.

(4) Der Grindungskonvent hat die GréRRe des Unitéssats mit flinf, sieben oder neun MitgliederriZelegen
und unverziglich zwei, drei oder vier Mitgliedersdéniversitatsrats zu wahlen. Kommt der Griindungskat einer
Universitat bis 31. Janner 2003 dieser Aufgabetnmielsh, bestellt die Bundesministerin oder der Egnainister auch
die Mitglieder, die vom Grindungskonvent zu waldemesen waren.

(5) Die Bundesregierung hat bis 28. Februar 2003 atrag der Bundesministerin oder des Bundesnenishach
MaRgabe des Abs. 4 zwei, drei oder vier Mitgliefdejeden Universitatsrat zu bestellen.

(6) Der Universitéatsrat hat sich unverzuglich zmstituieren und léangstens bis 31. Marz 2003 dagveeMitglied
(8 21 Abs. 6 Z 3) zu wahlen.

(7) Der Grindungskonvent hat unverzuglich die Wit Rektorin oder des Rektors auszuschreiben unadh ei
Vorschlag fur die Wahl der Rektorin oder des Rektr erstellen. Die Wahl der Rektorin oder des &sldlurch den
Universitatsrat hat bis spatestens 30. Juni 2008 fplgen.

(8) Die gewahlten Rektorinnen oder Rektoren hatzain Anhdrung des Griindungskonvents unverzugliciZ die
der Vizerektorinnen und Vizerektoren sowie deresdbé@ftigungsausmal festzulegen und einen WahMarsch
vorzulegen. Die Wahl der Vizerektorinnen und Vizeoeen hat spatestens acht Wochen nach der Rektbfsw
stattzufinden.

(9) Die Mitglieder des Rektorats haben am 1. Olt@#93 ihr Amt anzutreten.

(10) Das Rektorat hat unverzuglich einen provistres Organisationsplan zu erlassen und die prasc@an
Leiterinnen und Leiter der einzelnen Organisatioftsgten zu bestellen. Dieser provisorische Orgaitasplan ist mit
dem Tag des vollen Wirksamwerdens dieses Bundezgssan der Universitat in Kraft zu setzen.
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(11) Die Rektorin oder der Rektor hat unverziigtiid Wahlen fiir den Senat auszuschreiben und diargjthis
zur Wahl der oder des Vorsitzenden zu leiten. Dahl&h zum Senat haben bis 31. Oktober 2003, distikoierende
Sitzung des Senats und die Wahl des VorsitzendeBMiNovember 2003 stattzufinden.

(12) Die Geschaftsordnung des Rektorats ist biO&tober 2003 kundzumachen.

(13) Bis spatestens 31. Dezember 2003 ist dem lhifgitsrat die endgultige Organisationsform denidrsitat
(Organisationsplan) und dem Senat der VorschladiiiGatzung zur Beschlussfassung vorzulegen.

(14) Unverzuglich nach der Genehmigung des Orgtaisplans sind die Leiterinnen und Leiter der
Organisationseinheiten zu bestellen.

(15) Die gemal UOG 1993 errichteten Universitatskéin und Klinischen Institute der Medizinischerk&igten
bleiben bis zum Wirksamwerden eines neuen Organisgtlans der betreffenden Medizinischen Universigstehen
und die bestellten Leiterinnen und Leiter im Amiege Einrichtungen gelten ab 1. Janner 2004 als
Organisationseinheiten des Klinischen Bereichsadibtedizinischen Universitat.

(16) Die Universitat hat der Bundesministerin odem Bundesminister jeweils bis zum 30. April 208806 und
2007 zusatzlich zum Rechnungsabschluss einen EitSblkericht vorzulegen, der sich auf das gesamte
Leistungsspektrum der Universitat zu beziehen hat.

(17) Die Bundesministerin oder der Bundesministdritm Einvernehmen mit der Bundesministerin oden de
Bundesminister fir Finanzen bis spatestens Enddatess 2005 den fir die erste Leistungsvereinigapgtiode zur
Finanzierung der Universitaten zur Verfligung steleenGesamtbetrag festzusetzen und dartiber dasrEgveen
gemal § 45 des Bundeshaushaltsgesetzes herzudiedidvniversitat hat der Bundesministerin oder dem
Bundesminister bis 30. April 2006 den Entwurf desten Leistungsvereinbarung fir die Jahre 2002009
vorzulegen.

(18) Jede Universitat hat bis zum Zeitpunkt desevoWirksamwerdens dieses Bundesgesetzes ein
Bestandsverzeichnis zu erstellen. Dieses Verzesdiati das bisher der Universitat gewidmete bewlegliond
unbewegliche Vermdgen, Verbindlichkeiten der Ursi&t gegentiber Dritten, insbesondere aus Kredigduhen,
sowie alle Bankkonten inklusive der Wertpapierbestiund die Drittmittel der Institute (Kliniken) zufiihren. Diesem
Verzeichnis ist auch eine Aufstellung des am Tagdeon vollen Wirksamwerden dieses Bundesgesetzdsran
Universitat beschaftigten Personals beizufiigen.

(19) Die Bundesministerin oder der Bundesministdrthis 30. September 2006 einen Bericht Uber die
Nachwuchsférderung und die Entwicklung der Perstnaitur der Universitaten vorzulegen.

(20) Der Grindungskonvent jeder Universitat hatspistestens 31. Dezember 2002 eine Vertreterinaiden
Vertreter in den Dachverband der Universitatenrtgenden. Die Funktionsperiode dieser Vertretedligr alieses
Vertreters endet mit der Entsendung einer neuetrdterin oder eines neuen Vertreters durch dasoRatkder
betreffenden Universitat (§ 108 Abs. 2).

(21) Die Rektorin oder der Rektor der UniversitédeWhat die konstituierende Sitzung des Dachverbsdér
Universitaten (8 108) einzuberufen und diese Sgzuis zur Wahl der oder des Vorsitzenden zu leiten.

(22) Erfolgen die zur Implementierung erforderlintgchritte nicht rechtzeitig, kbnnen die notwendige
MalRnahmen ohne Setzung einer Nachfrist durch dielsministerin oder den Bundesminister im Wege der
Ersatzvornahme vorgenommen werden.

(23) Legt eine Universitat den Entwurf einer erdterstungsvereinbarung der Bundesministerin

oder dem Bundesminister nicht rechtzeitig vor, dgttdas Budget fur das betreffende Jahr 98 vH delgé&s des Vorjahres.
(24) Die Fakultatsvertretungen gemalR 8§ 15 des Hbdiasrschaftsgesetzes 1998 an den MedizinischeultBdn
der Universitaten Wien, Graz und Innsbruck fur Siedienrichtungen Medizin, Humanmedizin, Zahnmedigid das
Doktoratsstudium der medizinischen Wissenschafhldeziiglich der Vollziehung der Bestimmungen des
Universitatsgesetzes 2002 bis 31. Dezember 2008diad-unktion der Universitatsvertretungen dedi&tenden
gemal § 13 des Hochschilerschaftsgesetzes 19%haviatiizinischen Universitaten Wien, Graz und Imask aus
und gelten ab 1. Janner 2004 als diese Univengigtetungen.

(25) Die Bestimmungen dieses Bundesgesetzes warddan Universitaten mit 1. Janner 2004 voll wirksa
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2. Abschnitt

Organisation
Uberleitung der Universitatsangehorigen gemal UOG993 und KUOG

Arb

§ 122.(1) Alle zum Zeitpunkt des In-Kraft-Tretens diegamdesgesetzes in einem Dienstverhaltnis,
eitsverhéltnis oder in einem sonstigen Rechtsilénis stehenden oder im Zeitraum zwischen dekréit-Treten

und dem vollen Wirksamwerden dieses Bundesgese&es ein Dienst-, Arbeits- oder sonstiges Recahtsiitnis
aufgenommenen Universitédtsangehoérigen haben Renbtédufgaben nach MaRRgabe dieses Bundesgesetzes.

10

11

12

14

(2) Im Ubrigen gilt Folgendes:

Universitatsprofessorinnen und  Universitatsprofemso gemal 8§21 UOG 1993 oder 28 KUOG geltel

" organisationsrechtlich als Universitatsprofess@muond Universitatsprofessoren geman § 97 dieseddBgesetzes;

emeritierte  Universitatsprofessorinnen  und  Univétsprofessoren  und  Universitatsprofessorinnen

" Universitatsprofessoren im Ruhestand gemal § 24 W3 oder § 25 KUOG gelten organisationsrechtiishemeritierte

Universitatsprofessorinnen und Universitatsprofesss@der
Universitatsprofessorinnen und Universitatsprofessdm Ruhestand gemaR § 104 dieses Bundesgesetzes;

Gastprofessorinnen und Gastprofessoren gemall 8Q6 1993 oder 86 KUOG gelten organisationsrechtlich

" Universitatsprofessorinnen und Universitatsprofems@gemal § 97 dieses Bundesgesetzes;
. Universitatsdozentinnen und Universitatsdozenten&fe8 27 Abs. 3 UOG 1993 oder § 28 Abs. 3 KUOG hitet:

AuRerordentliche Universitatsprofessorin oder Aofagentlicher Universitatsprofessor) gelten orgaiosarechtlichals
Universitatsdozentinnen und Universititsdozentean&®e§ 94 Abs. 2 Z 2 dieses Bundesgesetzes;

Universitatsassistentinnen und Universitatsasdistegemal § 29 UOG 1993 oder § 30 KUOG und Arztiruned Arzte in
Ausbildung zur Fachérztin oder zum Facharzt gem8B8 8bs. 1 Z 1 UOG 1993 in Verbindung mit § 19 ABsZ 1 lit.f

"UOG 1993 (Universitatsassistenten) gelten organisatimmglich als wissenschaftliche und kinstlerischigaNdeiterinne|

und Mitarbeiter im Forschungs-, Kunst- und Lehriaétigemal § 100 dieses Bundesgesetzes;

Wissenschaftliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiten Forschungs- und Lehrbetrieb gema § 32 WOG3 un
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Kunst-, Forsalgs- und Lehrbetrieb gemal38§ KUOG gelten organisationsrechtl

"als wissenschaftliche und kinstlerische Mitarbitesn und Mitarbeiter im Forschungs-, Kunatid Lehrbetrieb gem:

§ 100 dieses Bundesgesetzes;
Studienassistentinnen und Studienassistenten gé&n3RUOG 1993 oder 34 KUOG gelten organisationsrechtlich

. wissenschaftliche und kiinstlerische Mitarbeitermned Mitarbeiter im Forschungs-, Kunst- und Lelribe gemaf 80C

dieses Bundesgesetzes;
Lehrbeauftragte gemal? 8 30 UOG 1993 ode31 §8KUOG gelten organisationsrechtlich als wisseaftibhe unc

" kuinstlerische Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter imr§chungs-, Kunst- und Lehrbetrieb gemal § 10@diBsindesgesetz

die Wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und Mitaidreim Forschungs- und Lehrbetrieb gemaf 8§ 19 252 UOG199:
sind, soweit sie arbeitsrechtlich zur Gruppe dess&fischaftlichen und Kinstlerischen Mitarbeitennaoed Mitarbeiter(in
Ausbildung) gemaR § des Bundesgesetzes Uber die Abgeltung von wigseftichen und kiinstlerischen Tétigkeiter

" Universitaten und Universitaten der KinsBGBI. Nr. 463/1974 gehéren, organisationsrechtlich den wissensatiadit

und kinstlerischen Mitarbeiterinnen und Mitarbe&item Forschungs-, Kunst- und Lehrbetrieb gemaR0@ diese
Bundesgesetzes gleichgestellt;

die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Kunst-, Bohungs- und Lehrbetrieb gemaR § 20 Abs.2KIOG sind, soweit s
arbeitsrechtlich zur Gruppe der Wissenschaftlicherd Kunstlerischen Mitarbeiter (in Ausbildung) géin&6 de:
Bundesgesetzes Uber digbgeltung von wissenschaftlichen und kinstlerischEgtigkeiten an Universitaten u
"Universitaten der Kunst&8GBI. Nr. 463/1974 gehdren, organisationsre¢bi den wissenschaftlichen und kiinstlerisc
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern im Forschungs-unist- und Lehrbetrieb gemal 180 dieses Bundesgeset
gleichgestellt;

Arztinnen und Arzte in Ausbildung zur Facharztineodum Facharzt gelten, soweit sie nicht unter Gier Z9 fallen
"organisationsrechtlich als Arztinnen und Arzte atRarztausbildung gemaR § 94 Abs. 3 Z 6 dieses&igasetzes;

Arztinnen und Arzte geméaR § 33 Abs. 2 UQ®93 gelten organisationsrechtlich als allgemeihaisersitatspersonal gem
"8 101 dieses Bundesgesetzes;

Allgemeine Universitatsbedienstete gemall § 35 UG@3loder gemall § 35 KUOG gelten organisationsiiebhélls
"allgemeines Universitatspersonal gemaf § 101 diksedesgesetzes;

Universitatsdozentinnen und Universitatsdozentende 8 27 UOG 1993 oder gemaBEKUOG, die als solche in kein
.Dienstverhéltnis (8 170 BDG 1979, §55 Vertragsbestietengeseti©48) stehen, gelten organisationsrechtlich
Privatdozentinnen und Privatdozenten gemal § léxzdiBundesgesetzes;

Honorarprofessorinnen und Honorarprofessoren ge$riz® UOG 1993 oder § 27 KUOG gelten arizationsrechtlich a
"Privatdozentinnen und Privatdozenten gemal § I&sediBundesgesetzes.
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(3) Universitatsdozentinnen und Universitatsdozeiifentstitel: Ao. Universitatsprofessorinnen und
Universitatsprofessoren) gemaf Abs. 2 Z 4 bleibtRiacht gewahrt, die wissenschaftliche oder kitistlee Lehre in
ihrem Fach an der Universitat, die ihnen die Lefutpeis (venia docendi) verliehen hat, mittels dawiEhtungen der
Universitat frei auszuliben, die Einrichtungen digseiversitat fir wissenschaftliche oder kiinstlehis Arbeiten zu
benitzen und wissenschaftliche oder kiinstlerisatheifen (88 81 bis 83, 24) zu betreuen und zu beurteilen. Dari
hinaus haben sie das Recht, auf dem Gebiet ihtabkéugnis Lehrveranstaltungen auch an anderendsitéiten, zu
deren Wirkungsbereich das Fachgebiet ihrer Lehgredugehort, anzukiindigen und nach MaRRgabe dedichan
Méglichkeiten abzuhalten.

(4) Die im Abs. 3 genannten Universitatsdozentinaed Universitatsdozenten haben folgende Aufgaben
verantwortlich wahrzunehmen:

1. Forschungstéatigkeit (Entwicklung und ErschlieRueg diinste);

Durchfihrung von Lehrveranstaltungen, insbesondgmePflichtlehrveranstaltungen, in Vertretung ihres He&s; nac
" Maf3gabe des Bedarfs, unter Berlicksichtigung deti&iuorschriften;

. Durchfiihrung von Priifungen;

. Betreuung von Studierenden;

. Heranbildung und Foérderung des wissenschatftlictiem kiinstlerischen Nachwuchses;
. Mitwirkung an Organisations-, Verwaltungs- und Mgementaufgaben;

~N o 0o~ W

. Mitwirkung bei Evaluierungsmaf3nahmen.

(5) Auf Vorschlag der Mehrheit der Universitatsgsgorinnen und Universitatsprofessoren einer
Organisationseinheit mit Forschungs- und Lehrawggadder Aufgaben der Entwicklung und ErschlieRuegkdinste
und der Lehre der Kunst kdnnen die im Abs. 3 getmnbniversitdtsdozentinnen und Universitatsdozemtan
Rektorat abweichend von § 20 Abs. 5 mit der Leitdigger Organisationseinheit betraut werden.

(6) Hinsichtlich der Wahl in Kollegialorgane gehiirdie in Abs. 3 genannten Universitatsdozentinrmah u
Universitatsdozenten zu der im § 94 Abs. 2 Z 2 gaten Gruppe.

(7) Universitatsdozentinnen und Universitatsdozeigeemald Abs. 2 Z 14 sowie Honorarprofessorinnen und
Honorarprofessoren gemalf Abs. 2 Z 15 bleibt dastRpswahrt, die wissenschaftliche oder kiinstlegdobhre in
ihrem Fach an der Universitat, die ihnen die Lefupeis verliehen hat, mittels der Einrichtungen deiversitat frei
auszuuiben sowie wissenschatftliche oder kunstlexigecheiten (88 81 bis 83, § 124) zu betreuen unbewuteilen.
Dariiber hinaus haben sie das Recht, auf dem Gbhkéetehrbefugnis Lehrveranstaltungen auch anmde
Universitaten, zu deren Wirkungsbereich das Fadegéirer Lehrbefugnis gehort, anzukiindigen unchridaf3gabe
der raumlichen Méglichkeiten abzuhalten.

Ubergangsbestimmungen fiir Berufungskommissionen, Halitationskommissionen und besondere
Habilitationskommissionen

§ 123.Berufungskommissionen, Habilitationskommissionad besondere Habilitationskommissionen, die vor dem
vollen Wirksamwerden dieses Bundesgesetzes aretieffienden Universitat oder Universitét der Kirsiastituiert
wurden und ihre Tatigkeit bereits aufgenommen hababen das Verfahren in ihrer bisherigen Zusameteasg und
nach den bisherigen Bestimmungen durchzufihren.

3. Abschnitt
Studienrecht

§ 124.(1) Die an den Universitaten am 1. Oktober 2008 iichteten Diplom-, Bakkalaureats-, Magister- und
Doktoratsstudien bleiben an diesen Universitatelange keine entgegenstehenden Entscheidungen dgebEBieses
Bundesgesetzes getroffen werden, weiterhin eingeticAuf diese Studien sind die jeweiligen Stugiéne in der am
1. Oktober 2003 geltenden Fassung weiterhin anzderennd diese Studienplane dirfen gemaR § 25 Ab4d.0lauch
abgeéandert werden. An Absolventinnen und Absolvedieser Diplomstudien sowie dieser Bakkalaurezdsr
Magisterstudien sind jeweils jene akademischen &radverleihen, die am 1. Oktober 2003 fiir die jégen Studien
vorgesehen sind. § 80 bis § 80b UniStG sind sin@deamzuwenden. Werden an Stelle bestehender Syefieil’ $4
Abs. 1 Bakkalaureats-, Magister- oder Doktoratdstuéingerichtet, so sind in den Curricula den 886. 2 und § 80a
Abs. 2 UniStG entsprechende Ubergangsbestimmungauisehen.
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(1a) Fur angebotene Diplomstudien sind die in Aalagum UniStG vorgesehenen akademischen Grade zu
verleihen. Der Umfang dieser Diplomstudien riclsieh ebenfalls nach Anlage 1 zum UniStG.

(2) Die Studienkommissionen haben bis zum 1. 0iRallen gemal UniStG erlassenen StudienplanersECT
Anrechnungspunkte im Sinne des § 13 Abs. 4 Z 98uh8l Abs. 4 UniStG zuzuteilen.

(3) Die an den Universitaten am 31. Dezember 2@08af UniStG eingerichteten Universitatslehrgange un
Vorbereitungslehrgdnge bleiben an den Universitéteiterhin eingerichtet. Auf diese Studien sind jdigeiligen
Studienplane in der am 31. Dezember 2003 gelteRdsesung weiterhin anzuwenden.

(4) 8 77 ist ab dem 1. Oktober 2003 anzuwendendkeliwiederholung von Prifungen, die vor dem 1.0Dkt
2003 negativ beurteilt wurden, ist statt § 77 didBandesgesetzes der § 58 Abs. 1 bis Abs. 6 UniStdr zuletzt
geltenden Fassung, anzuwenden.

(5) Wird zu einem geman Abs. 1 eingerichteten Digitudium dieses Studium auch als Bakkalaureats- und
Magisterstudien eingerichtet, so darf eine Zulagszum Diplomstudium nicht mehr erfolgen. Die
Ubergangsbestimmungen diirfen fiir das WeiterstudiuhGrund der alten Vorschriften eine Ubergangstissehen,
die hochstens der durchschnittlichen Studienddirediéses Diplomstudium entspricht.

(6) Auf Antrage gemalR den 88 27 und 28 UniStGydiedem 1. Janner 2004 anh&ngig gemacht wurdesh dégn
88 27 und 28 UniStG, in der zuletzt geltenden Fagsanzuwenden.

(6a) AuReruniversitare Bildungseinrichtungen, dafalim Zeitpunkt des Inkrafttretens der Anderung de
Universitatsgesetzes 2002 durch das BundesgBs&dsz | Nr. 81/200%:ine Verordnung gemaf 88 27 und 28 UniStG
anzuwenden ist und die im Jahr 2009 diesen Lehrgahggten, haben bis zum 30. Juni 2010 das Reé€ht au
Antragstellung um Verlangerung der Gultigkeitsdadieser Verordnung. Die Verordnungen sind bis lte1gs
31. Dezember 2012 zu befristen.

(7) Auf jene Nostrifizierungsverfahren, die an démversitaten gemal § 6 Z 16 bis 21 vor dem 1. AudQ998
anhangig gemacht wurden, ist statt § 90 dieses &gabetzes § 49 KHStG anzuwenden. Auf jene
Nostrifizierungsverfahren, die an den Universitdgemal § 6 Z 1 bis 15 vor dem 1. August 1997 aripayegnacht
wurden, ist statt § 90 dieses Bundesgesetzes 8@ anzuwenden. Auf jene Nostrifizierungsverfahdia an den
Universitaten bis zum 31. Dezember 2003 anh&ngigagat werden, sind statt § 90 dieses Bundesgestitz&870 bis
73 UniStG anzuwenden.

(8) Auf ordentliche Studierende, die an den Uniigatsn vor dem 1. Janner 2004 zu einem individuelle
Diplomstudium zugelassen wurden, ist § 17 UniSt@exein anzuwenden.

(9) 864 Abs. 1 Z 6 und § 78 Abs. 1 sind nur fimgéehrgéange universitaren Charakters anzuwendernddie
Berechtigung zur Bezeichnung nach dem 1. Septefdir verliehen wurde.

(10) Bisherige Bakkalaureatsstudien und Magistdistugelten als Bachelorstudien und Masterstudema®® $1
Abs. 2 Z 4 und 5, bisherige BakkalaureatsarbeitehMagisterarbeiten gelten als BachelorarbeitenMasterarbeiten
gemanl 8§ 51 Abs. 2 Z 7 bis 8.

(11) Bis zur Anderung der akademischen Grade aothdes § 51 Abs. 2 in der Fassung des Bundesgssetze
BGBI. | Nr. 74/2006n den betreffenden Curricula sind die bisherigkademischen Grade weiter zu verleihen.

(12) Absolventinnen und Absolventen, die vor In#fBreten des BundesgesetZz&SBI. | Nr. 74/2006das
Studium begonnen haben, sind jene akademischereGuaderleihen, die zum Zeitpunkt des In-Kraft-€ret des
BundesgesetzeésGBl. | Nr. 74/2006fur dieses Studium vorgesehen sind. Uber Antrad anstelle dieser
akademischen Grade die akademischen Grade ,Baché|ader ,Master ...“, jeweils mit dem im Curaitim
festgelegten Zusatz zu verleihen, wenn diese akisdaem Grade in den Curricula festgelegt sind.

(13) Absolventinnen und Absolventen, die vor In-KiBreten des BundesgesetZ&SBI. | Nr. 74/2006aufgrund
eines abgeschlossenen Bakkalaureats- oder Magigtensis das Recht zur Fiihrung eines akademischedeGr
.Bakkalaurea/Bakkalaureus ...“, oder ,Magistra/Msgr ..."“, jeweils mit einem Zusatz, sowie ,Diplom-
Ingenieurin/Diplom-Ingenieur, erworben haben, sbatechtigt, anstelle dieser akademischen Gradekdigde mischen
Grade ,Bachelor ..." oder ,Master ...", jeweils mit dém Curriculum festgelegten Zusatz zu fuhren, wdigse
akademischen Grade in den Curricula festgelegt ginflAntrag hat die Universitat, die den akaderhét Grad
verliehen hat, dartiber eine Bestatigung auszustelle
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(14) Auf Antrage auf Anerkennung von DissertatiogemalR 8 85, die vor dem In-Kraft-Treten des §r8&er
Fassung des Bundesgesetz&B|. | Nr. 74/2006anhéngig gemacht wurden, ist § 85 in der bis dgéitenden Fassung
anzuwenden.

(15) Ordentliche Studierende, die Doktoratsstudietneiben, welche mit einem Arbeitsaufwand von ragidns
120 ECTS-Anrechnungspunkten vor dem In-Kraft-Tretea § 54 Abs. 4 in der Fassung des Bundesge&&&4ss |
Nr. 74/2006eingerichtet wurden, sind berechtigt, diese Stublie Iangstens 30. September 2017 nach diesen
Vorschriften abzuschlieRen. Ab dem Studienjahr 200@arf eine Zulassung zu einem Doktoratsstuddessen
Mindeststudiendauer weniger als drei Jahre betrégitt mehr erfolgen.

Anwendung der UBVO 1998

§ 124a.Die Universitatsberechtigungsverordnung - UBVO89GBI. Il Nr. 44, ist sinngemal auch fur
Reifezeugnisse anzuwenden, die nicht in Osteraisigestellt wurden.

Ergadnzende Bestimmungen fur die Zulassung zu den modeutschen Numerus Clausus betroffenen Studien

§ 124b.(1) Das Rektorat kann in den Bachelor-, Masteip)dn- und Doktoratsstudien, die von den deutschen
bundesweiten Numerus-Clausus-Studien Medizin, Rdggie, Tiermedizin und Zahnmedizin betroffen siddn
Zugang entweder durch ein Aufnahmeverfahren voZdéassung oder durch die Auswahl der Studieretiten
langstens zwei Semester nach der Zulassung begehravior dieser Festlegung ist dem Senat Gelegenheiner
Stellungnahme zu geben, die innerhalb einer Fastawei Wochen erstattet werden muss. Die Festipgamt
allfélliger Stellungnahme des Senats hat das Raktam Universitatsrat zur Genehmigung vorzulegescheidet der
Universitatsrat nicht innerhalb von vier Wochen\airlage, gilt die Festlegung als genehmigt.

(2) (Anm.: aufgehoben durd®GBI. | Nr. 81/2009

(3) Sofern in den Auswahlverfahren Priifungen vaebes sind, gelten fur die Wiederholungen die Bastimgen
dieses Bundesgesetzes. Auch die Wiederholung pasitirteilter Prifungen ist zulassig. Prifungstesrsind
grundsétzlich einmal im Semester anzubieten. 8§15l 8 ist nicht anzuwenden.

(4) 8 124b Abs. 1 gilt fur alle Studierenden demtdunmedizin, Zahnmedizin, der Medizinischen Studied
Veterindrmedizinischen Studien und des StudiumshrRdggie unabhangig von der Staatsangehérigkeitadidem
Beginn der Zulassungsfrist fur das Wintersemes1@02010 zum Studium zugelassen werden.

(5) In den Studien Human- und Zahnmedizin ist deshiRauf Bildung und Zugang zur Hochschulbildung de
Inhaberinnen und Inhaber in Osterreich ausgest@&kifezeugnisse durch erhéhten Zustrom von Inliaben und
Inhabern nicht in Osterreich ausgestellter Reifgn@se stark beschrankt und die 6ffentliche Geseih@imschlieBlich
der Wahrung einer ausgewogenen, allen zuganglichdrauf hohem Niveau stehenden &rztlichen Versargen
Bevolkerung beeintrachtigt. Unbeschadet der Aufreararfahren geman Abs. 1 sind zum Schutz der Honiidgeles
Bildungssystems in den genannten Studien 95 vHedegiligen Gesamtstudienplatze fir Studienanfamgemn und
Studienanfanger den EU-Birgerinnen und EU-Birgachitinen im Hinblick auf den Studienzugang gleiciglite
Personen vorbehalten. 75 vH der jeweiligen Gesaditstplatze fiur Studienanfangerinnen und Studigiraydr stehen
den Inhaberinnen und Inhabern in Osterreich auslifestReifezeugnisse zur Verfiigung.

(6) Die Bundesregierung kann auf Vorschlag der Bgnunisterin oder des Bundesministers in einemitudda:
von einem am 1. Oktober 2009 bestehenden deutdtinererus-Clausus-Studium betroffen ist, auf Antrégy a
Universitaten, an denen das betreffende Studiuralaatgn wird, durch Verordnung eine Zahl an Studémpn fur
Studienanfangerinnen und Studienanfanger festsetzeéiie Rektorate erméchtigen, ein qualitatives
Aufnahmeverfahren festzulegen, wenn durch die @éehlllachfrage auslandischer Staatsangehoriger die
Studienbedingungen in diesen Studien unvertreibdr ¥or dem Antrag des Rektorates der jeweiligenversitat ist
dem Senat Gelegenheit zu einer Stellungnahme zngeke innerhalb einer Frist von zwei Wochen ¢testaverden
muss. Die Mindestzahl an Studienplétzen darf dieltichnittliche Anzahl der Studierenden diesesiStosl der drei
Jahre vor der Festsetzung nicht unterschreiten.

4. Abschnitt
Uberleitung des Personals
Beamtinnen und Beamte des Bundes

§ 125.(1) Fur den Bereich jeder Universitat wird ein “Ader Universitat ...” eingerichtet, das in seiner
Bezeichnung den Namen der betreffenden Univemsitéiihren hat. Das “Amt der Universitat ...” istde

69



Bundesminiterin oder dem Bundesminister unmittelbar nachgestrdnd wird von der Rektorin oder dem Rektor di
Universitat geleitet. Diese oder dieser ist in didsunktion an die Weisungen der Bundesministedir des
Bundesministers gebunden. Das “Amt der Universitéist Dienstbehdrde erster Instanz. In Dienditeeerfahren hat
die Rektorin oder der Rektor als Leiterin oder éedes “Amts der Universitat ...” das
Dienstrechtsverfahrensgesetz 198&BI. Nr. 29/1984 anzuwenden. Uber Berufungen gegen BescheideAdets der
Universitat ...”

entscheidet die Bundesministerin oder der Bunddstam

(2) Beamtinnen oder Beamte, die am Tag vor denemdlVirksamweden dieses Bundesgesetzes an der Unive
im Planstellenbereich Universitaten oder Univetsitéder Kiinste ernannt sind, gehoéren ab dem aséudiBeitpunkt
folgenden Tag (Stichtag) fur die Dauer ihres Distastdes dem Amt jener Universitat an, deren Aufgatie
Uberwiegend besorgt haben, und sind dieser Untéemir dauernden Dienstleistung zugewiesen, selaiggnicht zu
einer anderen Bundesdienststelle versetzt werden.

(3) Beamtinnen und Beamte, die in einem anderemsBiienbereich ernannhd der Universitat zur Dienstleistu
zugewiesen sind, gelten bei entsprechendem Bebakém Stichtag weiterhin der Universitét zur Diégistung
zugewiesen.

(4) Beamtinnen oder Beamte, die am Tag vor denemdlVirksamwerden dieses Bundesgesetzesradrdeersités
im Planstellenbereich Universitaten ernannt unéreffinrichtung einer Medizinischen Fakultat zugeetdsind,
gehdren ab dem auf diesen Zeitpunkt folgenden $Btightag) fir die Dauer ihres Dienststandes dem janer
Medizinischen Universitat an, welche die Nachfolggehtung der betreffenden Medizinischen Fakuk§tund sind
dieser Medizinischen Universitéat zur dauernden Blleistung zugewiesen, solange sie nicht zu eingerzn
Bundesdienststelle versetzt werden.

(5) Beamtinnen oder Beamte, die zum Zeitpunkt desrhft-Tretens dieses Bundesgesetzes einer
Interuniversitaren Einrichtung zugeordnet sind ddeater Zeit danach zugeordnet werden, gelten enit dag des
vollen Wirksamwerdens dieses Bundesgesetzes doriegrsitat, welche die Nachfolgeeinrichtung detréienden
Interuniversitéren Einrichtung ist, als dieser Umgitat zugeordnet, solange sie nicht zu einerrande
Bundesdienststelle versetzt werden.

(6) Die in den Abs. 2 bis 5 genannten und in eidefmitiven Bundesdienstverhaltnis stehenden Bearati und
Beamten sind den Arbeithehmerinnen und Arbeitnehrder Universitat in einem unbefristeten Arbeitésdinis
organisationsrechtlich gleichgestellit.

(7) Die Verwendung der Beamtinnen und Beamten geM3 2 bis 5 in einer Gesellschaft, an der dieversitat
mehrheitlich beteiligt ist, ist unter Beachtung det. 17 und 17a StGG zulassig.

(8) Dem “Amt der Universitat ...” zugewiesene Beamén und Beamte gemaf ARs.4 und 5 in einem definitive
Dienstverhaltnis haben, wenn sie innerhalb von @lbren ab dem Stichtag ihren Austritt aus dem Bsufiénst
erklaren, mit Wirksamkeit von dem auf den Ausfistjenden Monatsersten Anspruch auf Aufnahme in ein
Arbeitsverhaltnis zur betreffenden Universitat amau diesem Zeitpunkt fiir neu eintretende Arbémmerinnen und
Arbeitnehmer geltenden Bestimmungen.

(9) Dem “Amt der Universitat ...” zugewiesene Beaamén und Beamte gemaf Abs. 2, 4 und 5, die sioh zu
Stichtag im provisorischen Dienstverhéltnis (88ub@ 177 BDG 1979) befinden, haben, wenn sie intienran drei
Jahren ab ihrer Definitivstellung ihren Austrittssdem Bundesdienst erklaren, mit Wirksamkeit vom def den
Austritt folgenden Monatsersten Anspruch auf Aufmalin ein Arbeitsverhaltnis zietreffenden Universitat zu den
diesem Zeitpunkt fir neu eintretende Arbeitnehmermund Arbeitnehmer geltenden Bestimmungen.

(10) Die beim Bund zuriickgelegte Dienstzeit istiém Féllen der Abs. 8 und 9 fiir alle zeitabh&ngiyespriche
anzurechnen. Forderungen des Bundes gegenuben @iedeensteten aus ihrem 6ffentlich-rechtlichenriSteerhéltnis,
die bis zum Austritt entstanden sind, gehen ber@®dung eines Arbeitsverhaltnisses zur Universitdtdie Université
Uber und sind von dieser dem Bund zu refundieren.

(11) Eine Beamtin oder ein Beamter, die oder deinnArbeitsverhaltnis zur Universitat Gbertritgtlkeinen
Anspruch auf Abfertigung gemaf § 26 und 8§ 54 ddwasgesetzes 1956, BGBI. Nr. 54. Wird eine Beantier ein
Beamter, die oder der gemaR3 8§ 21 BDG 1979 in Vdurig mit § 26 Abs. 3 Gehaltsgesetz 1956 aus dem
Dienstverhaltnis ausgetreten ist, innerhalb vomsddonaten nach Beendigung dieses Dienstverh&gnissein
Arbeitsverhaltnis zur Universitat aufgenommen,diatoder er der Universitat die anlasslich der Beprmg des
bisherigen Dienstverhéltnisses gemaf § 26 Abs.Halgesetz 1956 erhaltene Abfertigung zu erstatten
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(12) Fur dem “Amt der Universitat ...” zugewieséBemamtinnen und Beamten hat die Universitat dem Riemd
gesamten Aktivitditsaufwand samt Nebenkosten zuzensaind einen Beitrag zur Deckung des Pensionseufsvzu
leisten. Dieser Beitrag betragt 31,8 vH des Aufvesnan Aktivbezligen. Als Aktivbeziige gelten alledBsstungen,
von denen ein Pensionsbeitrag zu entrichten istvbh den Beamtinnen und Beamten einzubehaltenden
Pensionsbeitrage sind anzurechnen. Im Falle eiingtigen Anderung der Hohe des Pensionsbeitrages de
Bundesbeamtinnen und Bundesbeamten gemaf § 22tgeisakz 1956 andert sich der Prozentsatz des
Deckungsbeitrages im gleichen Ausmal3. Ab 1. J&20@4 geleistete besondere Pensionsbeitrédge und
Uberweisungsbetrage sind umgehend und in vollereHshden Bund zu liberweisen. Die sonstigen Zahtuagelen
Bund sind jeweils am 10. des betreffenden Monalig fa

(13) Fur Beamtinnen und Beamte an den Universitgiledas Arbeitnehmerlinnenschutzges&zBI.
Nr. 450/1994

(14) Beamtinnen und Beamte, die einer Einrichtuingderichtliche Medizin zugeordnet sind, haben iahRen
ihrer Dienstpflichten an der Erstellung von Gutachtind Befunden in gerichtlichen Verfahren mitz &eir.
Auftraggeberin ist die jeweils zustandige Ermitgsnoder Justizbehorde.

Vertragsbedienstete des Bundes

§ 126.(1) Bedienstete des Bundes, die am Tag vor derawvdllirksamwerden dieses Bundesgesetzes an derrbitél
zu Lasten einer Planstelle der Planstellenberdittigersitaten oder Universitaten der Kiinste in ginertraglichen
Dienstverhéltnis stehen, werden mit dem folgendag (Stichtag) Arbeitnehmerinnen oder Arbeitnehraaej
Universitat, deren Aufgaben sie Uiberwiegend bedwaben.

(2) Vertragsbedienstete, die am Tag vor dem vaNérksamwerden dieses Bundesgesetzes an einer Witéteru
Lasten einer Planstelle der Planstellenbereichedysitaten in einem vertraglichen Dienstverhalstehen und einer
Einrichtung einer Medizinis@n Fakultat zugeordnet sind, werden mit dem folgentiag (Stichtag) Arbeithnehmerinr
oder Arbeitnehmer jener Medizinischen Université|che die Nachfolgeeinrichtung der Medizinischakutat ist.

(3) Vertragsbedienstete, die zum Zeitpunkt des fafKTretens dieses Bundesgesetzes einer Intemsitémeen
Einrichtung zugeordnet sind oder in der Zeit darnagieordnet werden, werden mit dem Tag des vollen
Wirksamwerdens dieses Bundesgesetzes an der Utitenselche die Nachfolgeeinrichtung der betredfem
Interuniversitéren Einrichtung ist, Arbeitnehmegnroder Arbeitnehmer dieser Universitat.

(4) Hinsichtlich einer allfalligen zeitlichen Bedtiuing des Arbeitsverhaltnisses tritt keine Andereimg Die
Universitat setzt die Rechte und PflichtessdBundes gegeniber diesen Arbeithehmerinnen upeitAehmern fort. D¢
Vertragsbedienstetengesetz 1948, BGBI. Nr. 86¢eijelveils geltenden Fassung, gilt hinsichtlich itlen zum Stichtag
unterliegenden Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehngelrdalt des Arbeitsvertrags mit der Universitagr Abschluss
von Sondervertragen gemal § 36 Vertragsbediengestetz 1948 ist nicht mehr zulassig. Innerhalbzweai Jahren ab
dem vollen Wirksamwerden dieses Bundesgesetzesrddriversitat ist eine Kiindigung aus einem degi® Abs. 4
des Vertragsbedienstetengesetzes 1948 angefuiiex&nicht zulassig.

(5) Die Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer gemag.Abbis 3 kénnen innerhalb von drei Jahren naah de
Wirksamwerden des fiir neu eintretende Arbeitnehmen und Arbeitnehmer abgeschlossenen Kollektixagstihre
Bereitschaft zum Ubertritt in diesen Kollektivverty erklaren. Ihre Arbeitsvertrage sind mit Wirksaihkles auf die
Erklarung folgenden Monatsersten entsprechend aszep.

(6) Auf Vertragsassistentinnen und Vertragsasdisteim einem Dienstverhdltnis gemaR § 52a des
Vertragsbedienstetengesetzes 1948 ist § 52b démyshbedienstetengesetzes 1948 mit der MaRgabevandean, dass
an die Stelle der Bundesministerin oder des Bundgstars (8 52b Abs. 1 Z 2) das Rektorat tritt.

(7) Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer gemaf Abgréen innerhalb von drei Jahren nach dem
Wirksamwerden des fur neu eintretende Arbeitnehmen und Arbeitnehmer abgeschlossenen Kollektixagst
frihestens jedoch nach der Verlangerung des Axeghéltnisses auf unbestimmte Zeit gemaf § 52b des
Vertragsbedienstetengesetzes 1948, ihre Bereitsaimaf Ubertritt in diesen Kollektivvertrag erklarghre
Arbeitsvertrage sind mit Wirksamkeit des auf di&l&mung folgenden Monatsersten entsprechend angepas

(8) Aus Anlass des Ausscheidens aus dem Bundesdien&ltnis gemaR Abs. 1 bis 3 und des Ubertritadf
Abs. 5 oder 7 gebihrt keine Abfertigung gemaR 8&5Vertragsbedienstetengesetzes 1948. Die imgegangenen
Dienstverhaltnis zurlickgelegte Dienstzeit ist file aeitabhéngigen Rechte zu berticksichtigen.
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Lehrlinge des Bundes

§ 127 Hinsichtlich der Rechtsstellung der Lehrlinge 8emdes, die am Tag vor dem vollen Wirksamwerderedie
Bundesgesetzes an der Universitét in einem Aushgsiverhéltnis gemaf Berufsausbildungsge 8481.

Nr. 142/1969 stehen, tritt nach dem Stichtag keine AnderungRie Universitat tritt in die Ausbildungsverpftitung
des Bundes ein.

Neuaufnahmen

§ 128.Fur ab dem Zeitpunkt des vollen WirksamwerdensafieBundesgesetzes an der Universitat neu aufge@oenm
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer gilt bis zunKiraft-Treten eines Kollektivvertrags gemafi § 10&Abdas
Vertragsbedienstetengesetz 1948 mit Ausnahme dér 88 und 34 als Inhalt des Arbeitsvertrags mitldieiversitat.

§ 108a ist anzuwenden.

Haftungen des Bundes

§ 129.(1) Zur Sicherung der bezugsrechtlichen AnsprisdreBeamtinnen und Beamten, die nach dem Stichtami
Arbeitsverhaltnis zur Universitat Uberwechseln, ded Vertragsbediensteten sowie der Lehrlingeirden Arbeits-
oder Ausbildungsverhaltnis zur Universitat Gbergefiiverden, haftet der Bund wie ein Ausfallsbiirgd 856 des
Allgemeinen Birgerlichen Gesetzbuches). Die HoheH#dtung ist mit jenem Betrag begrenzt, der sichTag vor
dem Ausscheiden der Bediensteten aus dem Bundesdignder fiir die genannten Bediensteten maRbejgivesner
besoldungsrechtlichen Stellung unter Berucksiclmigilnrer Verwendung zu diesem Zeitpunkt ergibtiglizh der
nach diesem Zeitpunkt zuriickgelegten Dienstzeitydegesehenen regelmafigen Vorriickungen und tigmaginen
Gehaltserhéhungen.

(2) Anwartschaften auf Abfertigungen und Jubilaumezndungen von Arbeitnehmerinnen und Arbeithnehmern
gemal Abs. 1 werden von der Universitat ibernommen.

Forderungen des Bundes gegeniiber den Bediensteten

§ 130.Die am Tag vor dem vollen Wirksamwerden diesesd@sgesetzes an der Universitat bestehenden Fogggrun
des Bundes aus dem Titel gewahrter Vorschiisse silfédlige Riickersatzanspriiche nach dem Amtshgfigasetz,
BGBI. Nr. 20/1949 OrganhaftpflichtgesetBGBI. Nr. 181/1967 oder DienstnehmerhaftpflichtgeseBBI.

Nr. 80/1965 gegentiber Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmerriahérersitat, die aus einem Beamtendienstverhaltnis
in ein Arbeitsverhaltnis zur Universitat iberwedhseder aus einem Dienstverhdltnis als Vertragshedete oder
Vertragsbediensteter in ein Arbeitsverhaltnis zandrsitat Ubergefiihrt werden, gehen mit dem Ehestelieser
Arbeitnehmerschaft auf die Universitat Gber undision dieser dem Bund zu refundieren.

Ubergang der Dienst- und Naturalwohnungen

§ 131.Beamtinnen oder Beamte, die in ein Arbeitsverligiltar Universitat Giberwechseln, und Vertragsbestetr, die
in ein Arbeitsverhaltnis zur Universitat Gberfilwtrden, sind hinsichtlich der Nutzung von Diensteo
Naturalwohnungen so zu behandeln, als ob sie Bedénstete waren. Dadurch wird kein Bestandsvieibéan der
Wohnung begriindet, die Bestimmungen des § 80 dasmta-Dienstrechtsgesetzes 1979, BGBI. Nr. 333 dend

88 24a bis 24c des Gehaltsgesetzes 1956, BGBEAfinden weiterhin sinngeméafl Anwendung. Die Redsts
Dienstgebers im Sinne des § 80 des Beamten-Diehssigesetzes 1979 nimmt die Bundesministerin oeler d
Bundesminister wahr.

Wissenschaftliche (Kinstlerische) Mitarbeiterinnenund Mitarbeiter (in Ausbildung)

§ 132.(1) Hinsichtlich der Rechtsstellung der Wissenéttibhen (Kinstlerischen) Mitarbeiterinnen und Mhaiter (in
Ausbildung) (8 6 des Bundesgesetzes Uber die Almygelon wissenschaftlichen und kiinstlerischen Kéttgn an
Universitaten und Universitaten der Kiindt&;BI. Nr. 463/197%, die am Tag vor dem vollen Wirksamwerden dieses
Bundesgesetzes an der Universitat in einem Austigisiverhaltnis zum Bund stehen, tritt nach dem &tickeine
Anderung ein. Sie gelten ab dem Stichtag als dévdusitat oder der Medizinischen Universitat zugkwt, welche die
Nachfolgeeinrichtung der Universitat oder der Medschen Fakultat ist, deren Aufgaben sie liberwiddeesorgt
haben. Die Universitét tritt in die Ausbildungsvilightung des Bundes ein. Das Rechtsverhéltnis teauge den im § 6e
des Bundesgesetzes lber die Abgeltung von wissaftistien und kinstlerischen Téatigkeiten an Uniitaten und
Universitaten der Kiinste genannten Grinden odehddinfnahme in ein Arbeitsverhaltnis zu einer Umnsitit oder
einer Medizinischen Universitat.
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(2) Die 88 6 bis 6g und 7 des Bundesgesetzes ibédeltung von wissenschaftlichen und kiinstldrést
Tatigkeiten an Universitaten und Universitaten Kiénste,BGBI. Nr. 463/1974sind auf die im Abs. 1 genannten
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bis zum AblaufeélsrAusbildungsverhaltnisses weiter anzuwenden.

Personen in einem besonderen Rechtsverhéaltnis zunuid

§ 133.(1) Hinsichtlich des Rechtsverhaltnisses von Regspdie am Tag vor dem vollen Wirksamwerden dieses
Bundesgesetzes an der Universitat in einem besemdchtsverhaltnis zum Bund (Tutoren gemafn § 1a,
Studienassistenten und Demonstratoren gemaR &hbhéauftragte gemal § 1 Abs. 2 und § 2 sowie
Gastprofessorinnen und Gastprofessoren gemaf § Butelesgesetzes Uber die Abgeltung von wissenchah und
kiinstlerischen Tatigkeiten an Universitaten undversitéten der Kiinste) stehen, tritt nach dem &tigkeine
Anderung ein. Sie gelten ab dem Stichtag als dévadsitat oder der Medizinischen Universitét zuglemt, welche die
Nachfolgeeinrichtung der Universitat oder Medizohien Fakultét ist, deren Aufgaben sie Uberwiegesbigt haben.
Das Rechtsverhéltnis endet mit Zeitablauf.

(2) Der Abschluss oder die Verlangerung eines soidiesonderen Rechtsverhaltnisses zum Bund dwch di
Universitat ist mit Wirksamkeit ab dem Stichtag uld@ssig.

(3) Die 88 1, 1a, 1b, 2, 2a, 3 und 7 des Bundesmeséber die Abgeltung von wissenschaftlichen und
kiinstlerischen Tatigkeiten an Universitaten undversitéten der Kiinste sind auf die im Abs. 1 getemRersonen bis
zum Ablauf ihres besonderen Rechtsverhaltnissetemamzuwenden.

Angestellte im Rahmen der Teilrechtsfahigkeit

§ 134.(1) Angestellte, die am Tag vor dem vollen Wirksaerden dieses Bundesgesetzes an der Universiéiiiem
Arbeitsverhdltnis zu einer teilrechtsfahigen Eihtimg der Universitat stehen, werden mit dem faligenTag (Stichtag
Arbeitnehmerinnen oder Arbeitnehmer dieser UnitétsAb diesem Zeitpunkt setzt die UniversitatAtbeitgeberin
die Rechte und Pflichten der teilrechtsfahigen iEiiung der Universitat fort. Ein im Rahmen derlfgghtsfahigkeit
befristet abgeschlossenes Arbeitsverhéltnis endetatablauf.

(2) Angestellte, die am Tag vor dewollen Wirksamwerden dieses Bundesgesetzes an Miedizinischen Fakulti
in einem Arbeitsverhaltnis zu einer teilrechtsfamdeinrichtung dieser Medizinischen Fakultat stelesrden mit dem
folgenden Tag (Stichtag) Arbeitnehmerinnen odereftriehmer der Medizinischen Universitat, welche die
Nachfolgeeinrichtung der Medizinischen FakultétAdt diesem Zeitpunkt setzt die Medizinische Unsitt als
Arbeitgeberin die Rechte und Pflichten der teiltst&higen Einrichtung der Medizinischen Fakultat.f&in im
Rahmen der Teilrechtsfahigkeit befristet abgesa@nas Arbeitsverhéltnis endet mit Zeitablauf.

(3) Angestellte, die in einem Arbeitsverhaltniseiner teilrechtsfahigen Interuniversitaren Einnetg stehen,
werden mit dem Tag des vollen Wirksamwerdens diBseslesgesetzes an jener Universitat, welche die
Nachfolgeeinrichtung dieser Interuniversitaren Eimung ist, zu deren Arbeithnehmerinnen oder Aridimern. Ab
diesem Zeitpunkt setzt diese Universitat als Adedierin die Rechte und Pflichten der teilrechtgféhi
Interuniversitéren Einrichtung fort. Ein im Rahnagr Teilrechtsfahigkeit befristet abgeschlosseneeifsverhaltnis
endet mit Zeitablauf.

Interessenvertretung der Arbeitnehmerinnen und Arbétnehmer der Universitéat

§ 135.(1) Fur alle Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmaer deiversitat gilt das ArbeitsverfassungsgesBzBlI.
Nr. 22/1974

(2) Die Universitat gilt als Betrieb im Sinne de84ArbVG.

(3) An jeder der in 8 6 Z 1 bis 21 genannten Ursitéten ist je ein Betriebsrat fur das wissenstibh& und
kiinstlerische sowie fur das allgemeine Univergitétsonal nach den Bestimmungen der 88 50 ff ArbM®@vahlen.
Die Arztinnen und Arzte gemaR § 94 Abs. 3 Z 5 urlind zum Betriebsrat fiir das wissenschaftliate u
kiinstlerische Personal aktiv und passiv wahlbergcl@emal § 22a des Behinderteneinstellungsges@ianstG),
BGBI. Nr. 92/1970 sind Behindertenvertrauenspersonen zu wahlen.

(4) Der am Tag vor dem vollen Wirksamwerden didd@sdesgesetzes an den Universitaten gemal § 8731 b
und 7 bis 21 eingerichtete Dienststellenausschirsdié Universitatslehrer bleibt bis zum Ablauf @en Stichtag noch
laufenden Funktionsperiode bestehen. Ab dem Stiabitdiegt dem bestehenden Dienststellenausschugsefii
Universitatslehrer die Funktion des Betriebsratgifis wissenschaftliche und kiinstlerische Person&inne des
Arbeitsverfassungsgesetzes.
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(5) Der am Tag vor dem vollen Wirksamwerden didd@sdesgesetzes an den Universitaten gemaf § 6231 b
und 7 bis 21 eingerichtete Dienststellenausschirsdié Bediensteten mit Ausnahme der Universithtslebleibt bis
zum Ablauf der am Stichtag noch laufenden Funkperiede bestehen. Ab dem Stichtag obliegt dem bestien
Dienststellenausschuss fir die Bediensteten mih&lusie der Universitéatslehrer die Funktion des Blestiats fur das
allgemeine Universitatspersonal im Sinne des Asbeifassungsgesetzes.

(6) Die Dienststellenausschusse fiir die Univerdiéiter und die Dienststellenausschiisse fir diéeBstten mit
Ausnahme der Universitatslehrer an den UniversitgeEmal § 6 Z 1 bis 3 haben ab dem Zeitpunkt déenvo
Wirksamwerdens dieses Bundesgesetzes auch diei¢iuds entsprechenden Dienststellenausschussies an
Medizinischen Universitat desselben Standorts watemen.

(7) Die bestehenden Personalvertretungsorgane habekblauf ihrer Funktionsperiode fir die rechtige
Ausschreibung von Betriebsratswahlen zu sorgen.

(8) Im Ubrigen gelten fiir die Universitaten die Besnungen des Arbeitsverfassungsgesetzes mit fdgen
Malgabe:

1. Eine Unterteilung in Arbeiter- und Angestelltenleisrat findet nicht statt.

Fur die zur Dienstleistung zugewiesenen Beamtinned Beamten hat der Betriebsrat gleichzeitig diekEion de
Dienststellenausschusses im Sinne des § 9 des Bi#eteonalvertretungsgesetzBs;Bl. Nr. 133/1967 wahrzunehme
" Die der Universitat zugewiesenen Beamtinngn Beamten gehdren dartber hinaus weiterhin demkujsbereich d
zustandigen Zentralausschusses beim Bundesministéiir Bildung, Wissenschaft und Kultur an.

(9) Der beim Bundesministerium eingerichtete Zdatrsschuss fur die Universitatslehuerd der Zentralausschu
fur die Bediensteten mit Ausnahme der Universigdiisdr bleiben bis zum Ende der am Tag vor demwolle
Wirksamwerden dieses Bundesgesetzes laufendeniGuspériode bestehen, § 23 Abs. 2 lit. a und dBiesles-
Personalvertretungsgesetzes sind nicht anzuwenden.

5. Abschnitt

Ubertragung von Rechten und Vermégen
Nachfolgeeinrichtungen

§ 136.(1) Die im 8 6 Z 1 bis 3 angefihrten Universitategrden mit dem Zeitpunkt des vollen Wirksamwerdens
dieses Bundesgesetzes an der Universitat Gesatsmmachfolgerinnen der jeweiligen gleichnamigen @nsitat
(einschlieflich ihrer teilrechtsfahigen Organisasieinheiten) geméaRl 8 5 UOG 1993. Diese Universitétrden
einerseits in ihre gleichnamige Nachfolgeunivetsitéid andererseits in die Medizinische Universitdfgespalten.

(2) Die im § 6 Z 4 bis 6 angefiuhrten Medizinischémversitaten Wien, Graz und Innsbruck sind
Gesamtrechtsnachfolgerinnen der Medizinischen Fgtk{dinschlieRlich ihrer teilrechtsfahigen Orgatiisnseinheiten)
der Universitat des jeweiligen Standorts.

(3) Die im § 6 Z 7 bis 21 angefuhrten Universitasamd Gesamtrechtsnachfolgerinnen der jeweiligen
gleichnamigen Universitat (einschlie3lich ihretreghtsfahigen Organisationseinheiten) geman § &5W@93 oder
Universitat der Kiinste (einschlief3lich ihrer teilnésfahigen Organisationseinheiten) gemanR § 68 & KUOG.

(4) Die Universitat Klagenfurt ist die Gesamtrediatshfolgerin des Instituts fur Interdisziplinarersechung und
Fortbildung der Universitaten Klagenfurt, Wien, $bwnuck und Graz - IFF.

(5) Die Universitat fur Bodenkultur Wien ist die &antrechtsnachfolgerin des Interuniversitaren
Forschungsinstituts fur Agrarbiotechnologie Tulliie an dieser Interuniversitéaren Einrichtung ba&h Universiaten
haben bis spatestens 31. Dezember 2003 basiertitealzusammenarbeit und ihren daraus result@dgarRechten
und Pflichten mit Wirksamkeit vom 1. Janner 2004eai Vertrag Uber die weitere Zusammenarbeit asiedie
Fachgebiet abzuschlieRen. Kommt dieser Vertrag aitgerecht zustande, ist das Vermogen der Inkegsitaren
Einrichtung mit 1. Janner 2004 entsprechend derdesnbeteiligten Universitaten bis zum 31. Dezen2863
eingebrachten Ressourcen aufzuteilen.

(6) Die Universitat Linz ist die Gesamtrechtsnatidoin des Interuniversitaren Instituts fur Infortnassysteme
zur Unterstlitzung sehgeschadigter Studierender.

(7) Die Technische Universitat Wien ist die Gesawgtttsnachfolgerin des Interuniversitaren Institiits
Technologie Management (ITM).
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(8) Die Universitat Graz ist die Gesamtrechtsnalgjeion der Interuniversitéaren Koordinationsstelle Frauen-
und Geschlechterforschung Graz.

(9) Die Universitat Wien ist die Gesamtrechtsnaldedn der Osterreichischen Zentralbibliothek fiwyBik.

(10) Die Medizinische Universitat Wien ist die Gegeechtsnachfolgerin der Osterreichischen Zentbtitithek
Medizin.

(11) Die Universitat Graz ist die Gesamtrechtsnalggirin des Interuniversitaren Universitats-Spatitnts in
Graz.

Ubergang von Mietrechten an Liegenschaften, Bauwesn und Raumlichkeiten

§ 137.(1) Die Mietrechte an den vom Bund, einer Univétsbder einer teilrechtsfahigen Organisationseéirdieer
Universitat angemieteten Liegenschaften, BauwetkehRaumlichkeiten gehen mit dem Tag des vollen
Wirksamwerdens dieses Bundesgesetzes an der UtivéBtichtag) unter Ausschluss der Rechtsfolgem&$ 12a und
46a des Mietrechtsgesetzes im Wege der Gesaminachfslge auf die am Tag vor dem Stichtag nutzésmigersitat
oder Medizinische Fakultat tber.

(2) Zu dem im Abs. 1 genannten Stichtag tritt drévdrsitéat auch als Verpéachterin oder Leihgebenistelle des
Bundes in die bestehenden Pacht- und Leihvertriige e

Rechtsnachfolge bei gemeinsam genutzten Liegensdear, Bauwerken und Raumlichkeiten

§ 138.Das Mietrecht geht auf jene Universitét Uber,dlerLiegenschaft, das Geb&ude oder die einzelnen
Raumlichkeiten am Tag vor dem Stichtag zur aussBhtihen und dauerhaften Nutzung zugeordnet warwdeen. Ist
eine Liegenschaft, ein Bauwerk oder sind einzelaemichkeiten mehreren Universitaten zur gemeingame
dauerhaften Nutzung Uberlassen, geht das Mieteedhene Universitét Uber, die das Objekt im Bedibaegszeitraum
zwischen 1. Janner 2001 und 30. September 200%vi#grmnd genutzt hat. Fur die Medizinischen Univétsn gelten
fur diesen Beobachtungszeitraum die Nutzungenedegijigen Medizinischen Fakultat. Ist eine Liegdrast, ein
Bauwerk oder sind einzelne Raumlichkeiten mehréheinersitaten zur gemeinsamen dauerhaften Nutzbegassen,
wird jener Universitat das Hauptmietrecht eingerfidi® das Objekt im Beobachtungszeitraum zwisalen 1.Jannel
2001 und dem 30. September 2003 Uberwiegend gemattzDie anderen Universitaten erhalten ein Unigetnecht und
bezahlen einen Untermietzins in der Hohe des Haeftinses.

Ubertragung der im Eigentum des Bundes stehenden Mydien auf die Universitaten

§ 139.(1) Das Eigentumsrecht an dem beweglichen VermdgerBundes, das am Tag vor dem vollen Wirksamwerde
dieses Bundesgesetzes den Universitaten und Uitétersder Kiinste zur Nutzung Uberlassen ist, getsichlie3lich

aller zugehérenden Rechte und RechtsverhaltnissdeRingen und Schulden mit dem folgenden Tagh{tip) im

Wege der Gesamtrechtsnachfolge auf die nutzendeetsitiat Gber. Die Gesamtrechtsnachfolge ist inteé¥itngsblatt

der Universitat kundzumachen (8§ 20 Abs. 6).

(2) Das Eigentumsrecht an dem beweglichen VermdgsrBundes, das am Tag vor dem vollen Wirksamwerden
dieses Bundesgesetzes einer Medizinischen Fakul#iteiner ihrer Organisationseinheiten zur Nutzilmerlassen ist,
geht einschlieBlich aller zugehérenden Rechte weh®Bverhaltnisse, Forderungen und Schulden mitfdeyanden
Tag (Stichtag) im Wege der Gesamtrechtsnachfol§geaa Medizinische Universitat Gber, welche die
Gesamtrechtsnachfolgerin der Medizinischen FakidtédDie Gesamtrechtsnachfolge ist im Mitteilunigsider
Universitat kundzumachen.

(3) Das Eigentumsrecht an dem beweglichen VermdgsrBundes, das am Tag vor dem vollen Wirksamwerden
dieses Bundesgesetzes einer InteruniversitareicBiong gemal § 136 Abs. 4 bis 11 zur Nutzung @bksdn ist, geht
einschliellich aller zugehtérenden Rechte und Reetttéltnisse, Forderungen und Schulden mit denefalgn Tag
(Stichtag) im Wege der Gesamtrechtsnachfolge auifndiliesen Gesetzesstellen jeweils genannte itisetiber. Die
Gesamtrechtsnachfolge ist im Mitteilungsblatt deiérsitat kundzumachen. Diese Vermégenswertegindden als
Nachfolgeeinrichtungen bestimmten Universitaten\xiiterfiihrung der Aufgaben der bisherigen Intevarsitaren
Einrichtungen zu verwenden.

(4) Abweichend von Abs. 1 bis 3 verbleiben die Bede der Universitatshibliotheken, die aus gestliiblem,
kiinstlerischem und sonstigem kulturellen oder wisskaftlichen Zusammenhang ein Ganzes bilden, geriim des
Bundes. Weiters verbleiben die Mobilien im Eigentdes Bundes, die einzelnen Universitaten insbeserme
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Zwecken zur Reprasentation oder zur kiinstlerisehesgestaltung leihweise voriibergehend zur Nutzuegléssen
worden sind. Jede Universitat hat bis 30. Septera®@8 ein Verzeichnis dieser Bestande anzulegen.

(5) Hinsichtlich des Eigentums an den SammlungerGagnaldegalerie und des Kupferstichkabinetts der
Akademie der bildenden Kiinste Wien tritt abweichead Abs. 1 bis 3 keine Anderung ein.

Ubertragung der im Eigentum teilrechtsfahiger Einrichtungen der Universitaten und Universitéaten der Kinste
stehenden Immobilien, Mobilien und Rechte auf die biversitaten

§ 140.(1) Das Eigentumsrecht am beweglichen und unbéebemi Vermdgen der teilrechtsféahigen Einrichtunden
Universitaten und Universitaten der Kiinste gehsdifieRlich aller zugehdrigen Rechte und Rechtsirrisse,
Forderungen und Schulden mit dem Tag des vollelk&@inwerdens dieses Bundesgesetzes an der betesffend
Universitat im Wege der Gesamtrechtsnachfolge aufedveilige Universitat tiber.

(2) Das Eigentumsrecht am beweglichen und unbeelegii Vermdgen einer teilrechtsfahigen Medizinischen
Fakultat oder einer ihrer teilrechtsfahigen Eintictgen geht einschliel3lich aller zugehérigen Reahte
Rechtsverhéltnisse, Forderungen und Schulden mitThg des vollen Wirksamwerdens dieses Bundesgesatrder
Medizinischen Universitat im Wege der Gesamtredtbfolge auf die Medizinische Universitat Uber, ohel die
Nachfolgeeinrichtung der betreffenden MediziniscRekultat ist.

(3) Das Eigentumsrecht am beweglichen und unbealegi Vermdgen der teilrechtsfahigen Interuniversita
Einrichtungen gemaR § 136 Abs. 4 bis 11 geht eligftiich aller zugehoérigen Rechte und Rechtsvenigsde,
Forderungen und Schulden mit dem Tag des vollekd&&imwerdens dieses Bundesgesetzes im Wege der
Gesamtrechtsnachfolge auf die in diesen Gesetlless@weils genannte Universitat tber.

(4) Die Universitaten haben dafir zu sorgen, dassefhenden Auflagen, Bedingungen und Widmungen
bestmdglich entsprochen wird. Eine interne persbeemgene Drittmittel-Zuweisung des damit verbundene
Vermdgenswertes ist dadurch nicht ausgeschlossen.

6. Abschnitt
Budget

§ 141.(1) Der Bund leistet den Universitaten fur die wahdungen, die ihnen in Erflllung ihrer Aufgabemg&
§ 3 entstehen, ab dem 1. Janner 2004 fiir die 280« bis 2006 einen jahrlichen Globalbetrag intdéne von 1 660
866 000 Euro. Fur die folgenden Jahre bemisstdashBudget der Universitat gemaf der jeweiligen
Leistungsvereinbarung.

(2) Der Betrag gemaf Abs. 1 erhéht sich jeweilsdigrim betreffenden Jahr anfallenden Aufwendungem d
Universitaten aus
Bezugserhthungen der Beamten, Vertragsbedienstatter Personen, die von ihrem Optionsrecht (SAI258 oder 9
"8 126 Abs. 5 oder 7) Gebrauch machen;

Mietaufwendungen aus bis 2Bebruar 2002 abgeschlossenen Vertragen mit der Bi&.ab 2003 finanziell wirksa
“werden, fiir das Jahr 2004 um 5 204 000 Euro undiéidahre 2005 und 2006 um jeweils 6 213 000 Euro;

den finanziellen Verpflichtungen aus bestehendereiibarungen im Rahmen der Hochschulraumbeschaffimiplgende
" Objekte:

a) Universitat Wien - Altes AKH, Mietzinszahlungen imschlieRlich 2013;
b) Universitat Wien, Fakultat fur Wirtschaftswissensftn und Informatik, Briinner Stral3e 72, bis eitisBtich 2005;
¢) Universitat Graz, Institutsgebdude Merangassegihischlief3lich 2004;

1
2

3

d) Universitat fir Bodenkultur Wien, Institutsgebaudathgasse I, bis einschlie3lich 2006;
e) Universitat fur Bodenkultur Wien, Peter-JordanstréB, bis einschlief3lich 2011;

Universitatszentrum Althanstrae: Verpflichtungems adem bestehenden Mietvertrag mit der Univergiisun
f) AlthanstraRe Erweiterungsgesellschaft mbH bis difelich 2013bzw. im Fall des Erwerbs der Liegenschaft durcl
BIG die Mietaufwendungen ab 2004;

den Kostenersatzen des Bundes gemaR § 55 Z 2 desl Brankenanstaltengesetzes, die den Universigétesd § 6 24 bis
" 6 zusatzlich zum jahrlichen Globalbetrag fur dikerds2004 bis 2006 zur Verfigung zu stellen sind.

(3) Fur die erste Leistungsvereinbarungsperiod2(8Abs. 17) gilt § 12 Abs. 7 mit der MalRgabe, dissauf die
Universitat entfallende Anteil des Globalbetragmg@ § 141 Absl und 2 an die Stelle eines Drittels des Globallets
tritt.
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(4) Zusatzlich zu den Leistungen des Bundes genti#3 Aund 2 wird den Universitaten fur das Jahi4200
einmalig ein Betrag von 11 000 000 Euro und abefiedahr ein jahrlicher Betrag von 4 000 000 Eurc=mianzierung
der durch die Implementierung dieses Bundesgesetzassachten Aufwendungen zur Verfuigung gestellt.

(5) Zur Finanzierung von Anreizen fir die erfolgte® Umstrukturierung der Organisation und des Stimhreich:
der Universitaten im Sinne der Profilentwicklungrden von der Bundesministerin oder vom Bundesnaniagdm
Globalbudget jeder Universitat fur das Jahr 20@5v8{ und fur das Jahr 2006 0,8 vH einbehalten.

(6) Den Universitaten sind mit dem Zeitpunkt deBeroWirksamwerdens dieses Bundesgesetzes dielgewei
bestehenden Rucklagen gemal § 53 Abs. 2 des Bundsstitsgesetzes zur Verfiigung zu stellen. Diesugih fur
veranlagte Mittel.

(7) Fur die erste Leistungsperiode (§ 121 Abs.idf78 13 Abs. 8 mit der Malgabe anzuwenden, dasaulalie
Universitat entfallende Anteil des Globalbetragemgl3 § 141 Abs. 1 und 2 abziglich des Teilbetri@igdes
formelgebundene Budget bis zur Rechtskraft deshggdes als provisorisches Grundbudget der Unirgitt.

(8) Die Universitaten erhalten von 2009 bis eingdiich 2013 jahrlich einen Gesamtbetrag von 15@.Mials
Ersatz fur den Entfall von Studienbeitrdgen. Didtdilung dieses Betrages erfolgt nach folgendeneireg

als Sockelbetrag erhalt jede Universitat jahrlicen dzweifachen Betrag der tatséchlichen Einnahmen aer
1. Studienbeitrdgen im Wintersemester 2008/09 abdiiglies zweifachen Betrages der tatsachlichen Eineahaus de
Studienbeitragen im Sommersemester 2009;

die Differenz zwischen 157 Mi& und dem Betrag gemaf Z 1 wird entsprechend detil Ater jeweiligen Universitat
der Gesamtzahl jener ordentlichen Studierendenddes Kalenderjahr vorangegangenen Studienjahrestilfg die in
betreffenden Studienjahr im Rahmen eines Diplona¢hlor- oder Masterstudiums mindestens 8 E@UiSkte erworbe
"bzw. Prifungen uber mindestens 4 Semesterstunétdgreich abgelegt haben oder im betreffenden &njehr im Rahme
eines Doktoratsstudiums zumindest in eineem8ster zugelassen waren und die vorgesehene 1i8tade&r um nicht me
als zwei Semester Uberschritten haben.

2

(9) Die Universitaten haben gegeniiber dem Bund Awspauf die durch die Anderung der Rechtslagetdurc
BGBI. | Nr. 134/2008ntstehenden nachgewiesenen Mehrkosten bezuglicBtddienbeitrage sowie auf die
nachgewiesenen Mehrkosten fur die gemaR § 13 ainkarenden zusatzlichen Studienplatze.

(10) Ab Beginn des Jahres 2014 hat die Bundesranmisbder der Bundesminister den als Ersatz firktsfall
der Studienbeitrage jahrlich zur Verfiigung steherBletrag einvernehmlich mit der Bundesministerierodem
Bundesminister fir Finanzen bis spatestens Endewleiten Jahres jeder Leistungsvereinbarungspegedeif’ § 13
festzusetzen. Die Festsetzung dieses Betragegtauftter Berilicksichtigung der in der jeweils voregangenen
Leistungsvereinbarungsperiode eingetretenen Veréindeler Studierendenzahlen. Die Aufteilung diddetsages
erfolgt unter sinngemafer Anwendung des Abs. 8dBarzweite und dritte Jahr der Leistungsvereinigsperiode
2013 bis 2015 erfolgt die Festlegung bis zum 3%zdbsber 2011.

7. Abschnitt
In-Kraft-Treten und Vollziehung
Verweisungen

§ 142.(1) Die Bezeichnungen “Bundesministerin” oder “Bleaminister” in diesem Bundesgesetz beziehen sich,
soweit nicht ausdrtcklich anderes angefihrt istdaiBundesministerin oder den Bundesministerodier der fur die
Angelegenheiten der Universitaten zustandig ist.

(2) Soweit in diesem Bundesgesetz auf andere Bgedetze verwiesen wird, sind diese Bundesgesetar in
jeweils geltenden Fassung anzuwenden.

(3) Wird in anderen Bundesgesetzen auf Bestimmumgemiesen, an deren Stelle mit dem In-Kraft-Tredeses
Bundesgesetzes neue Bestimmungen wirksam weraehdigise Verweisungen auf die entsprechenden neuen
Bestimmungen zu beziehen.

In-Kraft-Treten und Au3er-Kraft-Treten von Rechtsvo rschriften

§ 143.(1) Die Bestimmungen dieses Bundesgesetzes tngitelh Oktober 2002 in Kraft, soweit im Folgendeal
anderes bestimmt ist.

(2) Der Il. Teil dieses Bundesgesetzes tritt middnner 2004 in Kraft.
(3) Die 88 120 bis 122 treten mit dem auf die Kuadhung folgenden Tag in Kraft.
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(4) Die Bestimmungen des UOG 1993 mit Ausnahmévdefassungsbestimmungen treten mit Ablauf des
31. Dezember 2003 aul3er Kraft.

(5) Die Bestimmungen des KUOG mit Ausnahme der &&stingsbestimmungen treten mit Ablauf des
31. Dezember 2003 auf3er Kraft.

(6) Das Bundesgesetz liber die Abgeltung von wisserflichen und kiinstlerischen Tatigkeiten an Ursitaten
und Universitaten der KinstBGBI. Nr. 463/1974tritt, soweit nicht die §§8 132 Abs. 2 und 133 ABsinderes
bestimmen, mit Ablauf des 31. Dezember 2003 auait.K

(7) Das Hochschul-Taxengesetz 19BZBI. Nr. 76/1972 tritt mit Ablauf des 31. Dezember 2003 aulRer Kraf
(8) § 112 tritt mit 1. Oktober 2016 auf3er Kraft.

(9) Die Bestimmungen des Universitats-StudiengeseftaniStG) mit Ausnahme der Verfassungsbestimmunge
treten mit Ablauf des 31. Dezember 2003 auRRer Kraft

(10) Das Inhaltsverzeichnis, § 13 Abs. 1 bis 3 Abd. 8 bis 10, § 13a, § 31 Abs. 4, § 32 Abs. leerSatz und
Abs. 2,894 Abs. 1 und 3, § 122 Abs. 2 Z 5, 9uad 11, § 135 Abs. 3 sowie § 141 Abs. 3 und 7 mFdssung des
Bundesgesetzd®GBI. | Nr. 96/2004treten mit 1. Oktober 2004 in Kraft.

(11) § 124b in der FassugsBlI. | Nr. 87/2007Aritt mit Ablauf des 30. Juni 2009 auf3er Kraft.

(12) 8§ 61 Abs. 1 und Abs. 2, § 91 Abs. 1 und Abso®ie § 92 Abs. 1 Ziffer 4 bis 6, sowie § 141 ABsind 9
sowie § 143 Abs. 11 des Bundesgesetzes in deri@BsiBl. | Nr. 134/2008reten mit 1. Janner 2009 in Kraft, §124b
des Bundesgesetzes in der Fas®@@!. | Nr. 134/2008&ritt mit 1. Juli 2009 in Kraft.

(12) Die Uberschrift, das Inhaltsverzeichnis, d&5§ 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 19, 20, 21, 22233, 23b, 24, 25,
29, 32, 42, 43, 45, 46, 49, 51, 54 Abs. 3, AbsA®s, 5, Abs. 9, Abs. 9a, Abs. 10, Abs. 11 und Al5.56, 59, 60, 61,
63, 64, 65, 66, 67, 78, 79, 85, 86, 87, 91, 92998100, 103, 107, 108a, 109, 119, 124, 124b, 128, und 141 in der
Fassung des BundesgesetZ&B|. | Nr. 81/2009reten mit 1. Oktober 2009 in Kraft.

(13) § 64a in der Fassung des BundesgesBiz&s. | Nr. 81/2009ritt mit 1. Oktober 2010 in Kraft. Verdnunge!
aufgrund des § 64a dirfen bereits vor dem 1. OktdB&0 erlassen werden, sie dirfen aber frihesténk. Oktober
2010 in Kraft treten.

(14) Das Bundesgesetz uber die Erlangung studignrigsbezogener Studienberechtigungen an Univiensitéand
Hochschulen kinstlerischer Richtung (Studienbergahgysgesetz — StudBer@GBI. Nr. 292/1985tritt mit Ablauf
des 30. September 2010 aul3er Kraft. Es ist jedotBeawerberinnen und Bewerber, die vor dem 1. Q@10
bereits zur Studienberechtigungsprifung zugelassean, bis zum Ablauf des 30. September 2012 vigiter
anzuwenden.

(15) § 54 Abs. 2 in der Fassung des BundesgesgzBs | Nr. 81/200%ritt mit 1. Oktober 2012 in Kraft.

(16) Die Funktionsperiode der am 1. Oktober 2008 ddeenden Universitatsrate endet mit Ablauf de$-2Bruar
2013.

(17) Die Funktionsperiode der am 1. Janner 201@&headen Senate endet mit Ablauf des 30. Septe?@dér.
Diese Senate haben die Grol3e der neuen Senate §e2bafbs. 2 in der Fassung des BundesgesBiz€&s. |
Nr. 81/2009echtzeitig vor Ablauf der Funktionsperiode festgen; kommt ein Beschluss nicht zustande, bedtht
Senat aus 18 Mitgliedern. Fur die Wahlen zum Sefi@tim Jahr 2009 stattfinden, sind die am 1. JABAB9 gliltigen
Bestimmungen weiterhin anzuwenden. Fiir die Kornistitung von Senaten ab dem 1. Janner 2010, istifg @&r
Fassung des Bundesgesetz&BI. | Nr. 81/2009%anzuwenden.

(18) Organe und Gremien, die am 1. Oktober 200&tioirert sind, gelten in Hinblick auf die sinngefdea
Anwendung des Bundes-Gleichbehandlungsgesetzgesdszeskonform zusammengesetzt.

(19) Auf Antrage auf Anerkennung von Diplom- und $¢trarbeiten bzw. kiinstlerische Diplom- und
Masterarbeiten, die vor dem 1. Janner 2011 gestaiilen, ist § 85 in der Fassung des Tages vorldkrafttreten des
Bundesgesetzd3GBI. | Nr. 81/2009weiterhin anzuwenden.

(20) Verfahren fur die Wahl der Funktion der Rektarder des Rektors, die zum Zeitpunkt des Inkietiths des
Bundesgesetze®GBI. | Nr. 81/200%ereits durch Ubermittlung der Ausschreibung amdeiversitatsrat zur
Stellungnahme eingeleitet wurden, sind nach detiBesingen fur die Wahl der Rektorin oder des Rekinrder
Fassung des Tages vor dem Inkrafttreten des Buedetp8GBI. | Nr. 81/200%ortzufiihren.
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(21) Bis zum 1. Oktober 2013 ist fur jedes an deiversitat eingerichtete Bachelorstudium im Curltico ein

Qualifikationsprofil zu erstellen und im Mitteilusblatt zu verlautbaren. Ist der Senat bei der Enlag des
Qualifikationsprofils sdumig, hat der Universitatsvon Amts wegen ein Qualifikationsprofil zu elige. Ist der
Universitatsrat saumig, hat die Bundesministeriarater Bundesminister die Ersatzvornahme vorzunahme

(22) Bis zum 1. Oktober 2011 ist fur jedes an deiversitét eingerichtete Diplomind Bachelorstudium, zu des:

Zulassung keine besonderen gesetzlichen Regelurggt@hen, im Curriculum eine Studieneingangs- und
Orientierungsphase gemalf § 66 zu definieren urditteilungsblatt zu verlautbaren. § 66 in der Fagsdes
Bundesgesetzg3GBI. | Nr. 81/200%ritt mit Ablauf des 31. Dezember 20163%&u Kraft. Die Bundesministerin oder |
Bundesminister hat die Auswirkungen der Studieremgg- und Orientierungsphase in Zusammenarbedenit
Universitaten zu evaluieren und dem Nationalrategiéns im Dezember 2015 einen Bericht Giber dashiaig der
Evaluierung vorzulegen.

(23) Die Regelungen uber die Zulassungsvoraussgérurnu Masterstudien und ,,PhD“-Doktoratsstudien &ém

§ 64 in der Fassung des Bundesgesdiz&l. | Nr. 81/200%reten mit Ablauf des 31. Dezember 2016 auRertKiaé
Bundesministerin oder der Bundesminister hat diswitkungen der Zulassungsvoraussetzungen gemafng 64
Zusammenarbeit mit den Universitaten zu evaluiemhdem Nationalrat spatestens im Dezember 20En &ericht
Uber das Ergebnis der Evaluierung vorzulegen.

(24) 8§ 124b in der Fassung des BundesgesBizes. | Nr. 81/200%ritt mit 1. Juli 2009 in Kraft und mit Ablauf

des 31. Dezember 2016 auf3er Kraft. Die Bundesraiiisbder der Bundesminister hat die Auswirkunges 8 124b
auf die Anzahl der Studierenden zu evaluieren werd Natonalrat spatestens im Dezember 2015 einen Berimt de:
Ergebnis der Evaluierung vorzulegen.

(25) § 29 Abs. 5 letzter Satz in der Fassung deslBsgesetze3GBI. | Nr. 81/2009ist nur auf jene

Vereinbarungen uber die Zusammenarbeit anzuweniiiemach dem Inkrafttreten dieser Bestimmung alidessen
werden.

(26) Personen, die am 30. September 2009 als Witigesprofessorin oder Universitatsprofessor gef§8g

aufgenommen sind, haben das Recht, Antrage auliMgetung ihrer Bestellung zu stellen, wobei insgésane
Bestellungsdauer von bis zu funf Jahren zulassig is

(27) 8 60 Abs. 1b sowie § 66 Abs. 1 und la in deysking des Bundesgesetd&BI. | Nr. 13/2011sind auf

Studierende, die das Studium ab dem Wintersem28iel/2012 beginnen, anzuwenden.

(28) § 66 Abs. 1 und la in der Fassung des Bundes=BGBI. | Nr. 13/2011treten mit Ablauf des

30. September 2014 aul3er Kraft.

Vollziehung
§ 144 .Mit der Vollziehung dieses Bundesgesetzes sindhbet

1.

2

hinsichtlich des 8 17 die Bundesministerin oderBi@ndesminister fir Finanzen;
hinsichtlich der 88 137 und 139 dBundesministerin oder der Bundesminister fir Fiesinim Einvernehmen mit ©

" Bundesministerin oder dem Bundesminister fur BigiwVissenschaft und Kultur;

hinsichtlich der 8§ 12 Abs. 2 und 9, 16 Abs. 2, Bs. 17 und § 141 die Bundesnsterin oder der Bundesminister

" Bildung, Wissenschaft und Kultur im Einvernehmen dadr Bundesministerin oder mit dem BundesminiiieFinanzen;

hinsichtlich des § 18 Abs.2 die Bundesministerideo der Bundesminister fiur Justiz, soweit Gerichtso

" Justizverwaltungsgebiihren betroffen sind, im Ubrigee Bundesministerin oder der BundesministefFftianzen;

hinsichtlich des § 29 Abs. 6 diBundesministerin oder der Bundesminister fur sezi@lcherheit und Generationen

" Einvernehmen mit der Bundesministerin oder dem Bsmdnister fur Bildung, Wissenschaft und Kultur;
. hinsichtlich des § 44 die Bundesministerin oderBlendesminister fir soziale Sicherheit und Genengi;

hinsichtlich der §8 106 Abs. 2 und 3, 108 Abs.3 und 4, 109 bis 113, 115 sowie 135 die Bundeisterin oder de

. Bundesminister fur Wirtschaft und Arbeit im Einvelhmen mit deBundesministerin oder dem Bundesminister fur @ilgl

Wissenschaft und Kultur;

8. hinsichtlich der 88 8 und 21 Abs. 6 Z 2 die Bundggrung;
9. im Ubrigen die Bundesministerin oder der Bundessbarifiir Bildung, Wissenschaft und Kultur.
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